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Dominio personal, Orientacion ética, Empatia, Toma de decisiones, Solucion de Problemas, Creatividad,
Pensamiento reflexivoy critico, Aprender a aprender, Cooperaciény Trabajo en equipo, Comunicacion,
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TEMAS:

PROYECTO DE VIDA- IDEA DE NEGOCIO- GASTOS E INVERSION-
PROYECTOS EMPRENDEDORES

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA

¢PORQUE ES IMPORTANTE LA PLANIFICACION PARA MI PROYECTO DE VIDA?

INDICADORES
ACTITUDINALES CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
SER SABER HACER

Define un plan de mejoramiento | Diseiia y desarrolla un proyecto
Reconoce sus motivaciones | personal. de vida a corto, mediano y largo
personales frente a la plazo con objetivos y metas
oportunidad de una idea de | Identifica las oportunidades del | definidas en distintos ambitos.
negocio. entorno para una idea de

Reconoce la importancia del

dinero en el desarrollo
econdmico.
Reconoce las condiciones del

contexto para la ejecucion de
actividades emprendedoras.

negocio.

Explica los conceptos asociados
al dinero.

Analiza una situacidon (social,
cultural, econdmica, laboral)
para identificar alternativas de
accidn o solucion.

Explica las caracteristicas de una
idea y de una oportunidad de
negocio.

Argumenta las diferencias entre
gastos e inversion del dinero.

Verifica la comprension acertada
de lo que expresan o demandan
las demas personas.

OBIJETIVO

Promover la superacién de los indicadores de desempefio bajo en el area de Emprendimiento en el
primer periodo, explicando aspectos emprendedores del proyecto de vida relacionados con el liderazgo
y con el manejo del dinero para lograrlo.

METODOLOGIA

Aprendizaje autbnomo
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GUIA DE ACCION
RESPONDE LAS PREGUNTAS EN LOS RECUADROS EN BLANCO.
RESPETA LA ORTOGRAFIA Y CUIDA LA REDACCION
UNA VEZ RESUELTO, ENVIA EL DOCUMENTO AL CORREO ELECTRONICO
cienciayconvivencia.sanlorenzo@gmail.com

EMPRENDIMIENTO: EL PROYECTO DE VIDA

Un proyecto de vida son aquellas bases tedricas que una persona tiene y desde donde va orientando
sus decisiones de acuerdo a los criterios claros que ha venido construyendo gracias a su red de
relaciones primarias (familia — escuela — sociedad). En algiin momento de su vida, asume todas aquellas
experiencias y valores en un solo argumento que, organizado, se presenta como una herramienta basica
para interpretar su pasado, fortalecer su presente y lanzarse hacia el futuro, con la plena conviccién de
que el éxito o el fracaso de su vida no dependen de agentes externos, sino de sus propias decisiones.
La imagen muestra algunos aspectos que deben tenerse en cuenta para la elaboracion de un proyecto
de vida.

Relacionada con el entorno,
el ser social con capacidad
de unirse a otros

Vinculada con el plano

Concepciény la
emaocional y sentimental Y

La autoestima

Es el mundo del trabajo,
en donde se puede ser
empleado o empresario
Aqui se construye el

plan o vision de carre

Propia de la salud,
que permiten
la vitalidad corporal

foeficacia] La auto-

La creencia rrealizacion
firme de que eres
ca de hz
Relacionada con el conocimiento cosas que te propones
y los saberes que debes adquirir

Desarrollo del

potencial que tienes

Relacionada con los aspectos
éticos y morales, los cuales
dan trascendencia al ser humano

Figura 1 Figura 2

DIMENSIONES DEL PLAN DE VIDA EMPRENDEDOR AUTOESQUEMAS PARA MONITOREAR EL PROYECTO DE VIDA

Lee con atencion el cuento La mala suerte de Pescafrito, del autor espaiol Pedro Pablo Sacristan y
responde las preguntas que se enuncian a continuacion.

En aquella tienda de animales la mala suerte tenia un nombre: Pescafrito,
un pequefio pez famoso porque nunca estaba en el acuario
adecuado. Cada vez que tocaba reordenar los tanques, Pescafrito acababa
por error o descuido en el mas peligroso para él. Desde otros tanques
tranquilos y seguros, sus primos y hermanos veian divertidos sus
desesperadas carreras por evitar ser la merienda de algin grandulon.

A pesar de su increible mala suerte, Pescafrito no se desanimaba, y en cada

carrera ponia todo su empefio en librarse de nuevo, aunque sintiera el dolor de

algun que otro mordisco en sus aletas o el cansancio de nadar entre plantas y rocas a cualquier hora del
dia o de la noche.

Asi fue sobreviviendo Pescafrito Malasuerte, como todos le llamaban, hasta que un dia de
reorganizacion en los acuarios, Pescafrito por fin acabé compartiendo tanque con todos sus primos y
hermanos. Pero mientras se juntaban a su alrededor para conocer sus desventuras, un cuidador
despistado echd en ese mismo tanque al mas grande, hambriento y peligroso de los peces de la tienda.
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Fueron sélo unos minutos, pero el enorme pez no necesité mas para acabar con todos los pececillos...
excepto Pescafrito, que acostumbrado a huir de muchos peces a la vez, no tuvo problemas en escapar
de uno solo.

Poco después entré en la tienda un gran experto en acuarios, y al ver a Pescafrito vivo en el mismo
tanque que el pez grande no se lo podia creer. Estuvo horas en la tienda, observandolo, viéndolo escapar
unay otra vez con su nadar lleno de giros y piruetas y su increible capacidad para esconderse. No tenia
dudas: era un pez Unico en el mundo, y el experto lo llevé consigo para ser la estrella de todas sus
colecciones y acuarios.

Y Alli Pescafrito vivié feliz con todo tipo de atenciones y cuidados, pensando lo buena que habia sido
para él su famosisima mala suerte.

Analiza el cuento y con la informacidn que te proporciona la imagen elabora los respectivos
diagramas para explicar cada aspecto referenciado. Ten en cuenta valores, actitudes y aptitudes del
personaje. Puedes realizarla en PowerPoint y luego pegarla.

ASPECTOS DEL PERSONAIJE

FIGURA 1 FIGURA 2

PEGA AQUI TUS DIAGRAMAS
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Explica como Pescafrito Malasuerte logré concretar (sin proponérselo) su proyecto de vida, teniendo
en cuenta los aspectos para su elaboracion

Proyecto de
vida

Paso 1:
Reflexionar
(misidny
vision)

Paso 2:
Confianza en si
mismo y
optimismo

Paso 3:
Comprensiony
visualizacion de

ideas

EMPRESARIALIDAD: IDEA DE NEGOCIO

La idea de negocio es el producto o servicio que quiero ofrecer al mercado. El medio para atraer a la
clientela y obtener asi beneficio econémico. Pero no sélo basta con tener una buena idea, es necesario
evaluarla y comprobar su viabilidad. Un ejercicio de generacion de algunas ideas sobre lo que
estimamos pudiera llegar a convertirse en negocio, nos brinda la oportunidad de “pensar” en cosas
gque conocemos, que nos interesan o incluso que nos generan curiosidad.

Analiza la siguiente situacidon y completa la informacion.

Luis se reune todas las semanas a jugar futbol con sus amigos del barrio. Un dia se les ocurre formar un
negocio de confeccidn de uniformes deportivos. Cada uno de los amigos decide que aportard una cuota
de dinero y que esta sera igual entre todos los miembros. Ellos saben que iniciar una empresa con estas
caracteristicas sera una gran responsabilidad y compromiso, debido a que deberdn respaldarse unos a
otros, incluso con sus propios bienes.

Mario piensa que le daria mas tranquilidad si es que cada uno pueda dar su aporte y se responsabilice
respaldando a la empresa solamente por el monto que ha aportado, sin comprometer su patrimonio
personal.

Juan opina que es mas equitativo si es que cada uno, segun el aporte que da, tiene un nimero de
acciones, y entonces las utilidades de la empresa y las responsabilidades se reparten en funcidn al
nuimero de acciones que cada uno posea.

éCual Producto?

é¢Quién es el Cliente potencial?

éCual es la necesidad?

éComo?

éPor qué lo preferiran?

Cada uno de los amigos ha descrito un tipo de empresa de acuerdo a la inversion de capital. Consulta
cuales son y escribe tres ejemplos en nuestro pais de cada una (empresas reconocidas).
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En la imagen se muestran varias actitudes que pueden ayudar a llevar a feliz término cualquier idea
de negocio. A continuacidn se referencian las definiciones de cada una pero en desorden. Organizalas
y escribe dos ejemplos en los que se evidencien dichas actitudes.

| Chicos vamos a aprend
sobre los alimentos..|

Actitud 1:
Responsabilidad Social
Empresarial

Actitud 2:
Autoconfianza

Actitud 3:
Trabajo en equipo

La Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) es un modelo

La autoconfianza es el

de gestion que busca el | convencimiento que tiene una _— .
. . L. Tener un objetivo comun donde
desarrollo sostenible basando su | persona de realizar con éxito lo
accionar en tres aspectos | que se proponga rovee de Ebr) | UL ERERET Gl SR
. q e, . habilidades desde el rol que
fundamentales: crecimiento | una actitud positiva hacia la vida. tiene
econdmico, el desarrollo social y | Es como una poderosa fuerza ’
preservacion del medio | que da seguridad.
ambiente.
Actitud 4: Actitud 5: Actitud 6:
Creatividad Perseverancia Iniciativa

Es el proceso que transforma
constructivamente la realidad en
algo nuevo y original.

La perseverancia es el esfuerzo
continuo para lograr los fines
gue uno se ha propuesto y
mantenerlos en el tiempo.
Necesita de energia y motivacion
para no abandonar la tarea
cuando se presentan
dificultades.

Es el empuje y la independencia
para actuar sin necesidad que te
presionen o estén detras.
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Ahora, organizadas y con ejemplos:

Actitud N° (con su nombre)

Definicién Ejemplos

EDUCACION ECONOMICA Y FINANCIERA: GASTOS E INVERSION

Todo proyecto de negocio requiere,
ademas de la planificacién, de la
adquisicion y/o aportacion de una serie
de recursos por parte de sus
promotores, para poder ponerlo en
funcionamiento. Recursos que,
dependiendo de las caracteristicas y
tamano de la empresa, podran estar
materializados en mas o menos
elementos  fisicos  (tangibles e
intangibles), incluyendo un minimo de
dinero en efectivo.

Estos conceptos se explican en la
imagen adjunta:

1. Bienes materiales (tangibles):

Como por ejemplo: un Jlocal donde desarrollar la actividad, el mobiliario que precise, la
maquinaria para fabricar los productos, las herramientas y utensilios que se puedan utilizar
auténoma y conjuntamente con la maquinaria, los equipos informaticos (hardware) y
electronicos que ayuden a realizar labores administrativas y/o digitales, los vehiculos
adecuados para el transporte de mercancias y/o personas, etc.

2. Derechos duraderos o inversiones inmateriales (intangibles) y financieras:

Como por ejemplo: las aplicaciones informaticas (software) que permitan el funcionamiento de los
equipos informaticos, la pagina web, el registro de una patente o logotipo que diferencie la empresa, la
fianza del local o de cualquier otro bien que se alquile, etc.

3. Gastos parala puesta en funcionamiento de laempresa:

Como por ejemplo: los indispensables para constituir legalmente la empresa, la publicidad de
lanzamiento que se pueda hacer, etc.

4.Dinero en efectivo:

Que precisara la empresa para sobrevivir los primeros meses de actividad. Para en el supuesto de que
las entradas de dinero, por las ventas, no sean suficientes para cubrir el pago de los gastos normales
del dia a dia (como por ejemplo, el pago de materias primas y mercaderias, de los salarios del
personal y seguros sociales, de los suministros de luz, teléfono, agua, del seguro del negocio, de los
gastos de mantenimiento, al gestor-asesor, etc.), la empresa disponga de un colchon de dinero de
seguridadpara cubrir estos pagos.

Consulta con un negocio de tu vecindario cuales son los gastos y las inversiones que el propietario (o
propietarios) realizan para mantenerlo en funcionamiento. NO PREGUNTES VALORES, SOLO

CONCEPTOS ECONOMICOS.

GASTOS INVERSIONES
Ahora, realiza el mismo analisis para tu proyecto emprendedor:
GASTOS INVERSIONES
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PROYECTOS EMPRENDEDORES: EL LIDERAZGO

El liderazgo es una condicién humana basica y universal, una relacién que involucra a todos a través de
toda su existencia. El lider ha de convencer y conmover. No basta con que el lider conozca la forma
adecuada de proceder. Ha de ser ademds capaz de actuar. El gran lider precisa, a la vez, la visién y la
capacidad de conseguir lo adecuado.

Lee con atencidn el siguiente relato titulado Las Obras del Reino, del autor espafiol Pedro Pablo
Sacristan y completa la informacion que se requiere.

Cierto rey ordend a sus 2 hijos construir dos grandes acueductos que llevaran agua a los maltrechos campos reales,
muy castigados por una gran sequia. El primero tomé parte de las riquezas y ejércitos del padre y con ellos fue al
Norte, donde ordend a los habitantes de aquellas tierras trabajar duro en la construccion de la gran obra. El hijo
del rey dirigié la obra diligentemente, pagando justamente a los aldeanos y terminandola en el tiempo previsto
de dos afios.

Orgulloso de su trabajo, se presentd en palacio, donde se encontrd con las celebraciones por la préxima
coronacion de su hermano como rey. Le contaron que habia tardado sélo un afio en construir el acueducto del
Sur, y que lo habia hecho sin apenas soldados ni dinero. Aquello le parecié tan extrafio que comenzo a investigar
la obra del Sur, llegando a descubrir no pocas irregularidades. Volvié entonces alarmado a informar a su padre
para evitar la locura de la coronacién de su hermano.

- ¢Por qué dices eso? ¢Hay algo que deba saber? - respondio el rey

- Sabes cuanto quiero a mi hermano, pero debe haberse vuelto loco, pues ha manchado nuestro nombre mil veces.
Construyd el acueducto desviandose de los planos. Cred salidas de agua que llegan a otros campos antes del
tuyo, al que apenas llega la mitad del agua. Desafié al primer ministro en presencia de los aldeanos, se fue sin
pagar nada a quienes trabajaron, y hasta utilizé a tus soldados como obreros. Y quién sabe si esto es sélo el
principio...

El rey, mirando a su hijo con carifio, respondio:

- Hijo mio, lo que dices es cierto. Tu hermano tuvo la iniciativa de modificar la obra para mejorarla; la sabiduria
para proponer algo que mejoraria las vidas de todos y asi convencer a los aldeanos de trabajar rapido y gratis; la
valentia para enfrentarse al primer ministro por defender la justicia; y el carisma para poner a sus soldados a
trabajar en la obra mas horas que los aldeanos. Su compromiso fue tan grande, que él mismo fue quien mas
tiempo dedico a trabajar, olvidando su condicion de principe. iSabes, hijo? Es por estas cosas que todo el mundo
adora a tu hermano y harian lo que él les pidiera. Mas que su rey, ahora es su lider.

El principe se marchd pensativo, reconociendo en las palabras de su padre la grandeza de su hermano. Y sin
dudarlo, corrid a felicitarle.

Existen diversos métodos de enfocar una definicidon del concepto de liderazgo. De acuerdo con la
lectura, explica cada uno y argumenta si se aplican o no a cada uno de los principes del cuento.

ENFOQUE EXPLICACION SI/NO APLICA (¢POR QUE?)

Teoria del Gran Hombre

Teoria de los Rasgos

Enfoque Situacional

Enfoque Funcional

Enfoque Empirico

Enfoque Socioldgico

Enfoque Cognoscitivo

Enfoque Naturalista
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Explica el estilo de liderazgo de cada uno de los principes del relato.

ESCRIBE AQUI TUS FUENTES DE CONSULTA

FUENTES DE CONSULTA

Zapata Avendaino, Maria Eugenia. Guia Liderazgo. I.E. Héctor Abad Gémez 2014.

Zapata Avendano, Maria Eugenia. Planeacién de Emprendimiento. |.E. Héctor Abad Gémez 2017.
Coleccidn Caja de Herramientas: La cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos.
Ministerio de Educacion Nacional, 2014.

Mi plan, mi vida y mi futuro. Orientaciones pedagdgicas para la educacién econémica y financiera.
Ministerio de Educacion Nacional. Convenio 024 de 2012.

http://www.eoi.es/wiki/index.php/El Plan_de Inversiones y Gastos lniciales en Proyectos de n
egocio
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/Ims/gestiontecnologica/mod/book/view.php?id=25561&chapt
erid=3911

http://aula.mass.pe/sites/default/files/manuales/manual capacidades emprendedoras.pdf
http://aula.mass.pe/sites/default/files/manuales/manual_costa 2012.pdf
https://cuentosparadormir.com/infantiles/cuento/la-mala-suerte-de-pescafrito
https://cuentosparadormir.com/infantiles/cuento/las-obras-del-reino

Imdagenes tomadas de internet.

ESPACIO PARA EVALUACION

REVISADO VALORACION V
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