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AGENDA 18
(20 de Mayo de 2019)
DE: Rector y coordinadores.
PARA: Estudiantes y Docentes de la Institucion.
ASUNTO: Orientaciones para la presente semana de actividades.

FRASE DE LA SEMANA:

“Dime cémo evaluas y te diré como ensefias y qué aprenden tus
estudiantes” ciovannilafrancesco

A continuacién, se relacionan las actividades a realizar y algunas recomendaciones a tener en cuenta durante la
semana del 20 al 24 de mayo de 20109.

Durante esta semana reciben estudiantes en la puerta ayudando a controlar el buen porte del uniforme. En las
horas libres ayudan a controlar los estudiantes que estén fuera de clase.

DOCENTES
Carlos Mario Calle y Diana Cristina Mira

INFORMACIONES GENERALES:

>

Para el fortalecimiento de la cultura Cardenal, se comparte la distribucién de los valores institucionales para
su reflexion en el aula, de tal manera que se entremezclen con el proyecto “En Tic Pensamos” (PRAE).

En el periodo 2 se fortaleceran los valores de la autonomia, dialogo, participacién y liderazgo.

En el periodo 3 se fortaleceran los valores de la solidaridad, verdad y la razon.

Los principios institucionales, por su naturaleza, no se trabajan por periodos de manera independiente, sino
gue son transversales, es decir en todo momento se deben profundizar: Educacién Permanente,
Humanizacién de la persona, Integralidad, Convivencia.

Llamamos a la comunidad educativa a realizar un adecuado uso del celular, a tomar conciencia de que este
es un instrumento para facilitar la comunicacion, no para afectar la relacion entre el docente y el estudiante
cuando este no se usa responsablemente. jConéctate con la clase!

Recordamos a estudiantes con valoraciones en proceso, que deben elaborar y tener listo el plan de
recuperacion para ser presentado por tardar al educador en la semana 7 del periodo, a fin de ir cumpliendo
los requisitos para alcanzar la promocion de grado. Docentes por favor ser muy claros con los planes de
recuperacion y dejar constancia de su entrega.

El departamento de orientacion escolar, es un equipo interdisciplinar integrado por el docente orientador, la
docente de aula de apoyo y la practicante de psicologia. Este grupo de profesionales estaran realizando
intervenciones individuales y grupales debidamente planeadas, tendientes a atender distintas situaciones
presentadas con los estudiantes, padres de familia y docentes. El insumo de trabajo de este equipo es el
informe de observacién escrita realizado por el docente en el aula de clase , entregado a coordinacién por
el director de grupo

Se solicita a todos los educadores el reportar oportunamente al director de grupo y este a coordinacién
cuando haya inasistencia reiterada de los estudiantes, sin que se conozca la justificacion. Es deber de
todos el hacer el seguimiento al ausentismo. Préximamente se reactivara el proceso de registro del
ausentismo con el apoyo de los representantes de grupo.

Se llama la atencion a los estudiantes que olvidan sus compromisos relacionados con la presentacion
personal y a aquellos docentes que son permisivos con el uso de accesorios distintos al uniforme escolar.
La institucién no la hacen unos cuantos, la hacemos todos con el compromiso de la exigencia conjunta y
bajo el lenguaje unificado y establecido en el Manual de Convivencia.

LUNES 20 DE MAYO:

Iniciamos la quinta semana del segundo periodo académico.
7.00AM: Formacion general de estudiantes. acompafian los educadores de la primera hora de clase.
8.00AM: Visita del grupo de proyeccion y docentes de artistica a la sede Arenales.
9:30 AM: Reunion del departamento de ciencias naturales. Lugar laboratorio
9.30AM: Taller para representantes de grupo. Tema: prevencioén de conductas suicidas. Orienta direcciéon
local de salud. Acompafian docentes de sociales. Lugar: aula de sociales.
11.00AM: Reunién del consejo de padres y asociacion de padres para evaluar el desarrollo de la cabalgata.
11:30 AM: Encuentro del departamento de ética y religion. Lugar. Oratorio.
2:00 PM: Reunion de los docentes de la sede Maria Auxiliadora.
2.30PM: Técnica agropecuaria para 11.1, Cocina para 11.3, Animacion turistica para 11.4, Agroindustria
alimentaria para 10.3, Asistencia administrativa para 10.4.
3.00PM: Ensayo del grupo de danza institucional.
3.30PM: Ensayo del grupo de rock. Lugar: aula multiple.
5.30PM: Participacion en el Novenario de Maria Auxiliadora. Lugar: Normal Pedro Justo Berrio. Asiste un
grupo de la sede Maria Auxiliadora.
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MARTES 21 DE MAYO:

7.00AM: Simulacro Preicfes para los estudiantes de 11°, este simulacro se hace en 2 momentos: primera
parte de 7.00AM a 11.30AM y la segunda parte de 12.30PM a 3.30PM. Acompafian los educadores segun el
horario de clases.

7.00AM: Escuela de familia para 9.1. tema: Orientacién sexual para padres e hijos. Acompafa el docente
orientador y director de grupo.

8:00AM en la escuela seran atendidos los estudiantes de tercero, cuarto y quinto de la sede Maria
Auxiliadora con los monitores de la unidad cultural. Los nifios y las nifias participaran en talleres de Musica,
arte, teatro, sistemas, literatura y danza.

8.00AM a 10.00AM: Acompafiamiento de la docente de apoyo a la sede Maria Auxiliadora.

7.00AM: Escuela de familia para 7.3. tema: Los valores se ensefian en casa. Acompafa el docente
orientador y director de grupo.

9.30AM: Reunion de docentes de matematica y espafiol.

9.30AM: Taller habilidades para la vida, grupo 1. Acompafia la Psic6loga Johana Alvarez

10.00AM: Reunién del departamento de orientacion escolar.

11.30AM: Taller habilidades para la vida, grupo 2. Acompania la Psicéloga Johana Alvarez

12.00PM: Reunioén ordinaria del Consejo Académico. Lugar: salén de reuniones.

2.00PM: Escuela de familia para 6.3. tema: La educaciéon es asunto de todos. Acompafia el docente
orientador y director de grupo.

2.30PM: Técnica agropecuaria para 10.1, programacion de software para 11.2. Cocina para 11.3,

2.30PM: Jornada escolar complementaria de Comfama: Baile, voleibol y baloncesto grupo 1 primaria. Lugar:
sede principal.

3.00PM: Capacitacion en primeros auxilios a estudiantes inscritos en el comité de prevencion y atencién de
riesgos. Acompafia Ed. Fisica. Ofrece la capacitacién el cuerpo de bomberos del municipio.

3.00PM: Agasajo a los sacerdotes de la parroquia con motivo del Dia del Buen Pastor. Se invitan a todos los
educadores que deseen acompafiar el desarrollo de esta actividad. Lugar: El portal de la capilla. Aporte por
persona para el refrigerio $5.000°°

MIERCOLES 22 DE MAYO:

8.00AM: Acomparfiamiento del docente orientador a la sede Maria Auxiliadora.

8.00AM a 10.00AM: Acompafiamiento de la docente de apoyo a la sede Arenales

8:00AM: acompafamiento del coordinador a la sede Instituto del Carmen.

9.30AM: Encuentro del departamento de Inglés.

10.30AM a 1.30PM: Acompafamiento de la docente de apoyo a la sede Instituto.

11.30AM: Encuentro del departamento de Tecnologia e Informética. Lugar: salén de reuniones.

2.30PM: Técnica Agropecuaria para 10.1 y 11.1, animacion turistica para 11.4, asistencia administrativa
para 10.4, sistemas para 10.2

2.30PM: Jornada escolar complementaria de Comfama: Baile y baloncesto grupo 2 y voleibol grupo 2 y 3
Lugar: sede principal.

2.30PM: Semillero de literatura. Asisten estudiantes inscritos. Orienta Leandro Gutiérrez, acompafa Faber
Silva. Lugar: aula de espafiol.
3.00PM: Capacitacion en primeros auxilios a estudiantes inscritos en el comité de prevencion y atencién de
riesgos. Acompafia Ed. Fisica. Ofrece la capacitacion el cuerpo de bomberos del municipio.
Acompafiamiento de la docente de aula de apoyo a la sede Bachillerato. Lugar de atencién: oficina de
orientacion escolar.

JUEVES 23 DE MAYO:

9.30AM: Reunion de directores de grupo de 8°. Lugar: Salén de reuniones.

9:30 AM: Encuentro del departamento de ética y religion. Lugar. Oratorio.

9.30AM: Escuela de familia para 7.2. tema: La educacidon es asunto de todos. Acompafia el docente
orientador y director de grupo. Lugar: aula Antioquia Digital.

10.30AM: Escuela de familia para 10.3. tema: La educacién es asunto de todos. Acompafia el docente
orientador y director de grupo. Lugar: aula Antioquia Digital.

11:30 AM Encuentro del departamento de mateméticas. Lugar: aula taller.

2.30PM: Reunidn del comité escolar de convivencia. Lugar: salén de reuniones. Asisten los representantes
de padres, docentes y estudiantes elegidos previamente.

2.30PM: Técnica agropecuaria para 10.1 y 11.1, sistemas para 10.2, agroindustria alimentaria para 10.3.
2.30PM: Jornada escolar complementaria de Comfama: Baile, baloncesto y voleibol, grupo 1 primaria. Lugar:
sede principal.

3.00PM: Ensayo de la Banda Musico Marcial de las sedes de primaria. Lugar: sede Instituto del Carmen.
3.00PM: Capacitacion en primeros auxilios a estudiantes inscritos en el comité de prevencion y atencién de
riesgos. Acompaiia Ed. Fisica. Ofrece la capacitacion el cuerpo de bomberos del municipio.

7.00PM: Homenaje a los educadores por parte de la parroquia de la Basilica. Celebracién Eucaristica en la
Basilica y recepcién en el colegio técnico.
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VIERNES 24 DE MAYO: DIA DE LA FESTIVIDAD A MARIA AUXILIADORA. Un reconocimiento muy

especial alos nifios y nifias de la sede, a sus padres de familiay al equipo de docentes.

- 9:00 AM Sagrada Eucaristia en la sede Maria Auxiliadora. Se invita a un grupo de cada sede a participar.
Favor estar alli a las 8.45 A.M

- 11.30AM: Taller: Apoyo al aula para 6.2 “Tema: El respeto y la disciplina”. Orienta Johana Alvarez
Psicologa.

- Fecha limite para el envio de la planeacién docente del periodo 2 y para el ingreso de los aprendizajes y
evidencias de aprendizaje del periodo 2 a la plataforma Master 2000. Una buena planeaciéon asegura unos
mejores resultados de aprendizaje.

- 2.30PM: Jornada escolar complementaria de Comfama: Baile y baloncesto grupo 2 y voleibol grupo 2 y 3

Lugar: sede principal.
- 2.30PM: Técnica en programacion de software para 11.2. Lugar: Parque Neurona Educativa.
- 2.30PM: Curso en competencias basica con el SENA para el grupo 2 de 9°

SABADO 25 DE MAYO:
- 8:00AM Preicfes para estudiantes de 11° y Clei 5 de la jornada nocturna.

GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 GRUPO 4
INGLES ESPANOL MATEMATICA | QUIMICA
INGLES MATEMATICA | ESPANOL QUIMICA
ESPANOL INGLES QUIMICA MATEMATICA
MATEMATICA |INGLES QUIMICA ESPANOL

OTROS INFORMES IMPORTANTES:

- Durante los descansos los docentes deben estar muy atentos y con una actitud proactiva, todo en procura de
una sana convivencia de los estudiantes y la aminoracién de los factores de riesgo.

- Recordamos a estudiantes y docentes que durante los descansos pedagdégicos no deben permanecer en las
aulas de clase, el educador debe cerciorarse que el salén quede cerrado y los estudiantes bajen al patio. Los
docentes que les corresponde la zona de acompafiamiento en los corredores de las aulas de clase revisar que
tal disposicién se cumpla para evitar factores de riesgo.

- El departamento de mateméticas en el descanso de 9:00 a 9.30AM, esta recibiendo a 40 estudiantes en el
aula taller, para que “descansen aprendiendo”. Aprovechen esta oportunidad.

- Se solicita a los educadores citar los padres de familia solo en los horarios asignados por la institucién
para tal fin. Esta recomendacion facilita el trabajo de todos y evita malentendidos con el portero de la
Institucién Educativa.

- En el descanso se utilizaran SOLO los elementos deportivos facilitados por los docentes de educacion fisica,
ellos realizaran un control sobre su manejo, no se utilizaran otros elementos porque pueden lesionar la
integridad de las personas que en la instituciébn conviven. Invitamos al departamento de educacion fisica
planear y desarrollar actividades deportivas y recreativas que conduzcan a un sano descanso pedagégico.

- Finalizado el tercer bloque, es decir a la 1.20PM, los educadores que estan en las aulas de clase orientan y
acompafian la realizaciébn de los aseos; ademas se cercioran de que los estudiantes boten las basuras,
apaguen las luces y dejen la puerta cerrada.

> El horario escolar para este afio esta disefiado para favorecer la planeacién a través de la estrategia de
encuentro de pares académicos, el encuentro de jefes de area, el encuentro con los grupos donde los
docentes son titulares, el uso de las salas de sistemas y el encuentro de directores de grupo, asi:

AREA REUNION PROYECTO A DESARROLLAR 2019 OBSERVACIONES

Lunes 9.30AM vy

CIENCIAS Viernes 7.00AM Educacion Sexual y Medio ambiente (PRAE) Todos los educadores por area

ARTISTICA | Lunes Martes y | Tiempo libre, Semilleros del club culturaly deben aprovecfhar ?SIOS I
jueves 7.00AM articulacion con otros entes culturales. espacios para forta ecere

ED. FISICA Lunes y jueves | Movilidady tr_énsito, Pr_evencién de riesgos y atencion 'Erabelljo colabct))r_atlvo : .
7.00AM de emergencias y semilleros de deportes. ntercambiar estrategias

ETICA Lunes 11.30 vy de ensefianza y

RELIGION Jueves 9.30AM Valores (Catedra para la PAZ), y Proyecto de vida, evaluacion.

- Revisary ajustar los

Lunes 9..30AM y | Democracia, constitucion politica, enfocados hacia la
planes de aula.

SOCIALES | Viernes 7.00AM vivencia de las competencias ciudadanas. N
O - Disefiar la ruta
Afrocolombianidad.

Martes 9.30 vy | Proyecto de fortalecimiento de habilidades metodologica
LENGUAJE Miércoles 11.30A icati 2 b " - Avanzarenla
iércoles 11. comunicativas y preparacion a pruebas externas. construccion de la

MATEMA Martes 9.30 y | Proyecto de fortalecimiento de competencias logico- reflexion pedaadaica
TICA Jueves 11.30AM matematicas, proyecto de preparacion a pruebas ext. | . pofinir Ia%stra%eggia d'e
INGLES Mle_rcoles 9.30AM Proyec-t(‘)‘ de apropiacion del |n9Ies como segunda ejecucion del proyecto

y Viernes 11.30 lengua: “Learning is fantasTIC pedagdgico asignado.
TECE Miércoles y jueves | Proyecto de Emprendimiento y Proyecto feria de la

“Una Escuela Transformadora para la Vida”

Teléfono: 860 80 91 Fax: 860 81 89 iecamd@gmail.com — www.iecamd.edu.co
Calle 26 N° 35-01



mailto:iecamd@gmail.com
http://www.iecamd.edu.co/

‘ , . Hoja 4 de 4
INSTITUCION EDUCATIVA CARDENAL ANIBAL MUNOZ DUQUE

Una Escuela Transformadora para la Vida — VISION 2010 - 2020
Santa Rosa de Osos - 2019

INFORM | 11.30AM ciencia, la tecnologia, la innovacion y la creatividad.
SEXTO: Miércoles 7.00AM NOVENO: Viernes 9.30AM
EE%UREUNF;I'ORO DE DIRECTORES SEPTIMO: Miércoles 9.30AM DECIMO: Viernes 9.30AM
OCTAVO: Jueves 9.30AM ONCE: Lunes 11.30AM
CONSEJO ACADEMICO Martes 11.30AM

< RECONOCIMIENTOS:

e A estudiantes y padres de familia que presentaron a nuestros maestros sus expresiones de afecto. jPara
todos, un Dios les pague!

e A la asociacion y consejo de padres de familia de la institucion por el liderazgo en la organizacién y
desarrollo de la cabalgata pro- cincuenta afios del cardenal. Muchas gracias a todas las personas que
participaron en esta actividad.

e Ala administracién municipal por las actividades de reconocimiento a la labor docente.

e Aladocente NATALY GOMEZ quien viene liderando actividades para el embellecimiento de la sede Maria

Auxiliadora.

A los educadores que cumplieron oportunamente con el envio de la reflexién pedagdgica.

FECHAS A TENER EN CUENTA:

5 de Junio: Remembranza: dia del medio ambiente. Lideran docentes de ciencias y tecnologia.

8 de Junio: Inicio de la temporada vacacional para estudiantes.

10-14 de Junio: Semana 3 de desarrollo institucional.

10 de Junio: jornada pedagdgica para abordar prevencion de la conducta suicida y los PIAR.

13 de Junio: Jornada de fortalecimiento del clima institucional con docentes. Lideran docentes No directores
de grupo.

2 de Julio: Regreso a clases para continuar con el periodo 3.

9 de Agosto: Finalizacion del periodo 2.

KD
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APROPIEMONOS DE NUESTRO SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION 2019

GLOSARIO DE TERMINOS

A continuacién, definimos algunos términos para la adecuada interpretacion del Sistema Institucional de Evaluacion:
Aprendizaje: Es el objetivo, es la meta de aprendizaje que el educador espera que el estudiante alcance a través de
un proceso formativo y que indica el desarrollo de habilidades, valores, entre otros, de acuerdo con lo establecido para
el grado.

Evidencia de aprendizaje: Son indicios claves que muestran a los maestros si el estudiante esta alcanzando el
aprendizaje esperado.

Competencia: Es un saber hacer en contexto, es decir, es el conjunto de acciones que un estudiante realiza en un
contexto particular y que cumple con las exigencias especificas del mismo.

Estudiante Competente: es aquel que ha cumplido con todos los aprendizajes esperados en el grado en el que esta
matriculado. La manera de constatar los aprendizajes es a través de las evidencias de aprendizajes indicadas por los
docentes.

Estudiante Muy competente: Es aquel que ademas de haber cumplido con los aprendizajes esperados , se destaca
por no haber requerido plan de apoyo o recuperacion dentro del periodo y ademas es creativo e innovador.
Estudiante en proceso de alcanzar la competencia: Es aquel que no alcanzado los aprendizajes esperados.

Criterios de evaluacion: Son los aspectos que tiene en cuenta el docente para la evaluacién formativa de los
estudiantes en sus clases. Existen criterios de evaluacion generales como los consignados en el numeral 4.2.A. El
educador, puede asignar otros criterios de evaluacion conforme a los aprendizajes que esté trabajando con los
estudiantes.

Atentamente: Rector y Coordinadores.
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