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INSTITUCION EDUCATIVA LA ESPERANZA

PROYECTO INTEGRADOR

A. NOMBRE DEL PROYECTO: DEMOCRACIA.
B. GRADO : PREESCOLAR A 11°

C. AREAS INTEGRADAS Todas las areas.

D. FECHA: 2018

E. SITUACION PROBLEMA:

Algunos estudiantes de la Instituciébn Educativa la Esperanza, conciben el concepto de
democracia como una forma de vida social que tiende a mejorar la convivencia, sin
embargo, en la practica aun no se nota la aplicabilidad de los preceptos de una sociedad
democratica ya que los estudiantes muestran:

- Poca disponibilidad frente al dialogo.

- Poca capacidad de escucha.

- Falta creatividad frente a la participacion y a la innovacién de sus ideas.
- Dificultad en la convivencia.

- Conflictos que se manifiestan, no solo fisica sino también psicolégicamente con
depresion, aislamiento, timidez para participar, dificultad para controlar emociones.

- Dificultad para llegar a acuerdos y para asumir metas comunes.

- Inconvenientes en el reconocimiento de sus faltas y a la vez desconocimiento de sus
fortalezas.

- Confusién de sus emociones (gritos, bulla, algarabias, festejos) con la auténtica
participacion Democratica.



- Poca claridad entre los intereses de lo Privado y lo Publico; por lo tanto su participacion
no es la mas apropiada en los contextos escolares y barriales.

- Muy dependientes para llevar a cabo las iniciativas y propuestas presentadas en sus
campanas electorales.

- Falta de autonomia para continuar el proceso de participacion durante el afio lectivo para
el cual fueron elegidos como representantes al Gobierno Escolar.

Se propone entonces hacer una construccidon conjunta de los intereses colectivos que
promueva la participacion, el empoderamiento de los procesos, la transformaciéon de los
territorios, la ejecucién del proyecto, la solucion de conflictos, la toma de decisiones y, en
general, la construccion de un ser que asuma sus competencias ciudadanas en un Estado
Social de Derecho.

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA.

¢, Cémo promover la participacion ciudadana de la Comunidad Educativa La Esperanza en
los procesos democraticos que favorezcan las dinamicas de convivencia y de resolucién
de conflictos para la transformacion social?

CONTENIDOS:

e Toma de decisiones

e Participacion y liderazgo.

¢ Manejo de conflictos.

e Derechos y deberes.

e Contextualizacion del Gobierno Escolar.

¢ Organizacion del Gobierno Escolar.

e Organismos y funciones del Gobierno Escolar.

e Formas de participacion en el Gobierno Escolar.
o Perfil de los candidatos.

e Eleccion de candidatos.

e Campana electoral.

e Jornada democratica.

e Posesion de los representantes al Gobierno Escolar.
e Veeduria.

F. DESCRIPCION Y PROPOSITO DEL PROYECTO.



Con este proyecto se busca fomentar en la comunidad educativa La Esperanza una
mayor participacion democratica que permita una convivencia en los procesos de
formacion ciudadana, la toma de decisiones en las elecciones de sus representantes y el
cumplimiento con sus deberes y derechos dentro de la Institucion.

El proyecto da respuesta a los principios que inspiran la Constitucion Nacional, en cuanto
al ejercicio de una democracia representativa y participativa en un Estado Social de
Derecho.

G. COMPETENCIA
Participar activamente en la conformacion del Gobierno Escolar y en el desarrollo

de las propuestas para este fin, propiciando un ambiente agradable y de confianza
para la comunidad educativa.

H. INDICADORES DE DESEMPENO

¢ |dentifica la importancia del Gobierno Escolar.

e Identifica las caracteristicas de un lider.

e Distingue los organismos y funciones del Gobierno Escolar.

e Reconoce actitudes de desempefio en el Gobierno Escolar.

e Participa conscientemente en la eleccion de los representantes al Gobierno
Escolar.

e Plantea acciones preventivas y correctivas frente al manejo del conflicto.

e Respeta los criterios de los demas asi no esté de acuerdo con ellos.

e Asume la veeduria del Gobierno Escolar con responsabilidad democratica.

e Realiza seguimiento y control a los procesos democraticos institucionales.

|. GUIA PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO.
A. Tiempo: 2018.
B. Recursos:

K/

+ Talento Humano: Educandos, docentes, directivos docentes, personal de
entidades que puedan acompafar, padres de familia y acudientes.

< Materiales: videos, aula de sistemas, marcadores, cartulinas, orientador de la
convivencia, Ley General de Educacién, la Constitucion, el Orientador de
Convivencia y demas disponibles para tal fin.

C. Metas a corto plazo:

Participacion activa en el Gobierno Escolar aplicando los principios
democréticos en la Institucion educativa La Esperanza en un 100%.



l.  SITUACIONES DIDACTICAS.

J. ACTIVIDADES.

Talleres interactivos, exposiciones, conversatorios, reflexiones, foros, debates, videos,
inscripcion de candidatos, elaboracién y sustentacion de programas, campafa electoral,
elecciones de representantes, y comisiones de estudiantes.
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Contenido:
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Nota: adicional a estas actividades se
tendra en cuenta la programacién de
la Secretaria de Educacion para la
promocion de la democracia “El lider
sos vos”, circular 005 del 24 de enero
de 2018.




K. EVALUACION.

A. Evaluar el proceso ejecutado: Actividades desarrolladas en el proyecto.
Estadistica de participacion, seguimiento durante el periodo.

B. Evaluar los resultados finales: Logros y dificultades de los educandos
durante el desarrollo de las actividades. Evaluacion del seguimiento los
miércoles con el representante de grupo de 6.30 am. a 6.45 a.m.,
resultados obtenidos con observacion directa cada periodo en el momento
oportuno y evaluacién de las especificaciones de desempefio.

C. Detectar logros y dificultades: La participacion de los estudiantes, docentes
y directivos docentes al final del proyecto. Encuesta sobre el logro de
indicadores de desempefio, habilidades desarrolladas en acciones,
actitudes, expectativas, perspectivas, en noviembre del 2016.



ANEXOS

1. MATRIZ DE EVALUACION DEL PROCESO DEMOCRATICO

DEBILIDALES

En el proceso de eleccion, el sistema en la
sede de San Francisco fue muy lento, lo
cual caus6 demoras.

Muchas actividades y el tiempo es escaso.

OPORTUNIDADES

Los candidatos estuvieron en todas las
sedes, asi que fueron conocidos y
escuchados.

Se debe hacer un trabajo de orientacién
con los estudiantes elegidos para la
contraloria y la personeria.

Fortalecer el Consejo de Estudiantes para
gue cumplan sus funciones.

FORTALEZAS

Hubo muchos candidatos, lo cual fortalecio
el proceso democratico.

Se realizaron foros y esto permitié
desarrollar otras competencias en los
candidatos relacionados con la oralidad, la
escucha y la participacion.

AMENAZAS

Dadas las dinamicas internas y externas de
la Institucion se ha imposibilitado hacer el
acto de posesion.

RECOMENDACIONES

Los candidatos deben presentarse en cada
sede para agradecer, darse a conocer y
recibir ideas para mejorar la Institucion.

Se deben dar los espacios para la
participacion de los personeritos en el
Consejo de Estudiantes.

Actualizar los proyectos en la pagina
institucional.

RECOMENDACIONES

Buscar estrategias para que los candidatos
puedan ser conocidos en todas las sedes y
gue se haga en formacién para que sea
mas agil el asunto para los estudiantes.

Los candidatos deben ir solos a cada sede
para hacer la campafa.

Deben hacerse foros o debates en las
sedes.




La jornada democratica debe desarrollarse
en cada sede de acuerdo con las
condiciones de cada una. Todo debe ser
relacionado con la democracia. No mezclar
con otro tipo de actividades.

El proyecto debe ser orientado, no solo por
los docentes del proyecto de democracia,
sino que debe articularse con otras areas
para fortalecer el proceso democratico.

Nota: esta evaluacién sera diligenciada por una muestra aleatoria de docentes y

estudiantes.







