S g INSTITUCION EDUCATIVA FUNDADORES

e
“Formando individuos competentes, solidarios, pacificos y con proyecto de vida”
v O CODIGO: DE-Fo-05 AGENDA SEMANAL VERSION: 1

Para: Docentes, directivos, personal administrativo y de apoyo.
Desde el martes 13 al viernes 16 de enero de 2026.

“Ninguno de nosotros es tan inteligente como todos nosotros juntos” — Ken Blanchard.

AGENDA # 01: 12 semana de desarrollo institucional del mes de enero

iEquipo, Bienvenidos al 2026!. Que este ano nos encuentre unidos, llenos de energia positiva
y listos para transformar desafios en logros, colaborando para alcanzar nuevas metas y
celebrar juntos cada éxito. Por un afno de crecimiento, innovacion y grandes resultados
compartidos.

Aspectos previos a tener en cuenta:

1. Hay 2 (dos) semanas de desarrollo institucional, por lo cual, tendremos los espacios suficientes
para reuniones Yy atencion a padres, madres de familia y/o cuidadores y evitar
desescolarizaciones.

2. Tener la mejor disposicidn y concentracion para desarrollar las actividades y/o capacitaciones, ya
que son elementos esenciales de nuestro trabajo (respeto del uso de la palabra y uso
responsable y adecuado del celular). Se implementa la estrategia de guardian del tiempo.

3. La funcionaria administrativa Nidia Amparo Pareja nos envia un saludo de agradecimiento a
todos los docentes y directivos por toda la acogida recibida durante su paso por nuestra IE..

4. Esta es una propuesta inicial de la programacién de la 1a. semana de desarrollo institucional,
susceptible a modificaciones.

5. Se les solicita para cada una de las acciones formativas llevar su portatil.

6. Todas las actividades de esta semana se realizaran en la sede principal entre las aulas de clases
#103y 104.

Préximos eventos del mes de enero:

Viernes 23: Reunidén general de padres, madres de familia y/o cuidadores (presentacion del (a)
docente director (a) de grupo, normas generales, SIEE, promocién anticipada, Manual de convivencia
escolar, elecciones del gobierno escolar).

Temas pendientes:

v/ Reuniones por proyectos y actividades institucionales.
v Reuniones por areas.
v/ Reuniones de 6rganos institucionales.
v Entrega de inventarios.
v Evaluacion de la planta fisica.
v Elecciones internas.
v Taller: Diario de campo y Drive institucionales
. EVENTO (S) GRAL.
DIA SEDE PRINCIPAL SEDE SOCORRO (ES)/OBSERVACION
(ES)
Lunes | FEsSTIVO
Horario laboral: Docentes: 7:00 a.m. a 12:30 p.m. y directivos: 7:00 a.m. a 1:30 p.m.
1M3artes e 7:00 a.m. a 9:00 a.m.: Bienvenida y presentacion del informe del afio escolar 2025.
Responsable: Luis Guillermo Galofre Saavedra, rector.
e 9:00 a.m. a 10:00 a.m.: Eucaristia de agradecimiento. Responsable: Pbro. Rubén




Andrés Bedoya Castrillon, parroco de San Miguel Febres Cordero, barrio El Socorro.

e 10:00 a.m. a 10:30 a.m.: DESCANSO.

¢ 10:30 a.m. a 11:30 m.: Modelo pedagdgico institucional. Responsable: Maribel Serna
Arboleda, coordinadora.

e 11:30 a.m. a 12:30 m.: Manual de funciones. Responsable: Jonh Fredy Devia Molina,
coordinador.

e 12:30 m. a 1:30 p.m.: Reunién de directivos docentes

Miércole
s 14

Horario laboral: Docentes: 6:30 a.m. a 12:30 p.m. y directivos: 6:20 a.m. a 2:20 p.m.

e 6:30 am. a 8:30 a.m.: SIEE - Promocién anticipada, recuperaciones, aprobacion-
reprobacién, nivelaciones, refuerzos, terminacién anticipada, casos de situaciones
especiales-vulnerabilidad- (enfermedad, entre otras...), sanciones, desempefios (tabla).
Responsable: Maribel Serna Arboleda, coordinadora.

e 8:30 a.m. a 9:00 a.m.: DESCANSO.

e 9:00 a.m. a 10:30 a.m.: Evaluacién de instrumentos institucionales. Responsable: Luis
Guillermo Galofre Saavedra, rector.

e 10:30 a.m. a 12:30 p.m.: Taller: La Convivencia escolar, El (a) docente como primer (a)
mediador (a), Manual de convivencia escolar y Anecdotario virtual. Responsable: Héctor
Bernardo Ramirez Medina, coordinador.

e 12:30 p.m. a 2:20 p.m.: Reunion de directivos docentes

Jueves
15

Horario laboral: Docentes: 6:30 a.m. a 12:30 p.m. y directivos: 6:20 a.m. a 2:20 p.m.

e 6:30 a.m. a 7:30 a.m.: Taller: Catedra socio emocional - Ley 2383 de 2024 (Educacion
Socioemocional) y Ley 2503 de 2025 (Catedra de Educacién Emocional). Responsable:
Luis Guillermo Galofre Saavedra, rector.

e 7:30 a.m. a 8:30 a.m.: Decreto 2555 de 2025 “por medio de la cual se establecen
medidas para la implementacion de herramientas pedagogicas de las artes y la cultura y
de la transdisciplinariedad en los establecimientos educativos para fortalecer las
competencias y los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes y se dictan
otras disposiciones - "Artes al aula”™. Responsable: Luis Guillermo Galofre Saavedra,
rector.

e 8:30 a.m. a 9:00 a.m.: DESCANSO.

© 9:00 a.m. a 10:00 a.m.: ASIGNACION ACADEMICA 2026. Responsable: Luis Guillermo
Galofre Saavedra, rector.

e 10:00 a.m. a 11:00 a.m.: Accidentes laborales. Responsables: Luis Guillermo Galofre
Saavedra, rectory Jonh Fredy Devia Molina, coordinador.

e 11:00 a.m. a 12:30 a.m.: Taller sobre uso responsable de la IA. Responsables: Idana
Maria Paternina Ortega y Monica Marcela Parra Zapata, docentes.

e 12:30 p.m. a 2:20 p.m.: Reunién de directivos docentes

Viernes
16

Horario laboral: Docentes: 6:30 a.m. a 12:30 p.m. y directivos: 6:20 a.m. a 2:20 p.m.

e 6:30 a.m. a 8:30 a.m.: Presentacion POA. Responsable: Héctor Bernardo Ramirez
Medina, coordinador.

e 8:30 a.m. a 9:00 a.m.: DESCANSO.

e 9:00 a.m. a 11:00 a.m.: Taller “Con mi cuerpo nadie se mete”. Rutas y procesos sobre
casos de vulneracion de derechos sexuales y reproductivos. Responsables: Luis
Guillermo Galofre Saavedra, rector.

e 11:00 a.m. a 12:30 p.m.: Taller: Mecanismos, protocolos y responsabilidades para el
cuidado de los estudiantes al inicio, durante y al finalizar la jornada escolar en la
Institucién Educativa Fundadores. Responsable: Jonh Fredy Devia Molina, coordinador.

e 12:30 p.m. a 2:20 p.m.: Reunién de directivos docentes

JORNADA SABATINA (CLEI)

Sabado
17

No hay actividades




