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003 | Comité Escolar de
Convivencia {CEC)
28 de agosto de 2025 10:00 a.m.
Rectoria 112:30m

Socializar los

y rutas de ate

Presentar el proyecto de medladores 2025—2026

avances del plan anual de convivencia

ncion integral

Realizar las actualizaciones del manual de convivencia; situaciones, faltas

Verificacion del quérum

Rector uis uijlj‘_e_rm_o 'G-al_qjge Saavedra P
Coordinador sede principg}-' " i P
Coordinador sede pri_rjci'ba P
Coordinador sede §-<;co;r6’ . IS na Arbo!eda P
Psicologa PEEP | Erika Patricia’ R;amés A!va[ez =
Docente  lider de :;‘F-_riéhcis‘td:gwbg&é.}fémgyoé\!lorafes A
Convivencia P!P%l o o
Docente  lider : de de :M{:‘a‘rrga'rité{l\ﬂ.a__r_:i_g Muﬁoz \éélencia =]
Convivencia Socorro
Sicologa programa MTQS (inwtada) .]EJa_ _:__e__i_a sUzman Tg_bg}da P
Personera . p
Lider Mediacion (invitadoi p
Pte. Consejo Padres ‘ FtdelAntonloMamnez Lozano A
Pte. Consejo Estudiantes Carlos Mario Ospina Garcia A

Estado: P (Presente), A (Ausente)
ORDEN DEL DIA

Asistencia y verificacion del qu

Saludo e inicio. 10:00 am a 10:

orum.
15

Presentar el proyecto de mediadores 2025-2026 de 10:15 a 10:40
Socializar los avances del plan anual de convivencia de 10:40 a 11:20
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Realizar las actualizacicnes del manual de convivencia, situaciones, faltas y rutas de
atencidn integral de 11:20 ama 12:30 m

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Asistencia y verificacion del quorum. Se procede a verificar la asistencia de al
menos el 50% mas 1 y dar validez a la reunion.,

Saludo e inicio: El rector saluda a los participantes, agradece la participacién y da
inicio a la reunién.

El rector informa que se pondran en practica conceptos aprendidos en los encuentros
del programa “RECTORES LIDERES TRANSFORMADORES” Relaciones,
interacciones y comunicacién en el trabajo colaborativo

Contexto de la reunién; Las situaciones de convivencia en el contexto cercano vy
nacional son cambiantes, surgen nuevos retos, nuevas tecnologias, nuevas
problematicas que conllevan la aplicacion de estrategias a través de un proyecto
denominado “plan de convivencia”, asimismo, se requiere actualizar los protocolos con
los cuales se van a abordar estas nuevas situaciones

Presentar el proyecto de mediadores 2025-2026 de 10:15 a 10:40. La psicloga del
programa Escuela entorno protector” Erika Ramos, realiza las acciones que se
implementan desde la mesa de medicaciéon. Dicho proyecto se puede verificar y
conocer a través del siguiente link:
hitps://www . master2000.net/recursos/menu/b557/4569/mper_arch 164817 GUIA%Z0TE
MATICA%20ENTRENAMIENTO%20MEDIACION%20ESCOLAR%202025-2026 . pdf
Socializar los avances del plan anual de convivencia de 10:40 a 11:20

“MESA DE PROMOCION Y PREVENGION

Escuelas para padres, madré'“s---:-y_:‘ 8

cuidadores (violencias | donjun gposporgrado y se
intrafamiliares y DHSR) trabajan temas en prevencion de | relacionadas
maltrato infantl y manejo de | Sefia

“Se seguira
reslzando

emaociones
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Implementar
“Cultura Fundadores” es.‘decir,
una cultura del reconocimiento de
los wvalores lnstltuc:lonale y' ia
sana convivencia. ¢

Fortalecimiento de los vanres y
decalogo mst:tuctona!

Capsulas vy tips publ:cadas en el
Facebook :

Actividades vanadas
programacién del proyecto

la  propuesta , de |.

_ f en:_las redes
souales del COIi__gIO,-':- sin. embargo,
1.8 deben seguir- !mplementando

as'accrones :

Se han realtzado Ios mensaj S en el

Il personaje del mes
“Eiemplo de Tenacidad” o

T2isd Fsther Sakeso Orlegs

G deflnirts Didtsy] Sap B ol §ven
17

A0 E AT o

* (Dvima bace que entugas b o sleqich: ey @
4, b o2 (1% 4,
+ or qud I atkulak on mie colepeT Fatik Guets

Tips y personaje

del mes
Campafia  Antibullying  con | Todo el afio escolar Se deben eguar las
referentes legales y diferentes
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formas de denuncia. Se promaociona el “botdn
antibuillyng” como herramienta de
atenciéon urgente en caso de acosos
escolar.

‘ - Se reahzaron 'somahzac;ones- en !
Socializacion manual ode ﬁfdlrecmones de grupo- al mzs:lar eldrio |-
convivencia (sﬁuacmnes faitas jescoiar Del mismo modo se reahzo '
disciplinarias, deberes derechos) socializacion a docentes sobre el

: *|' manual de convivencia y mediacién

Evidencias:

hitps: //modulo. masterZOOO netlrec:ursos/upIoadsl557l2OZZ/CAF’ACITAC!ONES/CONVIVENCIA
ESCOLARLEF.2.022 pdf =

https;//modulo.master2000. net/recursos/upoa_ 5/55 2025/\/ARIOSiDOCENTECOMOPR!MER
MEDIADORZ2025 pdf _— -
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Manejo responsable de las redes“’” -

sociales (estudiantes y padres de: -:mane]o S8 ado, de
familia)

“|'sociales:

Formacion para doce es en
Rutas y Manejo ; de Casos de
Vulneracién dﬁé Derechos
Sexuales y Reproducttvos de.
Nifios, Nifias y Adolescentes. -

'coso sexual en eI amblente,laborai

Evidencias:

https://modulo. masterZOOO net/rec'ursos/upioads/55?f2024/CAPAClTAC!ONESlRutavaanelod
eCasosdeVui neracronderechos pdf ' : :

hitps:/lwww.canva.co m/desm n/ DAG Kd4xtdBo/ D5

'OXVHBG zUVfGOsinew’?utm content=D
AGKd4xtdBo&utm Campa|qn deS!ﬂﬂShare&utm P

Manual, “ con p die se mete”
https:/fwww.master2000. netfrecursos/ggloads/SS?iQOZS/CONMICUERPONAD!ESEMETE pdf
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Movilizaciones, jornadas de
salud, formaciones grupales y
focales con estudiantes, familias
y docentes para prevencion de
riesgos psicosociales (violencias
escolares, ideacidbn e intento
suicida, cuiting, violencias
sexuales, consumo de SPA) y
promocion de estilos de vida
saludables y DHSR.

Articulacion  con  entidades’
externas para el fortaléc
de DHSR y proyecto de.
embarazo ~adoleséente,
autoreconocimiento
responsabilidad sexual.

y el programa Tejiendo Hogares

=‘Fc:mfnac ¥
: 'ses.colaresi’" o

Formac r_1 y acompanamiento

| proyecto-de vida - Ol'le tac&on
_-.vocacmnal ' '.

Se han realizado las siguientes
acciones formativas:

Celebracién equidad de género

Accion formativa “Ambientes libres
de humo” de los programas MTQS y
PEEP:

Accion formativa de la campafia:
“Con mi cuerpo nadie se mete” de la
Secretaria de educacion del Distrito

ﬂ prevenmon v;otenma

mar_aejo de emociones y controt de
Ios |mpu!sos 'con NNAJ -

Acompanam lento format-svo en

Se retaria de Sal d

_;gSe_ retaria de
-;;tnclus:on Soczai

_.ﬁPrograma _t'e];e_ndo' :

Aéeptacién en la diferencia
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Farmacidn en Provecto de vida v habilidades para la vida

Se l ' i i
mang' de la convivencia, la Octubre de 2025
recreacion y el deporte
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Jornadas deportivas y recreativas
(toda la institucién)

Mayo, agosto y octubre

Jornadas deportivas y culiurales (lideres)

Los semilleros escolares, como
una  estrategia  pedagogica,

Todo el afio

‘Rectoriay docentes
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preventiva vy transformadora:
Musica,dibujo,ajedrez astronomia
;matematicas, disefio grafico,
danzas, inglés

Si vas a asistir,
recuerda traer
almuerzo.

Te invito a nuestro encuentro semanal

Haotor EBgenardo Rarmires bW edieg
DB Sty TS G aapm SR

El eescwudo inwvisible: 1o M fera yw
el ofecto irrwernacaorag — EEMRMILEERO
@ ASTRONORIESA AFOT T

e astranomia . disefio grafico
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Docente de ética 'y
“los'demas-en e
términos generales

de proyec’to de vida

Trabajo en proyecto de vida eSpﬁéCE'aErh'énte en grado 11

8. Realizar las actualizaciones del manual de convivencia; situaciones, faltas y rutas de
atencién integral de 11:20 am a2 12:30 m
Se va a frabajar con los siguientes grupos:
FALTAS LEVES: Maribel Serna Arboleda, Francisco Tamayo, Carlos Ospina, Fidel
Martinez Lozano. Daniela Guzman
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FALTAS GRAVES: John Fredy Devia, Erika Ramos Alvarez, Tatiana Lépez Piedrahita

FALTAS MUY GRAVES : Héctor Ramirez Medina, Margarita Mufioz, Luis Galofre

Saavedra, Mariana Alzate

Se trabaja el formato adjunto

Siguiente encuentro:
SITUACIONES TIPO |
SITUACIONES TIPO I
SITUACIONES TIPO IlI

7. Varios

Compromlsos

Todo. én CEC

’.:I."o:_do el céc

Coordinador se.'d'g= principéi

Coordinador sede briq_cip |

Coordinador sede Socorro

Psicologa PEEP

Erika Patricia Ramos Alvarez

Docente lider de procesos
de Convivencia P/Pal

Francisco Alberto Tamayo
Morales

L

Docente lider de procesos
de Convivencia Socorro

Margarita Maria Mufioz Valencia

- 1)

7&7 owv | & Q‘} amje Q]W;"’j

Personera

Mariana Alzate Carvajal

Vanoog E\\‘%u\e ¢
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Pte. Consejo Fadres

Fidel Antonio Martinez Lozano

NO Asierio

Pte. Consejo Estudiantes

Carlos Mario Ospina Garcia
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