Resolucion 579826 del 30 de octubre del 2026
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO A PARA EL ANO

2027 EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE ITAGUI
QUE PRESTAN EL SERVICIO DE EDUCACION PREESCOLAR BASICA MEDIA Y DE:
ADULTOS '3‘ “

y el Decreto Mun|0|pal 594 del 7 de septiembre de 2016, en lo pertinente, y
CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucion 2826 del 9 de diciembre de: 2002 el Ministerio de Educacion Nacional
certlflco al Municipio de Itagw para asumir la adml_nf” racmn del servicio educatlvo El Decreto

Educacion en lo que resulte aplicable.

Que el articulo 86 de la Ley 115 de 1994 disporit jue los calendarios académicos tendran la
flexibilidad necesaria para adaptarse a las condicionas econémicas regionales y a las tradiciones
de las instituciones educativas, y que en educacion basica secundaria y media se organizaran por
periodos anuales de cuarenta (40).semanas de duracién minima o semestrales de veinte (20)
semanas minimo.

Que el articulo 2.4.3.4.1 del D_e re EE(:le 2015 atribuye a las entidades territoriales certificadas

avigencia de la Circular 036 de 2026. En consecuencia, para esta programamon se conserva la
“distribucion de cinco (5) semanas de desarrollo institucional y doce (12) semanas de receso
estudiantil sefialada en las orientaciones vigentes.
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Que los articulos 2.3.3.1.11.1 22.3.3.1.11.3 del Decreto 1075 de 2015 regulan el receso estudiantil
de la semana inmediatamente anterior al dia feriado en que se conmemora el Descubrimierﬁo de
América, sin disminuir el tiempo de clase. Para los docentes y directivos docentes de los
establecimientos estatales, dicha semana corresponde a actividades de desarrollo mstltucm“'

vacaciones docentes y receso estudiantil, de conform;
de 2026.

educadores como para estudiantes, en los S|gwentes termlnos

i. Cuarenta (40) semanas. de trabajo académico con estudiantes, dlstnbundo en dos
perlodos semestrales.;;;

g te :semanas de vacaciones, de acuerdo con lo establecido en el literal c), numeral
- I‘»artlculo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

dafi6 para la poblacién estudiantil debe comprender:

"Cuarenta (40) semanas de actividades pedagogicas, distribuido en dos periodos
semestrales.

ii. Doce (12) semanas de receso estudiantil. Una de estas semanas debe corresponder a
la semana del mes de octubre segun lo ordenado por los articulos 2.3.3.1.11.1 y
2.3.3.1.11.2 del Decreto 1075 de 2015.
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Que el calendario proyéctado para Itagli en 2026 termina el 27 de diciembre de 2026, por lo cual
el calendario de la vigencia siguiente se programa a partir del 28 de diciembre de 2026 y hasta el
26 de diciembre de 2027, sin interrupcion entre las vigencias. i

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015; hace e
de la autonomia de la entidad territorial, establecer el calendario académico.ipara lo
establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion cada afio y por una sola vez

En mérito de lo expuesto

RESUELVE

ARTICULO 1. CALENDARIO ACADEMICO Y AMBITO DE APLICACION. Establecer el
calendario académico A del aﬁo 2027 para los establecimientos edu'c v s_oflc'l'éles del Municipio

de diciembre de 2026 vy finaliza el 26 de dlClembre de 2027, y CO : r__ende cincuenta y dos (52)
semanas completas de lunes a domingo. La educacion de adultos se sujetara, ademas, a la
distribucién especial en las semanas adicoinales.

ARTICULO 2. SEMANAS LECTIVAS O DE TRABAJO ACADEMICO. Fijar cuarenta (40)

semanas de trabajo académico con estudiantes de &d

-'C|on formal regular, distribuidas en dos
periodos semestrales de veinte (20) semanas ca '

Desde Duracién

18 de enero de 2027 .1 de marzo de 2027 9 semanas
29 de marzo de 2027 3 de junio de 2027 11 semanas
05 de julio de 2027 10 de octubre de 2027 14 semanas
18 de octubre de~'2 7, 28 de noviembre de 2027 6 semanas
.TOT:.::L SEMANAS 40 semanas

. 0! Los Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de ItagQi, que
' 'o de educacwn de adultos para Ia vigencia 2027, en Ia modahdad de Ciclos

‘aquellos donde se ofrezcan los niveles de la educacién media -CLEI 5y6
‘de sus modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o
;;;ajustaran las dos semanas adncnonales respondiendo a lo establemdo en el artlculo
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11 de enero de 2027 | 17 de enero de 2027

28 de junio de 2027

22 de marzo de 2027 | 28 de marzo de 2027 | 29 de noviembre de
2027

2 SEMANAS

los intervalos que le corresponden; el CLEI 6, del 28 de junio al 5

intervalos asignados. Cada ciclo tendra veintidés (22) semanas Iectlvas"éon la duracién promed|o
de veinte (20) horas efectivas semanales prevista en el articulo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de
2015. Las semanas adicionales son trabajo academlc 3P ra, los estudiantes de estos ciclos y no
se contabilizaran como receso para ellos. i

PARAGRAFO TERCERO: La Secretaria de Edutat
del personal y la organizacién de la oferta de a
requeridas. La programacion académica adicionz autoriza a suprimir vacaciones docentes,
omitir las actividades de desarrollo institucional “ni:modificar unilateralmente la jornada o el
calendario. Las necesidades de asignacién y organizacion del personal se tramitaran ante el area
competente antes del inicio de cada ciclo.

ARTICULO 3. SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. Fijar las siguientes cinco (5)
semanas para docentes y directivos docentes de los establecimientos educativos oficiales, las
actividades de desarrollo mst}tu -.al'-sg,llevaran a cabo en las siguientes fechas:

y fes rectores coordinaran la disponibilidad
ara garantizar las semanas e intensidades

Semanas de desarrolloiinstitucional

S DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2027
- Hasta = | . Durac:on,fﬁf
17 de enero de 2027 1 semana
28 de marzo de 2027 1 semana
io de 2027 04 de julio de 2027 1 semana
11 e octubre de 2027 17 de octubre de 2027 1 semana
2 de novnembre de 2027 05 de diciembre de 2027 1 semana
= TOTAL SEMANAS semanas (5)

ARAGRAFO. El rector adoptara o definira el plan de trabajo para estas actividades durante la
jornada laboral, de conformidad con el articulo 2.4.3.2.4 del Decreto 1075 de 2015 y las
 disposiciones vigentes. La semana de octubre constituye desarrollo institucional para los
educadores y receso estudiantil para los estudiantes.
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ARTICULO 4. RECESO ESTUDIANTIL. Establecer doce (12) semanas de receso para los
estudiantes estudiantil en los establecimientos educativos oficiales del Municipio de Itagw
distribuidas de la siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL.
Desde Hasta
28 de diciembre de 2026 17 de enero de 2027
22 de marzo de 2027 28 de marzo de 2027
14 de junio de 2027 04 de julio de 2027
11 de octubre de 2027 17 de octubre de 2027
29 de noviembre de 2027 26 de diciembre de 2027 . . h 4':.semanas
TOTAL SEMANAS ' 12 semanas

ARTICULO 5. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. Establecer siete (7)
semanas de vacaciones para los docentes y directivos docentes de los establecimientos
educativos oficiales del Municipio de Itagui, distribuidas: vs‘;ig‘uiente manera:

VACACIONES DOCENTE! Y DIRECTOS DOCENTES 2027
Desde Duracién
28 de diciembre de 2026 10 de enero de 2027 2 semanas
14 de junio de 2027 .27 de junio de 2027 2 semanas
06 de diciembre de 2027 26 de diciembre 2027 3 semanas
TOTAL EMANAS 7 semanas

ARTICULO 6. ESTABL
de calendario A orga'hiz

:ENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS. Los establecimientos privados
us calendarios en ejercicio de su autonomia y con cumplimiento del
994 de las intensidades y demas normas aplicables a los niveles y

RTICULO 7. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO. Las modificaciones se
Jetarén al articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015 y a la Circular 052 de 2026. Cuando
.. Yequieran intervencion del Gobierno Nacional, la Secretaria de Educacion solicitara previamente
al MEN el ajuste mediante peticion motivada, acompafiada de la propuesta de acto administrativo
'Y sus soportes. El acto modificatorio se expedira una vez se cuente con el concepto favorable
* correspondiente y deberé ajustarse integramente a la propuesta autorizada.

PARAGRAFO PRIMERO. Si ocurren situaciones de emergencia, se aplicaran las medidas
previstas en el numeral 2 de la Circular 052 de 2026, dentro de las competencias legales de la
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entidad territorial. Cuando una interrupcién no supere una semana, la Secretaria expedira los actos
necesarios, definira las estrategias pedagdgicas para garantizar el derecho a la educac‘i'én e
informara al MEN dentro de Ios tres (3) dias hablles sugunentes ala expeducnon del acto sm~

establecidas.

ARTICULO 8. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion:del ¢
en los establecimientos educativos oficiales y privados del Municipio de Itagw lo ejercera la
Secretaria de Educacion de ltagli a través del area de Inspeccion ,y:V lancia. *

ARTICULO 9. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de'}a-fecha‘de su publicacion

ARTICULO 10. PUBLICACION Publicar la presente resolucion en la péﬁina web de la Secretaria
de Educacion de Itagdi, conforme al articulo 65 de la Ley 1437 de 2011 y divulgarla en la pagina
institucional y a los establecimientos educativos. Por tratarse de un acto administrativo de caracter
general, contra la presente Resolucién no procedenfzi_: rsos .administrativos por tratarse de un
acto de caracter general, de conformidad con el articu 5-.de la Ley 1437 de 2011.
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