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RUBFHERA BIRMYAN-RRARKBHRRAEEFGODO

COMPETENCIA
GRADO 8°
EMPRENDIMIENTO

Involucrar a los estudiantes en la reflexion y analisis de si mismo y su proyecto de vida, orientandolos hacia el

emprendimiento empresarial como una de las alternativas en el proyecto de vida, inculcando en el joven el analisis de

la vision de su propio futuro, sus metas, suefios y anhelos, y las estrategias para alcanzarlos, considerando los mitos y

realidades del emprendimiento e identificando las motivaciones propias de un emprendedor.

INDICADOR / ACTIVIDAD

DESCRIPCION DEL
DESEMPERO BAJO (1.0)

DESCRIPCION DESEMPENO

BASICO (2.0)

DESCRIPCION
DESEMPERIO ALTO (3.0)

DESCRIPCION DESEMPENO
SUPERIOR (4.0)

SER: Demostrar una Actitud
positiva frente al desarrollo de
la clase.

El estudiante muestra poco interés

en demostrar una Actitud positiva
frente al desarrollo de la clase.

El estudiante regularmente
demuestra una Actitud positiva
frente al desarrollo de la clase.

El estudiante muestra interés en
demostrar una Actitud positiva
frente al desarrollo de la clase.

El estudiante sustenta con
argumentos en demostrar una
Actitud positiva frente al
desarrollo de la clase.

SABER: Analizar los
recursos y su Gestion
en los procesos
empresariales.

Le falta analizar los
recursos y su Gestion en
los procesos
empresariales.

Comprende con
regularidad al a lizar los
recursos y su Gestion en
los procesos empresariales.

Comprende al analizar
los recursos y su
Gestidn en los procesos
empresariales.

Analiza con éxito los
recursos y su Gestion en
los procesos
empresariales.

HACER: Construir un
Inventario de sus
caracteristicas
personales.
-Diferenciar los

rasgos del trabajo en
equipo. Estudiar los
recursos y su gestion
en los procesos
empresariales.

Le falta construir un
Inventario de sus
caracteristicas personales.
-Diferenciar los rasgos
del trabajo en equipo.
Estudiar los recursos y

su gestion en los
procesos empresariales.

De manera regular construye un
Inventario de sus

caracteristicas personales.
-Diferenciar los rasgos

del trabajo en equipo.

Estudiar los recursos y su
gestion en los procesos
empresariales.

Utiliza y construye un
Inventario de sus
caracteristicas
personales.
-Diferenciar los
rasgos del trabajo en
equipo. Estudiar los
recursos y su gestion
en los procesos
empresariales.

Construye con éxito un
Inventario de sus
caracteristicas personales.
-Diferenciar los rasgos
del trabajo en equipo.
Estudiar los recursos y

su gestién en los
procesos empresariales.
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