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RESULTADO AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 2016

- Directivos: 3

- Padres: 10

DHIHIHIHI> >

- Maestros: 36
- Personal administrativo: 2
- Estudiantes: 12

- Egresados: 5

COMUNIDAD EDUCATIVA PARTICIPANTE DE LA AUTOEVALUACION

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

GESTION DIRECTIVA - ADMINISTRATIVA

DESARROLL VOTACION
COMPONENTE DESCRIPTOR / DESCRIPTOR EVIDENCIAS O CAUSAS PRIORIZADO| ~BTENIDA
OBTENIDO
A- Actas, informes, registros o
Descriptor NA® 1: El Proyecto Educativo documentos que den cuenta del
Institucional 2 h analisis de resultados en los
(PEI) esta construido y d fos de | di
documentado de acuerdo con la esempenos de los estudiantes L s .
” iy h " (SIEE - SABER) en el ultimo afio y La Institucion Educativa esta
Planeacién y normatividad vigente, el Establecimiento las estrategias definidas para el i en proceso de construccion
Direccionamiento avanza en su implementacion; asimismo, en 9l p P BASICO P! y Si 7
s : i 2 mejoramiento. ajustes del PEI, por ser
Estratégico la incorporacion del enfoque de educacion A. Documento del PEI actualizado creada en el 2014
inclusiva; los desarrollos permiten evidenciar y
el progreso en el desemperio de los documentado de acuerdo a
estudiantes normatividad vigente, con avances
: en la incorporacion de las politicas
de educacion inclusiva.
Descriptor NA® 2: El Establecimiento
Educativo implementa periédicamente N
estrategias que permiten la caracterizacion A- Actas, informes, registros o
de los estudiantes desde la diversidad documentos con el andlisis de los
biologica, psicoldgica y sociocultural. Esta indicadores educativos (ambiente
determina el analisis y seguimiento a los escolar, desempefio académico,
indicadores educativos (asistencia- promocién, SABER), con su
ausentismo escolar, seguridad y respectivo plan, estrategias o
Planeacion y convivencia, permanencia, desempefio acciones de mejoramiento para el
Direccionamiento académico, promocion por grado, area, N ditimo affo. ALTO No 0
Estratégico nivel) y a los resultados en las pruebas A- Actas, informes, registros o
externas (Saber, Olimpiadas del documentos referidos a la
Conocimiento, entre otras); estos datos se | caracterizacion desde la diversidad
tienen en cuenta en el Plan de biologica, psicoldgica o sociocultural
Mejoramiento para reducir las barreras para | de los estudiantes que asegure el
el aprendizaje y la participacion de los seguimiento y acompafiamiento a
estudiantes. los indicadores educativos en el
Se evidencia progreso en el desempefio ultimo afio.
académico y formativo de los estudiantes en
el dltimo afio.
~ A- Actas, documentos o registros
Descriptor NA® 3: El establecimiento que evidencian los principios
educativo en su Proyecto Educativo inclusivos (equidad, participacion,
Institucional contempla politicas de equiparacion de oportunidades,
educacion inclusiva para resolver entre otros), considerados en el ;
Convivencia situaciones especificas relativas al ejercicio | ejercicio de derechos y deberes. BASICO No 0
de derechos y deberes de la diversidad A- Actas, informes, documentos o

poblacional y realiza acciones que favorecen
el clima en lo que respecta a la convivencia
escolar.

poblacional, que favorece el clima en

registros referidos al ejercicio de
deberes y derechos de la diversidad

la convivencia escolar.




A Actas, informes, documentos o
Descriptor NA® 4: El Establecimiento ;?t?éistgsiéqnugedggtgmirg%g% (leala
Educativo emprende acciones coherentes p paci .
. - . comunidad educativa en la
con la normatividad vigente y las politicas de 2 h
e : construccion de los mecanismos o
educacion inclusiva para promover la acciones para tramitar las
convivencia, tramitar los conflictos y prevenir h . p h
: : f situaciones de conflicto y de
. : la violencia escolar y comportamientos : ; A
Convivencia : : - : h violencia escolar. BASICO
disruptivos. Asimismo, dinamiza la A :
Py : A Actas, informes, documentos o
participacion de los diferentes estamentos h : .
p ; registros referidos a las acciones
de la comunidad educativa en la ; ol
2 A : realizadas por el establecimiento
construccion de mecanismos para tramitar h t | tividad
las situaciones de conflicto y de violencia | . CONEreNntes con ia normatividad
escolar vigente y las politicas de educacién
’ inclusiva, para promover la
convivencia y tramitar los conflictos
Descriptor NA" 5: De acuerdo con la
normatividad vigente y aspectos de las
politicas de educacion inclusiva, en el
Establecimiento Educativo se han elegido y
conformado los consejos directivo,
académico estudiantil y de padres; asimismo
Participacion

A. Actas, informes, documentos o
registros que dan cuenta de la
participacion de la comunidad
el personero, el contralor y los demas
comités y érganos de participacion.

educativa en la conformacion y
Existen evidencias de su eleccién y del

funcionamiento de los consejos
cumplimiento de sus funciones; asimismo,
se dinamiza la participacion de los diferentes

BASICO
directivo, académico, estudiantil y de
padres; asimismo del personero, el
contralor y demas comités y 6rganos
de participacion.
estamentos de la comunidad educativa en
dicha eleccion.
Descriptor NA® 6: El Establecimiento
Educativo considera el liderazgo distributivo | 3 Actas, informes, documentos o
como alternativa transformadora y ; . P
: registros referidos a la participacion
generadora de capacidades entre los de determinados miembros de la i
Participacion miembros de la comunidad educativa, para - . BASICO
e Iy comunidad educativa en procesos y-
cumplir integralmente con las decisiones o provectos institucionales. durante
que afectan los procesos institucionales. proy AL MG afo.
Se identifican distintos liderazgos en la ’
comunidad educativa.
Descriptor NA® 7: El Establecimiento
Educativo utiliza medios de informacion y
avanza en el ajuste de éstos para que sean
Comunicacién

comprensibles y accesibles para comunicar
a toda la comunidad educativa aspectos
referidos a: el Proyecto Educativo
Institucional, la convivencia escolar, los
aprendizajes, los resultados de la evaluacion

A- AtenciAn a los padres de familia
académica y formativa periodo a periodo,

y utilizaciA®n del cuaderno de
comunicaciones de los estudiantes BASICO
donde se informa de lo que acontece
cada dA-a en los horarios escolares }f
las estrategias de apoyo brindadas, entre modificaciones que se requieran.
] otros.
La comunidad educativa progresa en su
reconocimiento y utilizacién pertinente.
Comunicacion

~ A- Actas, informes, documentos o
Descriptor NA® 8: El Establecimiento registros referidos a politicas,
Educativo promueve la generacién y el estrategias 0 mecanismos
desarrollo de buenas practicas y institucionales definidos para el
experiencias pedagdgicas, culturales,
investigativas o de gestion y avanza en la
documentacién de las mismas.

desarrollo de buenas practicas y BASICO
experiencias pedagaogicas,
culturales, investigativas o de
gestion.
Descriptor NA° 9: El Establecimiento
Educativo realiza acciones de induccion,
para que los maestros, directivos y
administrativos conozcan el Proyecto
Gestion del talento Educativo Institucional. Avanza en el disefio

del programa de induccion y reinduccion que
incluya acciones de sensibilizacion que los

A- Actas, informes, documentos o
orienta en la comprension y respeto por la

registros de actividades realizadas
en el Ultimo afio para que directivos,
maestros y administrativos conozcan

el PEI.

diversidad.

BASICO




Gestion del talento

Descriptor NA° 10:

Directivos y maestros, por su iniciativa,
buscan ofertas formativas en gestion
institucional, practicas pedagogicas,
convivencia y en atencion a la diversidad,
entre otras, para favorecer su desempefio
profesional.

BAJO

No

Recursos educativos

Descriptor NA° 11: El Establecimiento
Educativo, basado en la normatividad
vigente, avanza en la incorporacion de las
politicas de atencion a la diversidad, en la
distribucién y evaluacion de los recursos
presupuestales, fisicos y didacticos (las TIC,
las aula de clase, los laboratorios, la
biblioteca, los espacios recreativos y
deportivos, entre otros) y, emprende
acciones para aprovechar los recursos en el
mejoramiento de los ambientes de
formacion para todos.

A.- Documento o registros con la
caracterizacion de recursos fisicos y
didacticos disponibles para el
desarrollo y fortalecimiento de las
actividades pedagodgicas y
formativas.

BASICO

No

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
GESTION ACADEMICO - PEDAGOGICA

COMPONENTE

DESCRIPTOR / DESCRIPTOR

EVIDENCIAS

DESARROLL
O
OBTENIDO

CAUSAS

PRIORIZADO

VOTACION
OBTENIDA

Pedagdgico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA° 12: El Establecimiento
Educativo tiene definido y aplica
periédicamente el procedimiento para
ajustar, de manera pertinente, el plan de
estudios en coherencia con los lineamientos
y estandares nacionales, las politicas de
educacion inclusiva, el horizonte
institucional, el direccionamiento estratégico
y la estrategia pedagdgica y evaluativa que
garantizan la accesibilidad al aprendizaje de
todos los estudiantes.

Se evidencia progreso en el desempefio de
los estudiantes en el dltimo ano.

A- Actas, informes, documentos o
registros del ultimo afio referidos al
procedimiento para ajustar de
manera pertinente el plan de
estudios y analizar los desempefios
académicos, con el respectivo plan
de mejoramiento, estrategias o
acciones que han dado lugar a la
sostenibilidad en el progreso de los

~ estudiantes.

A- Documento con plan de estudios
y planes de éarea actualizados en
coherencia con los lineamientos y

estandares nacionales y las politicas

de educacién inclusiva (ajustes
razonables, articulo 11 de la ley
1618), que garantizan la
accesibilidad al aprendizaje de todos
los estudiantes y el progreso en los
_ desempefios en el dltimo afio.

A- Seguimiento y apoyo que recibe

la InstituciAA3n de la corporaciAA3n
Nutresa para los planes de calidad

~ institucional. o

A- Actualmente se recibe asesorAA-g|

y acompaAA+amiento permanente
de la Secretaria de EducaciAA3n

para los planes de estudio.

ALTO

No




Pedagogico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA° 13: El Establecimiento
Educativo tiene definidas e implementa,
estrategias y didacticas que flexibilizan el
plan de estudios y transforman los
ambientes de aprendizaje; asimismo,
desarrolla practicas de aula, realiza
evaluaciones y brinda apoyos que

_ estudiantil que atiende.
Se evidencia progreso en el desempefio de
los estudiantes en el dltimo ano.

corresponden a la diversidad de la poblacién| que favorecen el progreso de los

A- Actas, informes, documentos o
registros de cada plan de area con
las estrategias de flexibilizacion y
apoyos diferenciados para la
ensefianza y evaluacion de los
aprendizajes, para responder a la
diversidad de la poblacion estudiantil
y transformar los ambientes de
~ aprendizaje.

A- Actas, informes, documentos o
registros de consejo académico o
comisiones de evaluacion y
promocién referidas a la revision y
analisis de resultados académicos
de los estudiantes con sus
respectivas estrategias y acciones

_ desempefios en el dltimo afio.
A- Apoyo permanente desde el aula
de apoyo (psicologo y maestro de
apoyo

poyo).
Conformacion del comite de
convivencia y atencion y
seguimiento por parte del psicologo.
A La Institucion cuenta con el
programa de proceso basicos y
aceleracion.
Espacios permanentes de atencion a
padres de familia.

ALTO

No

Pedagogico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA° 14: Los maestros
implementan practicas de aula, estrategias
de ensefianza y de evaluacion que
responden a las caracteristicas, estilos y
ritmos de aprendizaje de todos los
estudiantes, éstas son coherentes con el
plan de estudios, el horizonte institucional y
el direccionamiento estratégico; para
incentivar el acceso al conocimiento y el
desarrollo del pensamiento critico, creativo e
investigativo.

Se evidencia progreso en el desempefio de
los estudiantes en el dltimo afno.

A Actas, informes, documentos o
registros de las estrategias de
ensefianza y evaluacion que
implementan los maestros, como:
planeaciones, diarios de campo,
registros de clase, unidades
didacticas, portafolio de evidencias,
planes de accioén, entre otros, con
estrategias de flexibilizacion y
disefios universales que responden
a las carcteristicas, estilos y ritmos
de aprendizaje de todos los
estudiantes y evidencian el progreso
del desempefio en el Ultimo afio.
A- Actas, informes, documentos o
registros referidos a las estrategias
de ensefianza y evaluacion definidas
en el plan de estudios para
responder a los ritmos y estilos de
aprendizaje de todos los
estudiantes, incentivar el acceso al
conocimiento y desarrollo el
pensamiento critico, creativo e
investigativo, en coherencia con el
horizonte institucional y el

direccionamiento estratégico.

ALTO

No




Pedagdgico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA° 15: Las practicas de aula y
las tareas escolares responden a las
caracteristicas y necesidades de todos los
estudiantes, éstas contribuyen al desarrollo
de competencias; se disefian, implementan
y evaluan en coherencia con el horizonte
institucional, el plan de estudios y el Sistema
Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes, a su vez despiertan el interés y
la participacién de los padres de
familia/acudientes.

Se evidencia progreso en el desempefio de
los estudiantes en el dltimo ano.

A- Actas, informes, documentos o
registros referidos a las politicas o
criterios institucionales definidos e
implementados en el dltimo afio,
para que las practicas de aula y las
tareas escolares respondan a las
caracteristicas y necesidades de
todos los estudiantes y contribuyan
_al desarrollo de compentencias.
A Actas, informes, documentos o
registros referidos a las practicas de
aula y las tareas escolares en
coherencia con el plan de estudios y
el Sistema Institucional de
_Evaluacion de los Estudiantes.
A Actas, informes, documentos o
registros referidos a las practicas de
aulay las tareas escolares que
buscan responder a las
caracteristicas y necesidades de
todos los estudiantes y desarrollar

N las competencias.

A Actas, informes, documentos o
registros referidos al disefio,
implementacién y evaluacién

sistematica de las préacticas de aula
y las tareas escolares en coherencia
con el horizonte institucional, el plan
de estudios, el Sistema Institucional
de Evaluacion de los Estudiantes..

ALTO

No

Pedagdgico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA® 16: En el Establecimiento
Educativo, los proyectos obligatorios y las
catedras escolares, estipulados en la
normativa vigente y en las politicas de
educacion inclusiva, presentan progresos en
su articulacion al Proyecto Educativo
Institucional y como parte integral del plan
de estudios, mediante un enfoque
transversal al curriculo; ademas, tiene en
cuenta programas internos y externos
(jornada complementaria, entre otras)
accesibles a los estudiantes.

Se evidencia progreso en el desempefio de
los estudiantes en las competencias
ciudadanas.

A- Actas, informes, documentos o
registros referidos a metas o
acciones incorporadas en el plan de
mejoramiento institucional para
articular los proyectos obligatorios,
las céatedras escolares y los
programas internos y externos al
PEI, en su plan de estudios,
mediante un enfoque transversal al
curriculo, accesibles para los

~ estudiantes.

A- Documento con proyectos
obligatorios y cétedras escolares
estipulados en la normatividad
vigente y en las politicas de
educacion inclusiva.

BASICO

~ Esta en proceso de
mejoramiento las politicas de
educacion inclusiva

Si

10

Pedagogico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA°® 17: De manera sistematica y
pertinente, los directivos realizan la
asignacion académica de acuerdo con los
perfiles de los maestros, promueven su
participacion y colaboracion en el
seguimiento a la implementacion y
cumplimiento de los planes de area, al
Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes, a los proyectos y las catedras
escolares y al uso del tiempo escolar;
basados en lo anterior, realizan ajustes de
acuerdo a las politicas institucionales y a las

necesidades de todos los estudiantes.

A- Actas, documentos, informes,
resoluciones o registros referidos a
la asignacién académica que, de
manera sistematica y pertinente,
realizan los directivos del
establecimiento de acuerdo con los
perfiles de los maestros y a las
necesidades de todos los

~ estudiantes.

A- Actas, informes, documentos o
registros referidos a la participacion
de los maestros en el seguimiento a
la implementacion y cumplimiento de

los planes de area, al sistema
institucional de evaluacién de los

estudiantes, a los proyectos y

catedras escolares y al uso del

tiempo escolar.

SUPERIOR

No




Pedagdgico, curricular,
didactico y evaluativo

Descriptor NA° 18: El Establecimiento
Educativo define, implementa y actualiza el
Sistema Institucional de Evaluacion de los

Estudiantes, de acuerdo con la normatividad
vigente, el plan de estudios, las
caracteristicas y estilos de aprendizaje de
todos los estudiantes, para valorar el nivel
de desarrollo de las competencias y orientar
las estrategias pedagodgicas-actividades de
apoyo dirigidas tanto a quienes presentan

desempefios bajos y basicos como a

quienes alcanzan desempefios altos y

superiores en su proceso académico y
formativo.

El Establecimiento Educativo utiliza la

informacion del sistema de evaluacién para
analizar y reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral de su
poblacién. El Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes es reconocido
por la comunidad educativa.

A. Actas, informes, documentos o
registros referidos a la definicion,
implementacion, actualizacion y

difusién del sistema institucional de
evaluacion de los estudiantes de

acuerdo con la normatividad vigente,

el plan de estudios y las
caracteristicas y estilos de
aprendizaje de todos los
N estudiantes.
A Actas, informes, documentos o
registros referidos al analisis de la
informacion del sistema de
evaluacion para definir e
implementar las estrategias
pedagdgicas y actividades de apoyo,
dirigidas tanto a los estudiantes que
presentan desempefios bajos y
basicos como a quienes alcanzan
desempefios altos y superiores en
su proceso académico y formativo.

ALTO

No

Formacion en ciudadania

Descriptor NA° 19: Los directivos y maestros
implementan estrategias para identificar las
caracteristicas de los estudiantes y
ofrecerles alternativas institucionales e
interinstitucionales que favorezcan su
desarrollo cognitivo, comunicativo, corporal
y socio emocional. Los estudiantes
aprovechan estas alternativas, lo que se
evidencia en los resultados formativos,
académicos y en un ambiente escolar que
beneficia el aprendizaje y su relacion con el
entorno.

A Actas, informes, registros,
documentos o proyectos que
contienen las alternativas
institucionales que ofrece el
establecimiento para favorecer el
desarrollo cognitivo, comunicativo,
corporal y socioemocional de todos

_los estudiantes.
A Resultados Icfes 2016
~ satisfactorios
A- Proyecto Bienestar estudiantil

ALTO

No

Formacion en ciudadania

Descriptor NA° 20: Los directivos y maestros
realizan acciones para promover entre los
estudiantes el ejercicio de la ciudadania, el
respeto por la diversidad y la construccién
de proyectos de vida, mediante el trabajo
colaborativo y cooperativo.
Los estudiantes participan de esta propuesta
institucional lo que se refleja en el progreso
de los resultados de las Competencias
Ciudadanas.

documentos a la participacion de los

ejercicio de la ciudadania, el respeto
por la diversidad y la construccion de

documentos referidos a las acciones

para promover entre los estudiantes

A- Actas, informes, registros,

estudiantes en las acciones que
directivos y maestros realizan para
promover entre los estudiantes el

_ proyectos de vida.
A- Actas, informes, registros,
que directivos y maestros realizan
el ejercicio de la ciudadania, el

respeto por la diversidad y la
construccion de proyectos de vida.

BASICO

No

Formacion en ciudadania

Descriptor NA° 21: Los directivos y maestros
promueven acciones que favorecen el
respeto por la diversidad, las cuales generan
un ambiente de confianza y colaboracion
para facilitar el aprendizaje, la participacion
y la convivencia de todos, lo que se refleja
en el mejoramiento del ambiente escolar.

mejoramiento del ambiente escolar.

A. Actas, informes, registros o
documentos que dan cuenta del

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a metas o
acciones definidas en el plan de
mejoramiento institucional para

promover el respeto por la
R diversidad.

A- Mayor aceptaciAA3n de la

~ diversidad
A- Mejores resultados
acadAA©micos

BASICO

No




Formacion en ciudadania

Descriptor NA° 22: Desde la gestion del
Proyecto Educativo y las practicas
institucionales, el Establecimiento Educativo
avanza en practicas democraticas que
dinamizan la participacion escolar, el
respeto por la diversidad, el ejercicio
responsable de los deberes y derechos, a la
vez que posibilita la discusién y la
movilizacién en asuntos de interés social
para el ejercicio de la ciudadania.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a las practicas
institucionales que posibilitan la
discusion y movilizacién en asuntos
de interés social para el ejercicio de

R la ciudadania.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a los avances
en practicas democraticas
incorporadas en el PEI que
dinamizan la participacién escolar, el
respeto por la diversidad y el
ejercicio responsable de los deberes
y derechos.

BASICO

No

Fomento, desarrollo y
fortalecimiento de las
capacidades del personal
docente

Descriptor NA° 23: El equipo directivo
realiza acciones para el logro de objetivos
institucionales a través de la distribucion del
liderazgo entre los directivos y maestros,
éstos asumen los compromisos y amplian
conocimientos de lo pedagdgico desde el
enfoque de educacion inclusiva para
fortalecer la formacion integral de los
estudiantes.

A- Actas, informes, registros o
documentos que refieren acciones
realizacdas por directivos y maestros
para ampliar conocimientos de lo
pedagodgico desde el enfoque de
educacion inclusiva para fortalecer la
formacion integral de los

N estudiantes.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a las acciones
que realiza el establecimiento para
el logro de los objetivos
institucionales, a través de la
distribucion del liderazgo y el trabajo
colaborativo entre los directivos y

~ maestros.
A- GestiA®n de proyectos
pedagAz3gicos y otros proyectos
institucionales

BASICO

No

Fomento, desarrollo y
fortalecimiento de las
capacidades del personal
docente

Descriptor NA° 24: Los directivos propician
espacios y estrategias para:
*Promover el estudio sobre las teorias y
estilos de aprendizaje, la fundamentacion de
la ensefianza de cada disciplina, entre otras.
* Promover el estudio y la discusion sobre la
atencion educativa a la diversidad y la teoria
sobre el (DUA) Disefio Universal para el
Aprendizaje.

*Socializar buenas practicas.
*Estimular el trabajo entre pares.
*Promover la observacion en el aula como
un ejercicio valido para mejorar la labor
docente.

Y demas iniciativas que propendan por la
cualificacion de las practicas del equipo de
maestros para mejorar el desarrollo de las
competencias de los estudiantes y los
ambientes de aprendizaje.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a espacios e
iniciativas planteadas por los
directivos para socializar buenas
practicas institucionales y estimular

_ el trabajo entre pares.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a los espacios
que son propiciados por el
establecimiento para que directivos y
maestros deliberen acerca de
teorias del aprendizaje y ensefianza
disciplinar.

BASICO

No

Fomento, desarrollo y
fortalecimiento de las
capacidades del personal
docente

Descriptor NA° 25: En el Establecimiento
Educativo se apoyan iniciativas internas o
externas sobre investigaciones en el ambito
escolar para aportar a las dinamicas
institucionales.

A- Actas, informes, registros o
documentos de socializacion de
investigaciones en el &mbito escolar.
A- Actas, informes, registros o
documentos referidos al apoyo de
iniciativas internas o externas sobre
investigaciones en el &mbito escolar.
A Investigaciones de maestrias y
doctorados

BASICO

No

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
GESTION DE LA COMUNIDAD




DESARROLL VOTACION
COMPONENTE DESCRIPTOR / DESCRIPTOR EVIDENCIAS (0] CAUSAS PRIORIZADO OBTENIDA
OBTENIDO
A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a acciones
gue realiza el establecimiento
educativo para incorporar practicas
de educacion inclusiva que
- contribuyen al desarrollo de la
Descriptor NA® 26: El Establecimiento N comunidad.
Educativo realiza acciones, de acuerdo con A- Registros de participacion de
. . su capacidad y visién y avanza en la miembros de la comunidad
Pertinencia al contexto, incorporacion de practicas de educacion educativa en escenarios i
r%rlg)éieocr%gnin%é?ir?s?tg?uucri](l)dnzclieé inclusiva, para impulsar cambios que académicos, culturales y-o BASICO No 0
contribuyen al desarrollo de su comunidad,; ~ deportivos.
sus miembros lo representan en diferentes A- CONTINUIDAD CON LOS
escenarios. PROGRAMAS FLEXIBLES EN
PROCESOS BASICOS Y
R ACELERACIAN
A- APOYO POR PARTE DE LA UAI
EN ESTRATEGIAS DE MANEJO
CON LOS NIAOS QUE
PRESENTAN N.E.E
A- Actas, informes, registros o
: Ao 97 - documentos que promueven
Engggtﬁ’\t/gr C'\éﬁ]pfgh (Iile ?;Lafc'gg'ig‘;ﬁ”éz acciones para la identificacion de las Esta en proceso de articular
identificar las caracteristicas de sus necesidades de los estudiantes. el entorno comunitario con
Pertinencia al contexto, estudiantes v de establecer alianzas o A- Registro de propuestas de las actividades ,
proyeccion a la comunidad y relaciones inte%linstitucionales ara meiorar entidades externas que prestan BAJO institucionales que se Si 0
relaciones interinstitucionales la convivencia v acoge bro FL)Jestas ée servicios complementarios a la desarrollan para el
entidades extern)f:ls qu% p'?es,t)an servicios comunidad educativa y acogidas por mejoramiento en la
complementarios a la comunidad educativa el establecimiento educativo . convivencia ciudadana.
) A- VISITAS DE LA UAI
A- APOYO DEL INDER
A- Actas, informes, registros o
documentos que refieran la
realizacion de acciones por
determinados maestros o directivos
Descriptor NA® 28: Directivos y maestros p%r_aRVén?sL{Ir%r cli?e flgm"alﬁigi Izgsé%ug‘laa.
realizan acciones para vincular fa familia a la| /1 7890 T8 @ BArFEIRECO °8
: . escuela y dinamizar el consejo, la asamblea p P
Pertinencia al contexto, las estrategias como la asociacion v la convocadas por el establecimiento i
proyeccion a la comunidad y es)::uela de agres con el fin de favoreger la educativo para favorecer las BASICO No 0
relaciones interinstitucionales ep i 9 politicas de educacion inclusiva y la
promocion de las politicas de educacion formacion intearal de los
inclusiva y la formacién integral de los iteg
estudiantes. ~ estudiantes.
A- APOYO DE LOS PADRES DE
FAMILIA EN LAS FIESTAS
INSTITUCIONALES COMO
ANTIOQUEAAIDAD Y SEMANA
DIAMANTINA
A- Actas, documentos o registros
referidos a las acciones
- implementadas para construir una
Descriptor NA° 29: El Establecimiento propuesta de corresponsabilidad
Educativo participa en actividades que bajo las politicas de inclusion.
Pertinencia al contexto, aportan al desarrollo de otros A- PARTICIPACIAAN EN LOS ;
proyeccion a la comunidad y | establecimientos y/u organizaciones de la PROGRAMAS DEL INDER PARA BASICO No 0
relaciones interinstitucionales| sociedad y avanza en una propuesta de MEJORAR LAS RELACIONES
corresponsabilidad bajo las politicas de INTERPERSONALES DE LA
inclusion. COMUNIDAD EDUCATIVA.
A- CAPACITACIAAN CON
DIVIDENDO POR COLOMBIA Y LA
FUNDACIAAN ALERE




Pertinencia al contexto,
proyeccion a la comunidad y
relaciones interinstitucionales

Descriptor NA° 30: El Establecimiento
Educativo promociona actividades
formativas y deportivas de entidades
externas, para que la comunidad participe y
con ese proposito, facilita sus espacios.
Avanza en la incorporacion de éstas en el
Proyecto Educativo Institucional bajo el
enfoque de inclusion.

Se promueve el cuidado y respeto por las
instalaciones.

A- Actas, informes, registros o
documentos que dan cuenta de la
promocion y difusion que el
establecimiento implementa para
actividades formativas y deportivas a
realizar por entidades externas para
beneficiar a la comunidad.

BASICO

No

Pertinencia al contexto,
proyeccién a la comunidad y
relaciones interinstitucionales

Descriptor NA° 31: Basado en la
normatividad, el Establecimiento Educativo
implementa el servicio social estudiantil
obligatorio. Se tienen avances en la
incorporacion del mismo al Proyecto
Educativo Institucional teniendo en cuenta
las politicas de inclusion, la proyeccion a la
comunidad y los aportes a la formacion
integral de los estudiantes.

A Actas, informes, registros o
documentos referidos a las acciones
programadas para incorporar al PEI

el Proyecto del servicio social

obligatorio.

BASICO

No

Pertinencia al contexto,
proyeccion a la comunidad y
relaciones interinstitucionales

Descriptor NA® 32:

El Establecimiento Educativo realiza
induccion a estudiantes nuevos y a padres
de familia/acudientes para orientarlos sobre
las disposiciones institucionales. Avanza en
el disefio del programa de induccion que
incorpora estrategias para promover el
respeto por la diversidad y el sentido de
pertenencia.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos al avance en
el disefio del programa de induccién

con estrategias que promuevan el
respeto por la diversidad y sentido
de pertenencia.

BASICO

No

Seguimiento a egresados

Descriptor NA® 33: El Establecimiento tiene
definido en su Proyecto Educativo
Institucional, el mecanismo para hacer
seguimiento a los egresados, con el
proposito de analizarlo y ajustarlo
permanentemente.

Los egresados estan vinculados a la vida
institucional coadyuvando al logro de los
fines misionales del Establecimiento
Educativo.

A. Actas, informes, registros o
documentos que dan cuenta del
mecanismo que implementa el
establecimiento educativo para el
seguimiento de egresados.

ALTO

No

Prevencion de riesgos

Descriptor NA°® 34: De acuerdo con la
normatividad vigente, el Establecimiento
Educativo, realiza acciones para identificar y
mitigar los riesgos naturales, fisicos y
psicosociales.

Los miembros de la comunidad educativa
conocen estas acciones.

A- Actas, informes, registros o
documentos referidos a acciones
programadas que realizan los
directivos y-o docentes para mitigar
los riesgos naturales, fisicos y
psicosociales.

BASICO

No




RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION 2016

El Establecimiento Educativo, de acuerdo con la valoracién realizada, se encuentra en el nivel de desarrollo Basico con tendencia a alto

GESTION DIRECTIVA - ADMINISTRATIVA 10,6 de 23,0
GESTION ACADEMICO - PEDAGOGICA 37,7 de 60,0
GESTION DE LA COMUNIDAD 7.9 de 17,0
TOTAL 56,2 de 100,0

= -

= =

! o o

= D =<

o < # ]

= 0 > 5 2 £

= o~ I

a £ @ Z 2 B &

I ] = ™~ i u

' e 8 i o =

= ¥ 3 3 N

= -LU ]

4] ] ]

| =T

n_: L]

= =

Tabla de valoracion

Desarrollo Valor Valor
minimo maximo

Bajo 10,0 24,9
Bajo con tendencia a basico 25,0 29,9
Basico con tendencia a bajo 30,0 34,9
Basico 35,0 54,9
Basico con tendencia a alto 55,0 59,9
Alto con tendencia a béasico 60,0 69,9
Alto 70,0 84,9
Alto con tendencia a superior 85,0 89,9
Superior con tendencia a alto 90,0 91,9

Superior 92,0 101,0



DETALLADO DE LA AUTOEVALUACION 2016
GESTION DIRECTIVA - ADMINISTRATIVA

Descriptor Tipo Desarrollo Priorizado
1 BASICO Si

3 BASICO No

5 BASICO No

7 BASICO No

9 BASICO No
11 BASICO No
TOTAL 9,6

GESTION ACADEMICO - PEDAGOGICA

Descriptor Tipo Desarrollo Priorizado
12 ALTO No

14 ALTO No

16 BASICO Si

18 ALTO No

20 BASICO No

22 BASICO No

24 BASICO No

TOTAL 34,9

GESTION DE LA COMUNIDAD

Descriptor Tipo Desarrollo Priorizado
26 BASICO No




28 BASICO No

30 BASICO No

BASICO

BASICO
TOTAL 7,1




PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2016

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
GESTIA"N DIRECTIVA - ADMINISTRATIVA

incorporacion del
enfoque de
educacion
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempenio de

los estudiantes.

apoyo con
enfoque de
educacion
inclusiva que
intervienen en la
Institucion.

ASPECTO/ LANEA DE CANTIDAD FECHA CANT. RESULTADO | CUMPLIMIENTO
el V=S GRIEOR bALE A BASE META CUMPLIMIENTO | MEDICIONES | EVIDENCIA 1 geGuimiENTO META
Aspecto NA° 35:
El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y Estudiantes
y
dgggé?ggt?gr? I(;e padres de familia-
normatividad acudientes que
vigente. el participan en la
Esta%lecirﬁiento act_uahzaqén,
Planeacion y avanza en su i;oclgs\rlézea:](ig)cr}éen Thu Nov 30 No ha No ha
Direccionamiento | implementacion; de I%s rogramas 10 60 23:59:59 COT 2 evidenci):as se uimier¥tos 0.0%
Estratégico asimismo, en la | 96,9 PTOOFETY 2017 9 :
incorporacion del enfgqﬂe de
er:jfoque_ de educacion
fucacon | incusia que
desarrollos intervienen en la
h Institucion.
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempefio de
los estudiantes.
Aspecto NA° 35:
El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y | Documento de
documentado de | protocolos que
acuerdo con la permita
normatividad evidenciar el
vigente, el proceso que
Establecimiento llevan los
Planeacion y avanza en su estudiantes en Fri Sep 29 No ha No hat
Direccionamiento | implementacion; | cada uno de los 0 1 23:59:59 COT 2 evidenciyas se uimier){tos 0.0%
Estratégico asimismo, en la programas de 2017 g )




PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

GESTIA“N ACADEMICO - PEDAGOGICA

ASPECTO / LANEA DE CANTIDAD FECHA CANT. RESULTADO | CUMPLIMIENTO
COMPORIENTE | 5esir Eros OIS BASE META CUMPLIMIENTO | MEDICIONES | EVIDENCIA | SEGUIMIENTO META
Aspecto NA° 50:
En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su | Plan de estudios
articulacion al actualizado,
Proyecto socializado e
Educativo implementado en
Institucional y articulacion con
Pedagdgico, como parte los proyectos Thu Nov 30
curricular, integral del plan | obligatorios y las 0 1 23:59:59 COT 2 No hay No hay 0.0 %
didactico y de estudios, catedras o017 evidencias seguimientos. L
evaluativo mediante un escolares,
enfoque estipulados en la
transversal al | normativa vigente
curriculo; y en las politicas
ademas, tiene en | de educacion
cuenta inclusiva.
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,

entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias

ciudadanas.




Aspecto NA° 50:

Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias

Proyectos
obligatorios y
céatedras que son

accesibles,
pertinentes y
sostenibles en su
articulacion con
el Proyecto
Educativo
Institucional y con
el plan de
estudios.

ciudadanas.

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No hay
evidencias

No hay
seguimientos.

0.0%




PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
GESTIA"N DE LA COMUNIDAD

ASPECTO / LANEA DE CANTIDAD FECHA CANT. RESULTADO | CUMPLIMIENTO
COMPORIENTE | 5esir Eros OIS BASE META CUMPLIMIENTO | MEDICIONES | EVIDENCIA | SEGUIMIENTO META
Aspecto NA° 61:
El
Establecimiento
Educativo Convenios
comprende la implementados
necesidad de por el
identificar las establecimiento
. : caracteristicas de para ofrecer
Peégﬂfenx?(? al su; estltJdti)?ntes y S?rviciol"s )
Ay e establecer | complementarios
Pomonidagy. | aianzaso | alacomunidad 4 8 00:00.00 COT 2 No hay No hay 0.0 %
relaciones _ relaciones educativa (apoyo o017 evidencias seguimientos. :
interinstitucionale interinstitucionale | psicopedagagico,
s s para mejorar la nutricional,
convivencia y prevencion y
acoge propuestas | atencién en salud
de entidades y asistencia
externas que | psicolégica, entre
prestan servicios otras).
complementarios
a la comunidad
educativa.
Aspecto NA° 61:
El
Establecimiento
Educativo
compr%n%edla
necesidad de :
identificar las Estudiantes que
(o participan de otro
Pertinencia al caracteristicas de servicio
sus estudiantes y :
contexto, de establecer complementario
proyeccion a la alianzas o gue presta el Thu Nov 30 No ha No ha
comunidad y . establecimiento 40 80 00:00:00 COT 2 ; y 0 hay 0.0%
relaciones relaciones fortal | evidencias seguimientos.
: PSTi interinstitucionale | P& ortalecer e 2017
interinstitucionale s para meiorar la aprendizaje, la
s p | participacion, la

convivencia 'y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad

educativa.

convivencia y el
bienestar.




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DESCRIPTOR/ TIPO DESCRIPCION | RESPONSABLE FECHA VALOR ACTIVIDAD
COMPONENTE | '©ESCRIPTOR |  ACTIVIDAD ACTIVIDAD | INSTITUCIONAL | FECHAINICIO | £ \\a1izacion | RECURSOS RECURSOS REALIZADA
Descriptor NA®
35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y Conformar un.
documentado de equgadrg ‘terlabajo
agg%r%%\(/:iggtlja acompafiamiento
ugente, o niwdoel
Establecimiento agtualizacién
Planeacion y avanza en su Actividad del socializacion e Tue Jun 13 Fri Jun 16
Direccionamiento | implementacion; | Establecimiento implementacion Rector 00:00:00 COT 00:00:00 COT 0 No
Estratégico asimismo, en la Educativo do e o 2017 2017
incorporacion del d prog
enfoque de € apoyo con
educacion enfoque de
inclusiva; los _ educacion
desarrollos _ inclusiva que
permiten intervienen en la
evidenciar el Institucion.
progreso en el
desempefio de
los estudiantes.
Descriptor NA®
35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
estéa construido y
documentado de
acuerdo con la
normatividad
vigente, el ;
Establecimiento cal act::litcall(():igre;es a
Planeacion y avanza en su Actividad del Igs adres de Maestra de Wed Jun 14 Thu Nov 30 * Talleres
Direccionamiento | implementacion; | Establecimiento famF;Iia sobre abovo 00:00:00 COT 00:00:00 COT y 1000000 No
Estratégico asimismo, en la Educativo educacion poy 2017 2017 fotocopias
incorporacion del inclusi
enfoque de inclusiva.
educacion
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempenio de
los estudiantes.




Descriptor NA®

Estratégico

Planeacion y
Direccionamiento

Educativo

normatividad
vigente, el

avanza en su

enfoque de
educacion
inclusiva; los
desarrollos
permiten

evidenciar el
progreso en el
desempenio de
los estudiantes.

Descriptor NA®

35: El Proyecto

Institucional (PEI)
estéa construido y
documentado de
acuerdo con la

Establecimiento
implementacion;

asimismo, en la
incorporacion del

Actividad del

Educativo

Establecimiento

Generar un
sistema de
comunicacion
para que mas
padresy
estudiantes
conozcany
participen en las
diferentes
capacitaciones y
actividades.

coordinador
Sede2 jornada
AM

Wed Jul 05
00:00:00 COT
2017

2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT

* Carteleras,
boletines,
fotocopias,
pagina web, y
otros

200000

No

Planeacion y

Estratégico

Direccionamiento

35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y
documentado de
acuerdo con la
normatividad
vigente, el
Establecimiento
avanza en su
implementacioén;
asimismo, en la
incorporacion del
enfoque de
educacién
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempenio de
los estudiantes.

Descriptor NA®

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Talleres de
intervencion
grupal para
fomentar una
cultura de
educacion
inclusiva.

Maestra de
apoyo

Fri Jul 07
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
2017

00:00:00 COT

* recursos
humanos y
didacticos

500000

No

Planeacion y
Direccionamiento
Estratégico

35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y
documentado de
acuerdo con la
normatividad
vigente, el
Establecimiento
avanzaen su
implementacion;
asimismo, en la
incorporacion del
enfoque de
educacion
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempefio de

Actividad del
Establecimiento
Educativo

los estudiantes.

Socializar el
oficio anexo
5A—6A del
Ministerio de
Educacion de las
categorias de
discapacidad.

Maestra de

apoyo

Wed Jun 14
00:00:00 COT
2017

Fri Sep 29
00:00:00 COT
2017

No




Descriptor NA®

Planeacion y

Estratégico

35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
estéa construido y
documentado de
acuerdo con la
normatividad
vigente, el
Establecimiento
avanza en su

Direccionamiento | implementacion;

asimismo, en la
incorporacion del
enfoque de
educacion
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempenio de
los estudiantes.

Descriptor NA®

Educativo

Actividad del
Establecimiento

Reuniones con el
equipo de
inclusion para
analizar
directivas
ministeriales y
redactar el
protocolo de
atencion.

Maestra de
apoyo

Fri Jul 07
00:00:00 COT
2017

Fri Sep 29
00:00:00 COT
2017

No

_Planeacion y
Direccionamiento
Estratégico

35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y
documentado de
acuerdo con la
normatividad
vigente, el
Establecimiento
avanza en su
implementacioén;
asimismo, en la
incorporacion del
enfoque de
educacién
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempenio de
los estudiantes.

Descriptor NA®

Actividad del

Educativo

Establecimiento documento con

Socializar,
divulgar y
aprobar el

consejo de

docentes y
Consejo
Directivo.

Rector

Fri Aug 25
00:00:00 COT
2017

Fri Sep 29
00:00:00 COT
2017

No

Planeacion y
Direccionamiento
Estratégico

incorporacion del

35: El Proyecto
Educativo
Institucional (PEI)
esta construido y
documentado de
acuerdo con la
normatividad
vigente, el
Establecimiento
avanza en su

Actividad del

implementacion; | Establecimiento

asimismo, en la

enfoque de
educacion
inclusiva; los
desarrollos
permiten
evidenciar el
progreso en el
desempefio de

los estudiantes.

Educativo

Incluir el
documento en el
Manual de
Convivencia y
darlo a conocer a
la comunidad
educativa.

Rector

Fri Aug 25
00:00:00 COT
2017

Fri Sep 29
00:00:00 COT
2017

No




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

GESTION ACADEMICO - PEDAGOGICA

FECHA

RECURSOS

VALOR
RECURSOS

ACTIVIDAD
REALIZADA

COMPONENTE

DESCRIPTOR /
DESCRIPTOR

TIPO
ACTIVIDAD

DESCRIPCION
ACTIVIDAD

RESPONSABLE
INSTITUCIONAL

FECHA INICIO

FINALIZACION

Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y

entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias

externos (jornada
complementaria,

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Revision del plan

identificar ajustes

ciudadanas.

de estudios
actual para

necesarios.

Ler de gestion de

calidad

Wed Jun 14
00:00:00 COT

2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No




Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias
ciudadanas.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Capacitacion a
los docentes
sobre educacién
inclusiva y sus
adaptaciones
curriculares
(estrategias
pedagdgicas, de
seguimiento y de
evaluacion).

Maestra de
apoyo

Wed Jun 14
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No




Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias
ciudadanas.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Jornadas de
trabajo por areas
para la
elaboracion de
los ajustes al plan
de estudios con
las adaptaciones
curriculares.

Rector

Fri Jul 14
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No




Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias
ciudadanas.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Socializacion y
aprobacion del
plan de estudios
a Comité de
Calidad, Comité
Académico, todos
los docentes y
Concejo
Directivo.

Ler de gestion de
calidad

Thu Oct 12
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No




Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias
ciudadanas.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

La capacitacion y
sensibilizacion
sobre los
proyectos
obligatorios y
catedras
escolares.

Maestro

Tue Jun 13
00:00:00 COT
2017

Tue Aug 15
00:00:00 COT
2017

* Humanos,
técnicos y
logisticos

500000

No




Descriptor NA®

Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias

Establecimiento

ciudadanas.

Revision y
elaboracion de
los proyectos
obligatorios con
sus respectivos
cronogramas y
responsables.

Maestro

Thu Jun 15
00:00:00 COT
2017

Fri Jul 14
00:00:00 COT
2017

No




Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias

ciudadanas.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Ejecucion y
seguimiento de
los proyectos
obligatorios y sus
cronogramas con
sus debidos
responsables.

Rector

Mon Jul 17
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

* recursos
humanos,
técnicos y
logisticos

12000000

No




Pedagdgico,
curricular,
didactico y
evaluativo

Descriptor NA®
50: En el
Establecimiento
Educativo, los
proyectos
obligatorios y las
catedras
escolares,
estipulados en la
normativa vigente
y en las politicas
de educacion
inclusiva,
presentan
progresos en su
articulacion al
Proyecto
Educativo
Institucional y
como parte
integral del plan
de estudios,
mediante un
enfoque
transversal al
curriculo;
ademas, tiene en
cuenta
programas
internos y
externos (jornada
complementaria,
entre otras)
accesibles a los
estudiantes.
Se evidencia
progreso en el
desempefio de
los estudiantes
en las
competencias
ciudadanas.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

La evaluacién de
la ejecucion con
informe de
gestion del
impacto de los
proyectos
obligatorios por
medio de una
encuesta a
estudiantes.

Rector

Tue Oct 10
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
GESTION DE LA COMUNIDAD

COMPONENTE

DESCRIPTOR /
DESCRIPTOR

TIPO
ACTIVIDAD

DESCRIPCION
ACTIVIDAD

RESPONSABLE
INSTITUCIONAL

FECHA INICIO

FECHA
FINALIZACION

RECURSOS

VALOR
RECURSOS

ACTIVIDAD
REALIZADA

Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones
interinstitucionale
s

Descriptor NA®
61: El
Establecimiento
Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las
caracteristicas de
sus estudiantes y
de establecer
alianzas o
relaciones
interinstitucionale
S para mejorar la
convivencia 'y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad
educativa.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Identificacién de

las necesidades

e intereses de la
institucion.

Rector

Tue Jun 13
00:00:00 COT
2017

Fri Jul 14
00:00:00 COT
2017

No

Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones
interinstitucionale
s

Descriptor NA®
61: El
Establecimiento
Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las
caracteristicas de
sus estudiantes y
de establecer
alianzas o
relaciones
interinstitucionale
S para mejorar la
convivencia 'y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad

educativa.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

De acuerdo a las
necesidades
identificadas,

realizar contactos
con diferentes
instituciones.

Rector

Tue Jun 13
00:00:00 COT
2017

Fri Jul 14
00:00:00 COT
2017

No




Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones
interinstitucionale
s

Descriptor NA®
61: El
Establecimiento
Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las
caracteristicas de
sus estudiantes y

de establecer
alianzas o
relaciones
interinstitucionale
S para mejorar la
convivencia y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad
educativa.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Formalizar y
poner en marcha
los convenios
interinstitucionale
S.

Rector

Tue Jul 18
00:00:00 COT
2017

Tue Aug 01
00:00:00 COT
2017

No

Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones
interinstitucionale
s

Descriptor NA®
61: El
Establecimiento
Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las
caracteristicas de
sus estudiantes y
de establecer
alianzas o
relaciones
interinstitucionale
S para mejorar la
convivencia y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad
educativa.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Evaluacioén por
medio de una
encuesta de
satisfaccion a los
beneficiarios.

Maestro

Thu Oct 12
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No

Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones

S

interinstitucionale

Descriptor NA®
61: El
Establecimiento
Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las
caracteristicas de
sus estudiantes y

de establecer
alianzas o
relaciones
interinstitucionale
S para mejorar la
convivencia y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad

educativa.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Divulgacion y
promocién a la
comunidad
educativa de los
servicios
complementarios
que ofrece la
comunidad.

Rector

Tue Jun 13
00:00:00 COT
2017

Fri Jul 07
00:00:00 COT
2017

No




contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones

S

Descriptor NA®
Establecimiento

comprende la
necesidad de
identificar las
. . caracteristicas de
Pertinencia al sus estudiantes y
de establecer

. ST interinstitucionale
interinstitucionale s para mejorar la
convivencia y

acoge propuestas

prestan servicios
complementarios
a la comunidad

61: El

Educativo

alianzas o
relaciones

de entidades
externas que

educativa.

Establecimiento

Actividad del

Educativo

Inscripcion de los
estudiantes a los

complementarios

instituciones que

servicios
por parte de las

ofrecen el
servicio.

Maestro

Tue Jul 11
00:00:00 COT
2017

00:00:00 COT

Mon Jul 31
2017

No

Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones
interinstitucionale
s

Descriptor NA®

Establecimiento

caracteristicas de
sus estudiantes y

interinstitucionale
s para mejorar la

acoge propuestas

complementarios

61: El

Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las

de establecer
alianzas o
relaciones

convivencia y
de entidades
externas que

prestan servicios

a la comunidad

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Articulacion de
los servicios
complementarios
con el
cronograma
institucional.

Rector

Tue Aug 01
00:00:00 COT
2017

Fri Aug 11
00:00:00 COT
2017

No

Pertinencia al
contexto,
proyeccion a la
comunidad y
relaciones
interinstitucionale
s

educativa.

Descriptor NA®
61: El
Establecimiento
Educativo
comprende la
necesidad de
identificar las
caracteristicas de
sus estudiantes y
de establecer
alianzas o
relaciones
interinstitucionale
S para mejorar la
convivencia y
acoge propuestas
de entidades
externas que
prestan servicios
complementarios
a la comunidad
educativa.

Actividad del
Establecimiento
Educativo

Evaluacioén por
medio de una
encuesta de
satisfaccion a los
beneficiarios.

Rector

Tue Oct 10
00:00:00 COT
2017

Thu Nov 30
00:00:00 COT
2017

No




