INST EDUC ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN

COMUNIDAD EDUCATIVA PARTICIPANTE DE LA AUTOEVALUACION

Directivo 3 Administrativo 2 Estudiantes 3

GESTION DIRECTIVA - ADMINISTRATIVA

COMPONENTE

Planeacion y
Direccionamiento Estratégico 1

Convivencia 1

DESCRIPTOR

PEI documentado y adoptado con
enfoque educacion inclusiva

Caracterizacion de los
estudiantes/Andlisis y seguimiento
indicadores/Plan de mejoramiento

Convivencia, ejercicio de deberesy
derechos desde politicas de educacion
inclusiva

Identificacion, prevencion, mediacién y
seguimiento a situaciones de conflicto

Padres 1

fecha de impresion ~ 30/01/2023
AUTOEVALUACION 2022
Fecha de inicio de los tres 30/01/2023
momentos:
Fecha final autoevaluacion: 30/01/2023
Maestros 9 Egresados 2 Otros 2 TOTAL 22
CAUSAS PRIORIZADO

DESARROLLO

ALTO:

ALTO:

ALTO:

ALTO:

El Proyecto Educativo Institucional (PEI) esta
construido desde el enfoque de educacién
inclusiva y de acuerdo con la normatividad
vigente que garantiza la

El Establecimiento Educativo implementa
periédicamente estrategias que permiten la
caracterizacion de los estudiantes desde la
diversidad biolégica, psicoldgica

El Establecimiento Educativo implementa
periédicamente estrategias que permiten la
caracterizacion de los estudiantes desde la
diversidad biolégica, psicol6gica

El Establecimiento Educativo tiene estrategias
coherentes con la normatividad vigente y las
politicas de educacion inclusiva para identificar,

VOTOS



Funcionamiento sistematico y efectivo de
consejos y 6rganos de participacion
institucional

Participacion 1

Liderazgo distributivo como competencia
1 transformadora entre la comunidad
educativa

Adopcién y funcionamiento medios de

Comunicacién . L S
informacién y comunicacion

Promocién y consolidacion de buenas
1 practicas y experiencias significativas

Induccién y reinduccién a maestros,

Gestion del talento I - .
directivos y administrativos

Participacion de directivos y maestros en

1 -
ofertas formativas
Distribucion, optimizacion y evaluacion
Recursos educativos 1 de recursos presupuestales, fisicos y

didacticos

GESTION ACADEMICO - PEDAGOGICA

COMPONENTE # DESCRIPTOR

Ajuste sistematico y pertinente del Plan
de estudios

Pedagdgico, curricular,
didactico y evaluativo

SUPERIOR:

SUPERIOR:

ALTO:

BASICO:

BAJO:

ALTO:

BASICO:

DESARROLLO

ALTO:

De acuerdo con la normatividad vigente y las
politicas de educacioén inclusiva, en el
Establecimiento Educativo funcionan de
manera sistematica y efectiva los

El Establecimiento Educativo tiene practicas
sostenibles de liderazgo distributivo como
competencia transformadora y generadora de

El Establecimiento Educativo define y utiliza, de
manera periédica, medios de informacién
comprensibles y accesibles para comunicar a
toda la comunidad

El Establecimiento Educativo promueve la
generacion y el desarrollo de buenas practicas
y experiencias pedagogicas, culturales,
investigativas y de gestion y

En el Establecimiento Educativo, directivos y
maestros, por iniciativa propia, integran a los
colegas en los equipos de trabajo institucional.
Sin

Actualmente se viene trabajando
en una induccioén y reinduccién
institucional ya que se venia
observando la

De acuerdo con las necesidades de formacion
identificadas en el Establecimiento Educativo,
los directivos y maestros participan de
diferentes

El Establecimiento Educativo, basado en la
normatividad vigente, avanza en la
incorporacion de las politicas de atencién
educativa a la diversidad, en la

CAUSAS

El Establecimiento Educativo tiene definido y
aplica periédicamente el procedimiento para
ajustar, de manera pertinente, el plan de
estudios en

PRIORIZADO

VOTOS



Formacion en ciudadania

Flexibilizacion del plan de estudios y
transformacion de ambientes de
aprendizaje

Practicas de aula coherentes con el plan
estudios que responden a las
caracteristicas y estilos de aprendizaje

Actividades o tareas de desarrollo
independiente que responden a las
caracteristicas de los estudiantes

Articulacién pertinente de proyectos
pedagogicos/obligatorios y catedras
escolares, con el PEI

Asignacién académica, cumplimiento de
planes de area, de proyectos escolares y
del sistema institucional de evaluacion

Actualizacién, consolidacién del Sistema
Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes

Implementacién de estrategias que
favorecen el desarrollo de los estudiantes
de acuerdo a sus caracteristicas.

Implementacién de propuestas para el
mejoramiento de las Competencias
Ciudadanas

Fortalecimiento cultura de la diversidad y
del ambiente escolar

Fortalecimiento de principios
democraticos, respeto por la diversidad y
ejercicio responsable de deberes 'y
derechos

BASICO:

BASICO:

ALTO:

ALTO:

ALTO:

BASICO:

ALTO:

ALTO:

ALTO:

ALTO:

El Establecimiento Educativo realiza acciones
para disefiar un plan de estudios flexible y
transformar los ambientes de aprendizaje;
avanzaen la

Actualmente se esta
resignificando el plan de estudios
para transformar ambientes de
aprendizaje ya

Los maestros avanzan en la incorporacion de
estrategias de ensefianza y evaluacion
coherentes con el plan de estudios y el
horizonte institucional, para responder a

Las actividades de desarrollo independiente
disefiadas y propuestas a los estudiantes en el
proceso académico y formativo (dentro o fuera
del aula),

En el Establecimiento Educativo, los proyectos
obligatorios y las catedras escolares,
estipulados en la normativa vigente y en las
politicas de educacion

Los directivos realizan la asignacién académica
de acuerdo con los perfiles de los maestros,
promueven su participacion en el seguimiento a
la implementacién de

El Establecimiento Educativo realiza acciones
para actualizar el Sistema Institucional de
evaluacion de los Estudiantes, de acuerdo con
la

Los directivos y maestros implementan
estrategias para identificar las caracteristicas
de los estudiantes y ofrecerles alternativas
institucionales e

Los directivos y maestros fomentan entre los
estudiantes el ejercicio de la ciudadania, el
desarrollo del pensamiento reflexivo y critico, el
respeto por la

Los directivos y maestros promueven acciones
gue favorecen el respeto por la diversidad, las
cuales generan un ambiente de confianza y
colaboracion

Desde la gestion del Proyecto Educativo y las
practicas institucionales, el Establecimiento
Educativo promueve los principios
democraticos, que dinamizan la

Si

10 Votos



Fomento, desarrollo y
fortalecimiento de las
capacidades del personal
docente

Liderazgo distributivo y trabajo
2 colaborativo entre los directivos y
maestros

Jornadas y estrategias para cualificacion
2 del personal docente dentro de la
Institucion

Promocién y realizacion de
investigaciones escolares

GESTION DE LA COMUNIDAD

COMPONENTE # DESCRIPTOR

Pertinencia al contexto,
proyeccién a la comunidad y
relaciones interinstitucionales

Reconocimiento institucional por liderar
cambios que contribuyen al desarrollo
social

Fortalecimiento de alianzas o relaciones
3 para la prestacion de servicios
complementarios

Promocién y consolidacién de vinculos

3 s
familia-escuela
3 Corresponsabilidad institucional, para
fortalecimiento de otros
Consolidacion de proyectos formativos,
3 artisticos, culturales y

deportivos/Participacion activa de la
comunidad

ALTO:

ALTO:

ALTO:

DESARROLLO

ALTO:

SUPERIOR:

BASICO:

BASICO:

ALTO:

El equipo directivo implementa estrategias para
el logro de los objetivos institucionales, a través
de la distribucién del liderazgo y el trabajo
colaborativo

Los directivos y maestros implementan
espacios y estrategias para:*Estudiar y discutir
sobre las teorias de aprendizaje, la
fundamentacion de la ensefianza de

El Establecimiento Educativo favorece y
promueve la realizacién y divulgacién de
investigaciones en el ambito educativo; ejecuta
acciones para incorporarlas en la

El Establecimiento Educativo es reconocido por
las préacticas de educacion inclusiva, su
capacidad, vision y protagonismo como grupo
social que

De acuerdo con la diversidad de su poblacion y
el contexto, el Establecimiento Educativo
consolida alianzas y relaciones con entidades

Directivos y maestros realizan acciones para
vincular la familia a la escuela y dinamizar el
consejo, la asamblea y las estrategias como la
asociaciony la

El Establecimiento Educativo participa en
actividades que aportan al desarrollo de otros
establecimientos y/u organizaciones de la
sociedad y avanza en una propuesta

Con base en las expectativas de la comunidad
local, el Establecimiento Educativo fortalece los
proyectos formativos, artisticos, culturales y/o

CAUSAS PRIORIZADO
En la actualidad se vienen
gestionando procesos que Si

permiten estrechar los vinculos
comunidad y

VOTOS



Seguimiento a egresados

Prevencion de riesgos

Servicio social estudiantil obligatorio
coherente con el PEI

Induccién y reinduccion a padres de
familia/acudientes y estudiantes

Seguimiento a egresados

Plan Escolar para la Gestion del Riesgo y
Comité de Educacion en situacion de
emergencia

SUPERIOR:

BASICO:

BASICO:

ALTO:

Basado en la normatividad, el Establecimiento
Educativo implementa el servicio social
estudiantil obligatorio, el cual esta definido en el
Proyecto

El Establecimiento Educativo realiza induccion
a estudiantes nuevos y a padres de
familia/acudientes para orientarlos sobre las
disposiciones

El Establecimiento Educativo realiza acciones
para identificar la situacién de sus egresados y
promover su vinculacién a la vida institucional.

De acuerdo con la normatividad vigente, el
Establecimiento Educativo tiene definido el
Plan Escolar para la Gestién del Riesgo y el
Comité de Educacion en



100

75 A

50 +

25 A

El Establecimiento Educativo, de acuerdo con la valoracion realizada,se encuentra en el nivel de desarrollo: Alto con tendencia a basico

15.5

40.8

11.4

67.7

M directiva - administrativa M académico - pedagdgica

de la comunidad Total

1 directiva - administrativa 15.5
2 académico - pedagogica 40.8
3 de la comunidad 114

Total 67.7

de
de
de
de

23
60
17
100

Descripcion

Bajo

Bajo con tendencia a basico
Bésico con tendencia a bajo
Bésico

Bésico con tendencia a alto
Alto con tendencia a basico
Alto

Alto con tendencia a superior
Superior con tendencia a alto

Superior

Escala de valores
Minimo
10
25
30
35
55
60
70
85
90

92

Maximo

25
30
35
55
60
70
85
90
92

100






