Escueld
Empresarial
jetducacion

Certificacion
de Servicios

Tel: 217 26 90 E-mail: eee@eee.edu.co
www.eee.edu.co Av. La Playa Calle 52 N° 39 - 50

1S0 9001 ) NTC 5555

«icontec

1:; icontec



A g G Escuels
I IpR, : Enpresarial
deEducacion

a. (AR o WL s AR WA,
(L ST ORI T 1

SR - -

P




Escuels
Empresarial
deEducacion

PROYECCION...

v'Oferta Propia: 3 Programas Técnicos = Febrero
v Esfuerzos de Paz: Gestidn Permanente ———, En Proceso

v'La Sierra: Licencia de Funcionamiento — —» En Proceso

v'MEFIT: Ajustes e Abrril
v'Cursos Cortos: Oferta Propia ———> Semestre ||
v'SENA: Gestidn ——> Pendiente
v'Licitaciones =" En Proceso
v'3 Nuevos disefios Medellin > Mayo

v'Necocli: Licencia de Funcionamiento —— En Proceso
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MODALIDAD
INSTITUCIONAL - 300 325 325
MEDELLIN
EDUCACION INICIAL  |[MODALIDAD
NSTITUCIONAL Y o1 ) )
FAMILIAR-GOBERNACION
DE ANTIOQUIA
COUCACION REGULAR INODELOS FLEXIBLES 0 463 667
ADULTOS - MEDELLIN 970 2167 1995
COUCACION PARAEL |TECNICOS (SENA 150 0 0
PABAIO Y TECNICOS (EEE) 0 103 125
DESARROLLO HUMANO |COMPLEMENTARIOS 50 0 0
(SENA) I I
TOTAL 2181 3058 3112
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Los cambios obedecen a:

v Cambio en la politica de contratacion estatal, la cual optimiza la
capacidad oficial instalada

v Se realiz6 nueva contratacion en el Programa de Modelos Flexibles

v. Se aumento en el numero de estudiantes contratados para el
Programa de Adultos

v' Se inicié con la implementacién de tres Programas Téchicos propios,
en horarios de Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 1:.00 p.m., los Sabados
de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y Domingos de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. Los
programas son: Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar
Administrativo, Técnico Laboral por Competencias como Auxiliar en
Sistemas y Mantenimiento de Equipos de Computo, Técnico Laboral
por Competencias como Representante de Ventas.



Todos los activos, pasivos y patrimonio, incluidos en los estados financieros de la
Corporacion, existen y las transacciones incluidas en dichos estados se han realizado.

Los hechos econdmicos materiales realizados por la Entidad, durante el afio terminado al
31 de diciembre del 2018 han sido reconocidos en los estados financieros.

Los activos representan probables beneficios economicos futuros y los pasivos
representan probables sacrificios economicos futuros, obtenidos o0 a cargo de la Entidad.
Todos los hechos economicos que afectan materialmente la Entidad han sido
correctamente clasificados, descritos y revelados en los estados financieros.

La Institucion cumple con las normas y leyes establecidas en Colombia con respecto a
las obligaciones fiscales, asi como también |lo decretado en los Estatutos.

La Corporacion no ha tenido sanciones ni ha sido inhabilitada, lo que permite la
contratacion con entidades publicas.

El trabajo realizado acata con las normas de auditoria aceptadas en Colombia.

Las operaciones realizadas se ajustan los estatutos
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CONTRATOS VIGENTES
2018

No DE CONTRATO 73705 |ADICION 73705| 78012 73460 |ADICION 73460| ADICION 73460| 73433 TOTALES
No DE ALUMNOS 300 8 HORAS [325 8 HORAS 325 8 HORAS (2167 ADULTOS (2167 ADULTOS (2167 ADULTOS 463 MOD FLEX

FECHA DE INICIO 15/01/2018 03/09/2018|  01/12/2018 15/01/2018 15/09/2018 15/11/2018 10/01/2018

FECHA DE TERMINACION 02/09/2018 30/11/2018|  23/12/2018 14/09/2018 14/11/2018 02/12/2018 23/11/2018

DURACION 231 89 23 DIAS 8 2 18 DIAS 10,5

VALOR DEL CONTRATO 852.110.040 381.212.977 | 96.568.030 | 1.207.625.760 275.342.760 86.949.612 | 700.056.000 3.599.865.179

ROCIO HELENA CADAVID F.
Representante Legal



