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   Fecha: ____________    Estudiante: ___________________________________________       Grupo:____ 

Convivencia Ciudadana: Ley 1620 de 2013 
Esta ley no es solo un conjunto de normas escolares, es la base del Sistema Nacional de Convivencia Escolar. 

1. Análisis de Caso: Imagina que en un grupo de WhatsApp del curso se difunden fotos editadas de un 
compañero para burlarse de su apariencia. 
 

o Según la Ley 1620, ¿esto se clasifica como una situación Tipo I, II o III? Justifica tu respuesta. 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

o ¿Qué es la "Ruta de Atención Integral"? 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

o ¿Cómo se atenderían sus cuatro componentes: 

Promoción:________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

Prevención:________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

Atención:__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 



Seguimiento:_______________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

2. Reflexión Ética: ¿Por qué el respeto a la intimidad y la diversidad es un deber ético fundamental antes que 
una obligación legal? 

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 

Ética, Vocación y Vida Laboral 
Tu profesión no es solo lo que haces para ganar dinero, es tu aporte a la sociedad. 

3. Diferenciación de Conceptos: Define con tus propias palabras la diferencia entre: 
 

o Oficio:____________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

o Profesión:_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

 

o Vocación:_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

4. El Dilema del Profesional: Lee la siguiente situación y responde: Un ingeniero descubre que los materiales que 
su empresa está usando para construir un puente son de menor calidad para ahorrar costos. Si denuncia, 
pierde su empleo. Si calla, el puente podría colapsar. 
 

o ¿Cómo debería actuar este profesional basándose en la ética profesional? 

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 



o ¿Qué valores entran en conflicto en este caso? 

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 

El Estado y el Derecho Laboral en Colombia 
Como futuro trabajador o emprendedor, debes conocer las reglas del juego en nuestro país. 

5. Principios del Derecho Laboral: Investiga y explica brevemente qué significan estos tres principios protegidos 
por la Constitución colombiana: 
 

o Igualdad  de oportunidades: 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

o Remuneración mínima vital y móvil: 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

o Estabilidad en el empleo: 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

6. El Contrato de Trabajo: Completa la tabla sobre los elementos esenciales que deben existir para que haya un 
contrato laboral (Art. 23 del Código Sustantivo del Trabajo): 

Elemento ¿En qué consiste? 

Prestación personal  

Subordinación  

Remuneración  



Reflexión Final: El Estado Social de Derecho 

Colombia se define como un Estado Social de Derecho. 

7. ¿Qué relación existe entre la ética ciudadana y el cumplimiento de los derechos laborales? 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

8. ¿Por qué crees que un ciudadano que conoce sus derechos es menos propenso a sufrir abusos en su vida 
laboral? 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

9. Caso de Estudio: Dilema Ético en el Derecho Laboral 
Instrucciones: Lee atentamente la siguiente situación y responde las preguntas de análisis. 

Situación: Camilo trabaja como asistente administrativo en una empresa mediana. Su jefe inmediato, a quien 
Camilo admira y quien le ha ayudado a ascender, le pide que realice un ajuste en los registros de asistencia de 
tres empleados que fueron despedidos recientemente. 

El objetivo es hacer parecer que estos empleados renunciaron voluntariamente y no que fueron despedidos 
sin justa causa. El jefe le explica que la empresa está pasando por una crisis económica y que pagar las 
indemnizaciones completas podría llevar a la quiebra y al despido de otros 20 compañeros, incluido el propio 
Camilo. El jefe le dice: "Es un pequeño sacrificio de tres personas para salvar el empleo de veinte". 

Preguntas de análisis: 

o Conflicto de Derechos: ¿Qué principios del Derecho Laboral en Colombia se están vulnerando al intentar 
disfrazar un despido como una renuncia voluntaria? 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

o Análisis Ético: Si Camilo decide ayudar a su jefe, está aplicando una ética utilitarista (buscar el bien de la 
mayoría). Sin embargo, ¿qué sucede con la ética del deber y la justicia individual de los tres trabajadores 
despedidos? 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 



o Consecuencias Legales: Según el Código Sustantivo del Trabajo, ¿qué consecuencias legales podría enfrentar 
la empresa (y Camilo como cómplice) si los trabajadores demandan y se descubre el fraude? 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

o Tu decisión: Si tú fueras Camilo, ¿qué harías? Justifica tu respuesta buscando un equilibrio entre la lealtad a la 
empresa, la protección de tus compañeros y la honestidad profesional. 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 

10. Decora tu Snoopy de acuerdo con la profesión u oficio que quieres desempeñar y reflexiona sobre la relación 
entre ética y vocación. 

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________ 


