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PLAN DE APOYO 
 

ASIGNATURA: EMPRENDIMIENTO FECHA: 

PERIODO: 1° GRADO: 10° 

NOMBRE DEL DOCENTE: GLORIA ELENA HENAO BEDOYA 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE: 

FECHA DE ENTREGA: FECHA DE SUSTENTACIÓN: 

LOGROS:: Identificar los elementos necesarios del componente estratégico en un negocio como 

misiòn, visiòn. Anàlisis DOFA que permitan analizar interna y externamente los procesos en una 
empresa 

Recursos: Cuaderno, lápices, borrador, sacapuntas 

ACTIVIDADES: 
 

A continuación, se presentan algunos conceptos que son de interés para la presentación de los planes 
de apoyo: 

 
Misión 
 
La misión es la razón de ser de la empresa, es decir, explica: 
 
* Qué hace la empresa 
* Para quién lo hace 
* Cómo lo hace 
 
Responde a la pregunta: ¿Por qué existe la empresa? 
 
Ejemplo: 
 
“Brindar productos de calidad que satisfagan las necesidades de nuestros clientes, con un excelente servicio.” 
 
 
Visión 
 
La visión es lo que la empresa quiere llegar a ser en el futuro. Es una meta a largo plazo. 
 
Responde a la pregunta: ¿Qué queremos ser en unos años? 
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Ejemplo: 
“Ser una empresa líder a nivel nacional en la venta de productos innovadores para el hogar en el año 2030.” 
 
 
 Valores (opcional pero importante) 
 
Son los principios que guían el comportamiento de la empresa. 
 
Ejemplos: 
 
* Responsabilidad 
* Honestidad 
* Respeto 
* Compromiso 
 
Matriz DOFA 
 
La matriz DOFA (también conocida como FODA) es una herramienta para analizar la situación de la empresa. 
 
La palabra DOFA significa: 
 
* D: Debilidades (factores internos negativos) 
* O: Oportunidades (factores externos positivos) 
* F: Fortalezas (factores internos positivos) 
* A: Amenazas (factores externos negativos) 
 
Ejemplo aplicativo de anàlisis DOFA en una empresa: 

🟢 Fortalezas (Internas) 

 Café de alta calidad con granos orgánicos locales  
 Excelente atención al cliente  
 Ubicación estratégica en zona concurrida  
 Ambiente acogedor y diferenciador  

🔴 Debilidades (Internas) 

 Precios más altos que la competencia  
 Poca presencia en redes sociales  
 Capacidad limitada de atención (local pequeño)  
 Dependencia de pocos proveedores  

🔴 Oportunidades (Externas) 

 Crecimiento del consumo de café especial  
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 Turismo en aumento en la zona  
 Posibilidad de ventas online o domicilios  

 Alianzas con panaderías o marcas locales  

🔴 Amenazas (Externas) 

 Alta competencia de grandes cadenas  
 Cambios en el precio del café  
 Situación económica que reduce el consumo  
 Nuevas regulaciones sanitarias o comerciales 

Actividades: 

1.  

 El docente explica brevemente los conceptos.  

 Los estudiantes analizan ejemplos reales de empresas conocidas.  
 En grupos, responden:  

o ¿Qué hace la empresa? (misión)  
o ¿Hacia dónde quiere llegar? (visión)  

 

2.  

En grupos, el estudiante inventan una empresa (nombre, producto o servicio).  

 Definen:  
o Misión (qué hacen y para quién)  
o Visión (qué quieren lograr en el futuro)  

Producto: Cartel o presentación corta. 

 

3. Usando la empresa creada, cada estudiante elabora una matriz DOFA:  

o Fortalezas  
o Oportunidades  
o Debilidades  

o Amenazas  

Producto: Matriz DOFA en cartulina o digital. 
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 4.  

Objetivo: Desarrollar pensamiento crítico. 

Desarrollo: 

 Cada estudiante presenta su empresa como si fuera emprendedor.  

Producto: Presentación oral. 

 
“Reflexión individual” 

Objetivo: Conectar con el proyecto de vida. 

Desarrollo: 

 Cada estudiante escribe:  

o Su misión personal  
o Su visión a futuro (5–10 años)  
o Su DOFA personal  

Producto: Texto reflexivo. 

 

   
El dìa de la sustentaciòn debe presentar los trabajos escritos y actividades fisicas respectivas
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OBSERVACIONES: 

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO FECHA DE SUSTENTACIÓN 

NOMBRE DEL EDUCADOR FIRMA DEL EDUCADOR 
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