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3. RESUMEN

Actualmente se presentan escenarios tecnologicos que enfrentan a los docentes
a nuevos desafios: El desarrollo profesional en relacion con las Tics, implica equipos
docentes preparados y capacitados para tomar decisiones y analizar nuevas
necesidades que se plantean en Educacién. En el campo educativo las TIC ofrecen
muchos beneficios tanto al estudiante como al docente para llevar a cabo el proceso

educativo.

El proyecto de Capacitacion Interna TIC busca orientar a los docentes de la
Institucién Educativa Manuel José Gomez Serna con elementos basicos en el manejo de
herramientas tecnologicas y digitales que son Utiles para el proceso de ensefianza
aprendizaje de los estudiantes, debido a que las tendencias actuales estdn enfocadas
en el manejo de la informacion y el uso de herramientas digitales Gtiles en todos los
aspectos de la sociedad. En este contexto se plantea el siguiente Proyecto Capacitacion
Interna en TIC, para la Institucion Educativa Manuel José Gomez Serna, del Barrio
Castilla, con aproximadamente 1100 estudiantes, 35 docentes y directivos, que consiste
en la identificacion de una necesidad concreta de la Institucion, para que, a partir de
objetivos definidos y lineas de accidn claras, se logre una planificacion compartida que
dé espacio a la implementacion de un proyecto de capacitacion docente. La finalidad del
mismo es la incorporacién gradual del recurso educativo de las TIC en la planificacién
didactica del espacio curricular, para lograr el anhelo de una mejora en el proceso de

ensefianza aprendizaje.

En este documento se presenta un diagndstico inicial dada la necesidad de que
por los avances tecnolégicos se hace necesario que los docentes estemos actualizados
en el manejo de las herramientas digitales e implementarlas en las clases. Teniendo
como objetivo principal generar un proyecto de capacitacion docente que garantice la
utilizacion de las Tics, como herramienta de trabajo en el proceso de ensefanza-
aprendizaje en docentes y estudiantes de la Institucion Educativa Manuel José Gomez
Serna. La finalidad del proyecto es obtener resultados que ayuden a actuar y sugerir

cambios que promuevan el aprendizaje, aprovechando para ello los diversos recursos

“SI YO MEJORO, TODO MEJORA A MI ALREDEDOR



INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE GOMEZ SERNA &=
APROBADA POR RESOLUCION N° 16225 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2002 !

gue estan al alcance de los estudiantes y profesores. Se presenta la metodologia
implementada en la ejecucidn del proyecto enfocada en la elaboracion de capacitaciones
a los docentes de acuerdo a las necesidades identificadas y a las demandas actuales,
con los recursos con los que cuenta la institucion: sala de sistemas, computadores

portatiles, y otros recursos adicionales como los celulares de profesores.

Por ultimo, se presenta la evaluacion del proyecto el cual es valorado de acuerdo
al impacto generado en la comunidad educativa, donde primeramente se evallay verifica
el alcance de los objetivos planteados; lo cual se vera reflejado en la apropiacion y uso
de los recursos tecnolégicos con los que cuenta la institucion, por parte de los docentes

de las diferentes areas del conocimiento en sus clases.

4. PALABRAS CLAVES

Tecnologias de la informacién y la comunicacién, herramientas digitales,
inteligencia artificial, proceso de ensefianza y aprendizaje, capacitacion, docentes,

estudiantes, tecnologia.

5. JUSTIFICACION Y PLANTEAMIENTO O FORMULACION DEL
PROBLEMA

5.1. DIAGNOSTICO Y/O ANTECEDENTES
La utilizacion de las Tics con objetivos de comunicacion, entretenimiento o

diversion, entre otros, parece ser el aprendizaje que esta resultando cada vez mas (til
para la vida cotidiana fuera de la escuela. Ademas de otros factores, el anterior ha hecho
surgir la necesidad de incorporar las Tics en la educacion. Es importante que, ante esta
necesidad, las instituciones educativas busquen estrategias que les permitan incorporar
las Tics a los procesos de formacion de sus estudiantes, ya que se han constituido en

instrumentos que facilitan el aprendizaje.

Para todo tipo de aplicaciones educativas, las Tics son medios y no fines. Es decir,
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son herramientas y materiales de construccion que facilitan el aprendizaje, el desarrollo
de habilidades y distintas formas de aprender, estilos y ritmos de los aprendizajes.
Actualmente, la computadora es una buena herramienta para estudiar y realizar
tareas escolares, ya que incluso algunos profesores lo establecen como requisito para la
presentacion y recepcion de las mismas, lo que implica que a través de las instituciones
educativas se impulse el estudio a través de la red y el uso de recursos educativos que

muchas veces son mas accesibles y econémicos para los estudiantes.

Otro dato importante es que la mayoria tiene acceso a Internet en espacios que
no corresponden a su casa, por lo que se puede inferir que para realizar sus tareas estos
alumnos acuden a moédulos de cédmputo, bibliotecas o comercios donde pueden contratar
el servicio por horas. Lo anterior nos habla de la necesidad de buscar alternativas que
permitan ofrecer mayores posibilidades de que en los hogares de los estudiantes se
cuente con computadora y acceso a Internet. Los estudiantes dijeron que acceden a
Internet para buscar informacion, y aun cuando no sabemos qué es lo que buscan, seria
importante considerar esto una ventaja para promover la investigacion en la red como
apoyo a su formacion académica, por lo que es necesario hacer mayor difusion de

buscadores, sitios, revistas electrénicas, paginas web, entre otros.

Actualmente hay un bajo uso de los recursos tecnolégicos, no solo del hardware
sino del software, por desconocimiento sobre su utilizaciéon y falta de actualizacion
docente en nuevas Tics. En general los docentes tienden a repetir el uso de recursos
tradicionales como la fotocopia, el libro escolar, las enciclopedias... La inclusion de las
Tics como recursos de ensefianza-aprendizaje no pueden estar dejados al azar, hace
falta capacitacion y convencimiento por parte de directivos y docentes en las formas de

ensefar

Si dejasemos de lado esa preocupacion explicitada estariamos privando a los
estudiantes de la posibilidad de adquirir habilidades y destrezas que les permitan un
mejor desenvolvimiento en el mundo altamente tecnolégico en el que viven. Poder

integrar las Tics al curriculo, depende de la capacidad de los docentes para construir
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metodolégicamente ambientes de aprendizaje enriquecidos, a partir de una preparacion
y profesionalizacion de su practica. De acuerdo a lo expuesto, este Proyecto de
Capacitacion Interna en TIC, resulta muy relevante para la institucion educativa, por sus
caracteristicas innovadoras que promueven mejoras en la formacion docente, que
repercutiran indudablemente, en transferencias de las propuestas de ensefianza, en

relacion a la apropiacion de los procesos de aprendizaje.

Como antecedente se tienen el pensamiento y discusion en los distintos Consejos
Académicos, entre las acciones que se proponen, estan la de lograr que los estudiantes
tengan a su disposicion una serie de herramientas de pensamiento critico, autbnomo y
creativo, tengan la posibilidad de hacerse preguntas, sean capaces de resolver

problemas, valorando el esfuerzo y disfrutando del aprendizaje.

Otro aspecto que consideran importante, es la necesidad de analizar, el como
llevar el enfoque por indagacién a la practica, sin perder de vista la coherencia entre los
objetivos planteados y lo que efectivamente se hace en el aula. La introduccion de
pequefios cambios progresivos y que pueden transformar la ensefianza cotidiana en

forma significativa.

Otro texto de referencia para este trabajo es el referido a que, a partir de
experiencias analizadas, se considera que la estrategia de ensefianza predominante en
la escuela es la de transmisién verbal, donde el docente es el poseedor del conocimiento.
Afirma que la ensefianza basada en esa modalidad no favorece la comprension de
conceptos cientificos en los estudiantes y ademas produce una vision deformada y

estatica del modo de produccién del conocimiento cientifico.

Ademas, en el afio 2020 debido a la pandemia causada por el COVID 19, todos
los sectores de la sociedad se vieron afectados, incluyendo el sector educativo. Por lo
tanto, surgen nuevas estrategias y alternativas para llevar a cabo los procesos de
aprendizaje de los estudiantes, atendiendo a las necesidades particulares y a los

contextos en que habita cada uno. Como bien es conocido, los estudiantes y docentes
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llevaron trasladaron el aula de clases a sus hogares para llevar a cabo el proceso
educativo, haciendo uso de diferentes herramientas analogas y digitales, tales como:
guias fisicas, entrega de libros, uso de la radio, television y herramientas digitales online
para lograr comunicacion sincrénica y asincronica. La institucion educativa Manuel José
GoOmez Serna no fue ajena a esta situacion, por lo tanto, buscé diferentes estrategias
didacticas para continuar con el proceso de formacién de sus estudiantes. Dentro de
estas estrategias surgieron las clases virtuales utilizando herramientas de comunicacion
sincronica para llevar a cabo el proceso educativo con los estudiantes y se incrementa
la necesidad de capacitacion debido a la falta de preparacion de los docentes en el uso
de las herramientas digitales, o el temor y frustracion a los cambios. Para llevar a cabo
las clases virtuales se utilizan diferentes herramientas tanto para la comunicacion
sincrénica, como para la explicacién de temas, y el proceso de aprendizaje de los

estudiantes de forma autbnoma o colaborativa.

Con los ultimos avances tecnoldgicos relacionados con la cuarta revolucién
industrial, el internet de las cosas (IoT), la Inteligencia Artificial, la Realidad Aumentada,
existe la necesidad de ampliar la formacién a los docentes, debido a la gran variedad de
recursos que nos brindan estas tecnologias las cuales son aplicadas a la educacion, las

cuales benefician los procesos de ensefianza y aprendizaje.

5.2. PREGUNTA ESENCIAL Y/O PROBLEMATIZADORA

¢, Cémo podemos transformar la ensefianza tradicional basada en la transmision
verbal en un proceso de aprendizaje enriquecido y dinAmico mediante el uso efectivo de
las TIC, considerando las necesidades actuales de los estudiantes y el potencial de las

nuevas tecnologias?
Esta pregunta invita a reflexionar sobre como aprovechar las tecnologias

emergentes para mejorar la practica educativa, promoviendo un cambio significativo en

los métodos de ensefianza hacia enfoques mas interactivos y centrados en el estudiante.

“SI YO MEJORO, TODO MEJORA A MI ALREDEDOR



INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE GOMEZ SERNA &=
APROBADA POR RESOLUCION N° 16225 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2002 !

5.3. OBJETIVO GENERAL
Desarrollar un programa integral de capacitacion en TIC para los docentes de la

institucién educativa Manuel José Goémez Serna, con el fin de promover la igualdad de
oportunidades, mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, facilitar la
incorporacion de las TIC en el proceso educativo y garantizar la disponibilidad de

recursos digitales de calidad.

5.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Asesorar a los docentes sobre las potencialidades que brinda el recurso de las Tics

en el proceso de ensefianza aprendizaje.

2. Crear ambientes colaborativos en la capacitacion docente utilizando el correo
electronico como medio de interaccion.

3. Capacitar a los docentes, para que desarrollen habilidades, en el uso y
aprovechamiento de las Tics como recursos pedagoégicos y de construccion
metodologica.

4. Disefar y desarrollar proyectos colaborativos que incorporen el uso de las TIC.

5. Disefiar e incorporar a los programas educativos actividades curriculares a través de

la web.

6. Promover el uso del correo electrénico tanto en estudiantes como docentes como
apoyo a las actividades académicas.

7. Diseflar nuevos ambientes de aprendizaje haciendo uso de herramientas
tecnoldgicas en el aula.

8. Interactuar en el marco de las actividades académicas, con las Tics: los estudiantes

de manera individual, los estudiantes y los docentes y los estudiantes entre si.

5.5. JUSTIFICACION
Se considera pertinente desarrollar estrategias que permitan conocer las

habilidades asi como el uso que los estudiantes dan a las tecnologias, sin dejar de lado
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la postura que tienen ante las mismas, con la finalidad de obtener resultados que ayuden
a actuar y sugerir cambios que promuevan el aprendizaje, aprovechando para ello los
diversos recursos que estan al alcance de alumnos y profesores en la Institucién

Educativa Manuel José Gémez serna del nucleo 920 de la comuna cinco barrio castilla.

Todo lo expuesto anteriormente puede llevarnos a pensar que hoy el problema de
la educacion escolar no es solo el acceso a la informacion como tal, sino cémo usar las
novedosas tecnologias, o buscar sentido a una formacién como reproduccion de lo que
se utiliza en la sociedad. La solucidbn no parece estar en dejarnos llevar por la
introduccién de cualquier nuevo soporte de informacién en el abultado y compartimenta
izado curricular escolar, sino en transformar el sentido de la actuacion docente que es,
sin duda, un desafio a la Escuela como institucion formadora, a la que le rivalizan su
espacio que tendrad que delimitar, re conceptualizar y defender ante otros grupos,
organismos y empresas. En este sentido, la Escuela tiene la obligacién de ayudar a que
sea el alumno el que acceda a la educacién mediatizada facilitando tiempos y espacios
donde sea tratada y recreada la informacion mediética.

El trabajo en torno a la informacion y sus medios tecnoldgicos consistira en
construir con los alumnos esquemas para percibir, expresar y reaccionar ante los hechos
gue nos proporcionan los medios. La implicacion educativa en el uso de medios tiene
gue ir plasmada de una propuesta curricular asumida por los centros educativos y
definida, desde la autonomia propia que les debe caracterizar al concretar el curriculum
gue desarrollan, donde se integren los contenidos y objetivos de formacion clarificando
propuestas reales de trabajo. En este sentido, el conjunto de actuaciones que se
desarrollen tiene que potenciar el plano de la accion (implicacién) y, ademas, en la
realizacion de las actividades se fomentard la integracion de varios codigos a la vez. De
igual modo, una vez mas tenemos que destacar la funcién del profesor como mediador,
ya que su participacion es relevante en la creacion de la autonomia personal para
construir los aprendizajes que realizan los alumnos. El docente tiene que intervenir sobre
todo orientando y guiando en ese trabajo personal y progresivo de los alumnos,

conectando con el nivel de intereses y de experiencias.
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El docente debe estar preparado para los desafios del siglo XXI, la era de la
informacion y comunicacion, donde los estudiantes son nativos digitales y aprenden con
rapidez las aplicaciones y programas. El docente debe ser guia e innovador en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes. Ademas, con los avances cientificos y tecnolégicos
de los ultimos afios, se ha visto la necesidad de incrementar las capacitaciones a
docentes para fortalecer las competencias en el manejo de las herramientas digitales,
recursos web y herramientas de la inteligencia artificial utilizados en la educacion.
Muchas de las herramientas y aplicaciones que se utilizan actualmente contribuyen a
mejorar procesos tanto administrativos como académicos. En el ambito académico los
docentes cuentan con medios y herramientas para presentar sus clases, explicacién de
temas, recursos digitales de temas, herramientas para organizar y presentar la
informacion en esquemas, mapas conceptuales, herramientas para hacer evaluaciones
y/o hacer seguimiento de aprendizaje de los estudiantes, herramientas para crear
imagenes, videos y multiples recursos con apoyo de la inteligencia artificial. Para los
estudiantes existe variedad de herramientas digitales para comunicarse, hacer trabajos
colaborativos, organizacion de la informaciédn en esquemas y mapas mentales o
conceptuales, disefio y presentacion de la informacion, resolucion de evaluaciones,
creacion de juegos, aplicaciones moviles, avatares, imagenes, videos, tablas con apoyo

de la inteligencia artificial, entre otros.

Dentro de los proyectos que debe desarrollar la Institucion Educativa, este es uno
de los mas necesarios. Esto porque, es necesario modelar en los docentes, el conocer
los elementos institucionales, para que sean utilizados por todos los docentes o para que
se hable el mismo lenguaje. Esta capacitacion es la que logra darles identidad a las
instituciones educativas y se hace por la necesidad de implementar estrategias de

aprendizaje acorde con el Modelo pedagogico institucional.

5.6. DELIMITACION
El proyecto de capacitacion interna en TIC para los docentes de la institucion

educativa Manuel José Gomez Serna se enfoca en la formacion especifica del personal
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docente, priorizando el desarrollo de habilidades en el manejo de herramientas
tecnoldgicas fundamentales para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Reconociendo
las necesidades actuales y las tendencias educativas, se busca promover un aprendizaje
dinamico y enriquecido mediante la integracion de las TIC en la educacion. La evaluacion
del proyecto se centrara en el impacto generado en la comunidad educativa,
especialmente en la apropiacion y uso efectivo de los recursos tecnoldgicos por parte de

docentes y estudiantes.

Por lo tanto, el proyecto se centra en la capacitacion de los docentes en el uso
efectivo de las TIC para mejorar el proceso educativo, adaptandose a las necesidades

actuales y tendencias educativas, y evaluando su impacto en la comunidad educativa.

El presente Proyecto tiene como objetivo principal generar una propuesta de
capacitacion docente que garantice la utilizacion de las Tics en los procesos de
ensefianza-aprendizaje en el espacio curricular de todas las areas en la Institucion
Educativa Manuel José Gomez serna, donde el docente tenga las competencias, aplique

los conocimientos en TICS y los esté permanentemente evaluando y mejorando.

La poblacién a la que va dirigida es el grupo docente y directivo, de la Institucion,
y pretende replantear las practicas docentes a la luz del modelo pedagdgico Institucional,
las demandas que se desprenden por la actualizacion de avances tecnolégicos y con los
recursos que se tienen dentro del plantel y las necesidades que se vayan planteando en
este proyecto. El proyecto se desarrolla con los docentes de dos sedes de la institucion
educativa, ubicada en el Barrio Castilla; en la calle 96 # 70- 43 Seccion primaria “Alejo
Pimienta” y en la carrera 71 # 97-101 la seccion secundaria “Manuel José Gémez Serna”
sedes ubicadas a 110 metros de distancia una de la otra. En la sede principal Manuel
José GOmez Serna se encuentra la parte de rectoria, con 19 docentes en ambas jornadas
y 421 estudiantes de sexto a undécimo. La sede de Preescolar y primaria Alejo Pimienta,
tiene 16 docentes de ambas jornadas, asi con 927 estudiantes en su totalidad, 35
docentes y directivos y se realizara una capacitacion por cada periodo académico, con

una duracion entre teoria y practica minima de dos horas.
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6. MARCO DE REFERENCIA

6.1. MARCO CONCEPTUAL

El uso de las tecnologias en los procesos de aula exige que los docentes
desempeiien nuevas funciones y se apropien de nuevos conocimientos referidos a
estrategias pedagdgicas didacticas que incluyan el uso de las mismas. El espacio
curricular en Preescolar, Primaria y Secundaria y en la Media constituye una oportunidad
privilegiada para ensefiar y aprender de los nifios y jovenes, que miran con 0jos
cientificos el mundo, y asi sentar las bases fundamentales del pensamiento cientifico
(Furman y de Podestd, 2011).

El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el marco de la
actividad cientifica escolar permite obtener y ampliar informacién confiable sobre el

mundo natural y artificial (Ministerio de Educacion de la Nacion).

Resulta innegable la creciente importancia que las TIC tienen en la sociedad
actual. La casi totalidad de los entornos sociales estan atravesados por la tecnologia,
gue ha transformado la realidad social y creado una nueva cultura digital. Sin embargo,
los datos ponen de manifiesto que hasta el momento no se ha logrado aprovechar toda
la potencialidad de estas herramientas dentro del contexto escolar. Incorporar las TIC a
la educacion supone reconocer desde el comienzo puntos de partida distintos en un
sector social, donde la heterogeneidad es una de las caracteristicas mas definitorias.
Esta circunstancia, unida a la limitada disponibilidad de recursos econémicos —invertir en
educacién en muchos casos conlleva desatender otras necesidades también prioritarias—

lo convierte en un desafio para los sistemas educativos de cada pais.

Las Nuevas Tecnologias y su incorporacion al ambito educativo promueven la

creacion de nuevos entornos didacticos que las contemplen, es por ello que el docente
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como responsable principal de la tarea de ensefianza, debe tener conocimientos,

competencias y experiencia para realizarlo.

TICS, EDUCACION Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.
Reconociendo la marcada incidencia de las nuevas tecnologias en la Sociedad de
la Informacién y el Conocimiento, nuestros alumnos, nativos digitales, inmersos en ella,
necesitan tener las herramientas adecuadas para desarrollar habilidades especificas de
investigacion, analisis y reflexion de informacion, a esto se suma las diferentes formas

de comunicar y de llegar al conocimiento.

La escuela no puede estar ajena a esta verdadera revolucion y el docente debe
contar con conocimientos suficientes para enfrentar los nuevos desafios y ser un
verdadero mediador en el aprendizaje de los alumnos. En este sentido las Tics son:
“Aquellas tecnologias que nos facilitan las actividades cotidianas asi como el acceso a
la informacién con independencia de su tipo y ubicacion” (Cukierman, Rozenhauz, y
Santéngelo, 2009, p.6).

El objetivo a alcanzar es la construccion del conocimiento, donde el profesor o
tutor guia, motiva y orienta el proceso de formacion integral del estudiante, y éste debe
tener una disciplina constante de auto-aprendizaje, y de esa manera aprovechar la
variedad de recursos digitales disponibles y la facilidad para acceder a ellos.

La modalidad de educacion virtual y la formacion en TIC tiene ventajas como:
e Gran cantidad de contenidos multimedia y recursos digitales a disposicion.

e Aprendizaje autbnomo y seleccion de contenidos de acuerdo a los intereses del

estudiante.
e Estrategias correspondientes a los diferentes estilos de aprendizaje.
e No hay limites de tiempo y espacio.
e Se promueve el trabajo colaborativo on-line.
e Accesibilidad para conocer y compartir con otras culturas.

e Formas de comunicacion sincronica y asincronica debido al uso de herramientas
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6.2.MARCO NORMATIVO

Los siguientes documentos normativos proporcionan el respaldo legal y las
directrices necesarias para la implementacion del proyecto de capacitacion interna en

TIC en la institucion educativa Manuel José Gomez Serna.

Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Establece los principios y nhormas
gue regulan la organizacién del sistema educativo en Colombia. Se destaca la necesidad
de promover el desarrollo integral de los estudiantes mediante el uso de tecnologias

educativas.

Decreto 1295 de 2010 (Politica Nacional de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones): Establece la politica hacional en materia de TIC en Colombia, con el

objetivo de promover el desarrollo de competencias digitales en la poblacién.

Decreto 1421 de 2017 (Lineamientos para la Implementacion de la Estrategia de
Gobierno Digital): Establece los lineamientos para la implementacién de la estrategia de
gobierno digital en Colombia, que incluye la promocién de la formacién en TIC en el

sector educativo.

Plan Nacional Decenal de Educacién 2016-2025: Propone acciones para
fortalecer la calidad de la educacion en Colombia, incluyendo la integracién de las TIC

en los procesos educativos como parte de la formacién docente.

Directiva Ministerial 02 de 2017 (Politica de uso de las TIC en la educacién):
Establece los lineamientos para el uso de las TIC en el sector educativo colombiano,

incluyendo la formacion docente en el uso pedagogico de las tecnologias.

“SI YO MEJORO, TODO MEJORA A MI ALREDEDOR



INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE GOMEZ SERNA

APROBADA POR RESOLUCION N° 16225 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2002 !

7. METODOLOGIA

La Institucion Educativa Manuel José Gomez Serna con miras a la formacion y

capacitacion de los docentes en el uso y apropiacion de las TIC, como apoyo en el

proceso de ensefianza — aprendizaje, basados en la implementacion del modelo

pedagogico, donde a través de “guias de trabajo,” se realizaran desde el area de

Tecnologia e informatica, una serie de talleres o capacitaciones de acuerdo a las

necesidades e intereses de los docentes, las cuales se han identificado a partir de

encuesta diagnostica, donde todos los docentes encuestados consideran necesario

capacitarse en el uso de las TIC.

Entre los temas con mayor interés y necesidad son:

Disefio de paginas web Elaboracion de blogs educativos Documentos en linea
Elaboracion de actividades educativas

Disefios de mapas mentales y mapas conceptuales, crucigramas, pruebas
online.

Pero en la medida que se vayan incorporando mas elementos tecnoldgicos a la

Institucién, se ve la necesidad de cambiar las capacitaciones, como:

Manejo técnico- pedagogico de los TV en el aula de clase.

Uso de herramientas online para complementar las actividades de clase.
Herramientas de comunicacién en linea de forma sincrénica y asincrénica
Uso de aplicaciones de la herramienta Worksapce de Google
Evaluaciones en linea

Herramientas de Inteligencia Artificial en la educacion.

La capacitaciéon interna en TIC beneficiara a todos los docentes de preescolar,

basica primaria, secundaria y media académica, se realizara una capacitacion por

periodo (uno o dos dias en la semana segun lo requiera el tema), con jornada intermedia.
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7.1. PLAN DE ACCION

N | ACTIVIDAD FECHA RECURSOS RESPONSABLES OBSERVACIONES
Asesorias personalizadas Febrero Computador y Diana Quifionez y
o : 2025 acceso a Catalina Martinez A.
1 | (Correo institucional y Drive, .
internet
classroom, excel)
y de Diana para Catalina en
la pagina web institucional
2 | Capacitacion en creaciéon de | Primer Sala de Diana Quifionez y Solo para docentes de
evaluaciones en linea (Tomi | periodo. | sistemas, Catalina Martinez primaria
digital) Marzo computadores, Arroyave
2025 acceso a
internet
Profundizacién en Primer Sala de Diana Quifionez y Solo para docentes de
3 inteligencia  artificial en | perodo. sistemas, Catalina Martinez secundaria
educacion Marzo computadores, (invitado, docente Carlos
2025 celulares, Rios)

impresiones a
color
(marcadores)
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Capacitacion Google sites Segundo | Sala de Diana Quifionez y
periodo sistemas, Catalina Martinez
2025 computadores y
acceso a
internet
Capacitacion en disefio Tercer Sala de Diana Quifionez y
material didacticos Canva periodo. | sistemas, Catalina Martinez
2025 computadores y
acceso a
internet
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8. RECURSOS

e Humanos: Docentes de la institucion educativa Manuel José Gémez Serna

e Fisicos: Sala de

fotocopias,fortalecimiento del intenet.

e Financieros: recursos para fotocopias

e |nstitucionales: Sala de sistemas

informatica, Computadores,

Video Beam, televisores,

9RUTA DE EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO TRANSVERSAL

Ver anexo 2

10.EVALUACION DEL PROYECTO

El proyecto capacitacion interna en TIC es valorado de acuerdo al impacto

generado en la comunidad educativa, donde primeramente se evallay verifica el alcance

de los objetivos planteados; lo cual se vera reflejado en la apropiacion y uso de los

recursos tecnoldgicos con los que cuenta la institucién, por parte de los docentes de las

diferentes areas del conocimiento en sus clases.

Se daré continuidad a las capacitaciones de acuerdo a las nuevas necesidades e

intereses por parte de los docentes, a medida que decidan implementar en sus aulas los

conocimientos adquiridos tanto en hardware como software.

MATRIZ DOFA

DEBILIDADES

No se cuenta con acceso a internet de
calidad en la sala de sistema.

Algunos docentes tienen baja
alfabetizacién digital lo que ralentiza el
progreso del grupo.

Algunos docentes no muestran interés en
el desarrollo de las actividades de la

OPORTUNIDADES

Valoracion de las competencias digitales
necesarias en la labor docente.
Posibilidades de trabajo colaborativo y
transversal entre las diferentes areas de
ensefanza.

Ampliacién del conocimiento de recursos y
herramientas actualizadas para la labor
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capacitacion y se resisten al uso de ellas.

docente y motivacioén en las aulas.

FORTALEZAS

Disponibilidad de equipos y software
actualizados para realizar la capacitacion.
Los docentes que imparten la capacitacion
son expertos en el area de ensefanza,
con conocimientos actualizados sobre el
tema.

Motivacion en la mayoria de docentes
para recibir la capacitacién reconociendo
la importancia de las herramientas TIC.

AMENAZAS

El avance constante de la tecnologia, lo
gue puede dejar obsoleto el conocimiento
en poco tiempo sin aplicarlo en la labor de
enseflanza - aprendizaje con los
estudiantes.

No todos los docentes cuentan con los
dispositivos y herramientas actualizadas
para aplicar los conocimientos adquiridos
en las capacitaciones.

11. ANEXOS
ANEXO 1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE CAPACITACIONES

ANEXO 2. Instrumento de seguimiento y apoyo a la transversalizacién de los PPT

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CYUb1ztAD5my5XCqgZUwsPvSp4iXYMvlb/ed

it?usp=sharing&ouid=116933643908340510713&rtpof=true&sd=true
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