- A ALCALDIA II)EA
i Itagil

Secretaria
Educacién UNIDOS HACEMOS EL CAMBIO

DECRETO NUMERO 991
Itagli, 23 de Julio de 2012

POR EL CUAL SE CONFORMA EL COMITE TERRITORIAL DE FORMACION Y
CAPACITACION DOCENTE DEL MUNICIPIO DE ITAGUI Y SE ESTABLECE SU
REGLAMENTO.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades Constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto 918 de
2012 la Ley 115 de 1994, el Decreto 0709 de 1996, la Ley 715 de 2001, el Decreto
1278 de 2002, el Decreto 1095 de 2005 y Modificado en lo pertinente por el Decreto
241 de 2008, y

CONSIDERANDO

Que la Resolucién Nacional 2826 del 9 de Diciembre de 2002, otorga la Certificacion
al Municipio de Itagui, Departamento de Antioquia, por haber cumplido los
requerimientos para administrar el sector educativo de acuerdo a lo establecido por
el Articulo 20 de la Ley 715 de 2001.

Que el Numeral 7.3 del Articulo 7° de la Ley 715 de 2001, asigna a los municipios
certificados la competencia para administrar el personal docente que hace parte de
las instituciones educativas segun planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente Ley y administrara los ascensos en el Escalafon Nacional.

Que el Articulo 4° del Decreto 1095 de 2005, autoriza a las entidades certificadas
para validar los programas de formacion cursados en otras entidades territoriales y
que hayan sido registrados previamente ante el Comité Territorial de formacion
docente.

Que el Articulo 111 de la Ley 115 de 1994, establece que los programas de
formacion de los educadores deben estar dirigidos a la profesionalizacién,/g
actualizacién, especializacion y perfeccionamiento hasta los mas altos niveles de

postgrado.
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Que el Capitulo IV del Decreto 0709 de 1996, establece las reglas generales para el
reconocimiento de los programas de formacion de educadores como requisito para
Ja inscripcion y ascenso en el Escalafén Nacional Docente. - :

Que el Articulo 110 de la Ley 115-de 1994, determina que la ensefianza estara a
cargo de personas de reconomda |done|dad moral etlca pedagoglca y profesional.

DECRETA: ™

.\

0709 de 1996 él cual estara conformado dela sugunente manera K
¢ i
a) El Secretarlo de Educacion o su delegado qmen Io presndlra

- b) EI Subsecretano de Calidad Educatlva

o e e s

c) ‘Un Dlrector de Nucleo o qwen haga sus veces S SRR

d) "Un representante de las . Instltucmnes of|C|aIes de Educamon Superlor que
teng : ,facultad de educamon con sede en el mumcnplo y/o area metropolltana

e) Un (1) representante de las Inst|tuc10nes pnvadas de Educamon Superior que
tenga facultad de educacién con sede en el municipio y/o area metropolitana.
. f). U'n’(1) repres'e'nt'anté:"dé los Rectores de las instit’u’cioneS****é&ucétivas oficiales
del municipio deSIgnado por el Sindicato de mayontarlo de directivos
docentes

g) Un (1) representante de la Asociacion o sindicato .regio‘nal :due albergue el }

mayor nimero de docentes asociados y que labore en el municipio de Itagii.

h) Un profesional asignado del area bienestar docente.
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ARTICULO SEGUNDO: Funcion

capacitacion docente del Municipio

DIRECTIVAS

a.

« NIT Municipio de Itagl: 820.980.093-8
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Identificar vy anahzar Ia
especializacion, |nvest|gac
a la planta de cargos del m

|
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es.- Las funciones del comité de formacion vy
de ltagui seran las siguientes:

pnorldades sobre ‘necesidades de actualizacion,
ony perfeCC|onam|ento de Ios educadores adscritos
unicipio.

Formular propuestas de polltlca para la eIaborac:on y ‘actualizacion del plan
territorial-de formacion y capacntamon docente de los Docentes adscritos a la
planta de cargos del mun|C|p10

£ N
B

Definir crltenos para el segwmlento control y evaluamon del Plan territorial de

Formacién y CapaC|taC|or
cargos.

Docente de los docentes adscritos a la planta de

%

Determlnaf con objetlwdad los requisitos de forma, contenldo y calidad, que

deben contener los programas de formacién para docentes

Registrar :los programas
entidades facultadas por
educadores:del municipio
1996 y los requisitos formz

|de formacién y capacitapién'presentados por las

la ley para ofrecer capacitacion y formaciéon a los
de acuerdo a lo establecido en el decreto 0709 de
les establecidos por el comlte

Decidir frente las propuestas presentadas por las instituciones de educacioén

superior ante el comité.

Reconocer Ios programas,
ante los Comités de otras

de Formacioén y Capacifééiéri Docente registrados

entidades territoriales certificadas con la expedicion J

del respectivo Acto Admlnlstratlvo para la validez en su jurisdiccién siempre y
cuando lo considere pertlnente

Realizar el inventario, reglstro y control de los programas de formacién y

capacitacién docente. |
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i. Crear la comision para el estudio de las obras didacticas, técnicas o C|ent|f|cas
de acuerdo con el Decreto 385 de 1998. .

Toe W -

OPERATIVAS.; Dt

a) Recibir las obras de caracter dldactlco técnico o cientifico de las investigaciones
realizadas por Ios educadores para que’ sean reconomdas como producmon
intelectual. - .7+ s

b) Aprobar las obras dldactlcas tecnlcas o CIentlﬂcas en concordanma con el
informe presen o por la comisién. N S

c) Reconocer Ios créditos de programas de pregrado y postgrado que los
educadores-pretendan hacer valer como requisito de-ascenso en el Escalafén
NaC|onaI Docente de acuerdo con el articulo 19 del Decreto 709 1996.

.ARTICULO TERCERO Funciones deI Pres:dente Son funcuones del Presidente
del Comité territorial de formacion y capacitacion Docente deI Munlmplo de Itagui:

a) Presidir Ias reunlones del Comlte Terrltorlal de Formac:on y Capacitacién
Docente 2

b) Reallzar Ias citaciones a las reunlones ordinarias y extraordlnanas por intermedio
de la secret: tecnlca e

c) Verificarla mtegrac:lon de quorum para dellberar y deC|d|r

~d) Suscrlblr los acto admlnlstratlvos que se orlglnen en eI comlte. -

e) Presentar el mforme anual de gestlon

f) Las demas funC|ones denvadas de normatividad wgente

ARTICULO CUARTO Funciones de la Secretaria Tecmca Son funC|ones de la
Secretaria Técnica del Comité territorial de formacién Docente del Municipio de ltagii:

-

a) Administrar las comunicaciones‘y documentos inherentes a los procesos de M

formacién y capacitacion de los docentes y directivos docentes que sean
competencia del comité.
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b) Recibir y presentar la correspondencia para estudio del Comité territorial de
formacion y capacitacién Docente.

c) Elaborar el orden del dia con el presidente y tomar acta de cada sesion del
Comité Territorial de Formacién y Capacitacién Docente.

d) Comunicar oportunamente los resultados y las decisiones del Comité territorial
de formacion Docente a las instancias interesadas.

e) Divulgar los documentos producidos por el Comité territorial de formacién
Docente.

f) Realizar el inventario, registro y control de los programas de formacién vy
capacitacion docente en todos sus niveles.

g) Elaborar el proyecto de acto administrativo para el reconocimiento de las
propuestas presentadas por las instituciones de educacién superior.

h) Las demas funciones propias del cargo y las delegadas por el Presidente.

ARTICULO QUINTO. Mecanismos para la Designacion de sus Miembros: Para la
designacion de cada uno de los integrantes se seguira los siguientes procesos:

a) El Secretario Técnico permanente, sera designado mediante acto administrativo
motivado por el Secretario de Educacién.

b) La Secretaria de Educacién, mediante comunicacién, convocara a las instituciones
oficiales y privadas de educacion superior que tengan facultad de educacién, con
sede en el municipio o area metropolitana, para que designen un delegado de cada
sector con el fin de conformar el Comité de Formacion y Capacitacion Docente.

c) La Secretaria de Educacién, mediante comunicacion solicitara a la asociacion
sindical de caracter docente que albergue el mayor nimero asociados para queﬂ
designen su representante, quien debe laborar en el municipio de Itagi.

d) El representante de los rectores de las instituciones oficiales sera designado por la
asociacion sindical de directivos docentes entre los rectores que laboren para el
Municipio de Itagii.
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e) El Director de Nucleo de Desarrollo Educativo seré'designa_ido po? el Secretario de
Educamon '

PARAGRAFO En eI caso en que frente al literal b deI presente artlculo entre las
universidades convocadas no hayan definido en un plazo de quince dias calendario a
su representante, la Secretaria de Educamon invitara dlrectamente a.una Universidad

publica y a una privada.

ARTICULO SEXTO. Perfll de Ios lntegrantes El Comlte Terrltorlal de Formacion y
Capacitacién Docet te, reqwere que sus miembros sean personas idéneas por lo que se
requiere que tengar :Ios S|gU|entes requisitos. =

| d) Capamda_ ‘de gestlon y planeauon
e) Capamdad-- para el trabajo en equipo.

ARTICULO S:E'P.T'flMO:fé compromisos}id'e‘ los integrantes: -

a) Velar por el cumpllmlento de las deC|S|ones tomadas : R

mstltumones que representa

c) Participar actlvamente en las com|3|ones que se conformen al interior del Comité
Territorial - de Formamon y Capacutacuon Docente en el cumphmlento de sus
funcuones : . -

d) Colaborar con la Secretaria Técnica en la realizacién, presentacion y

socializacion de las actividades y demas labores propias del Comlte Territorial de

Formamon y Capac1taC|on Docente. :

[ '

e) AS|st|r a Ias sesiones ordinarias y extraordinarias, para las cuales seaM

debidamente convocado. La inasistencia de un integrante a tres (3) sesiones de ‘
cualquier caracter .en el mismo afio, serd causal para suspender la
representacion de la entidad, solicitandole a ésta su remplazo.
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f) Declararse impedido para decidir, cuando la propuesta de formacion sea
presentada por la instituciénia la que representa o cuando la decision dé lugar a
conflictos de intereses.

g) Mantener confidencialidad sobre el trabajo realizado en cada sesion, hasta que
se publique oficialmente el acta o.act _E.zadmlmstratlvo que es el unico documento
de caracter oficial y de uso pubhco " :

h) Orientar, comunlcar y ges’tlonar las neceS|dades de formacién segun las
expectativas de los docentes y las necesidades’ del sector educativo.

i) Las demas que sean proplac de su calidad como mtegrante del Comité Territorial
de FormaC|on y CapaCItauon Docente.

ARTICULO OCTAVO. Derechos: e

a) Recibir. trato respetuoso como miembro activo del Comlte Territorial de
Formacmn Docente :

b) Recibir mformaclon oportuna sobre los aspectos conCefhientes con el ejercicio de
su representacién. :

c) Ser escuchado manlfestar sus opiniones, ideas y planteamlentos dentro de las
reuniones; dejar constanma de ello en las actas deI Comité Territorial de
Formacnon y CapaCItaCIon Docente

d) Part|C|par en Ias comlsmnes :que se conformen al mterlor del Comlte Territorial de
Formacion y Capacitacion Docente en el cumplimiento'de sus funmones

IS
RECE

ARTICULO NOVENO. Periodo de- actuacion: Los representantes al Comité Territorial
de Formacién Docente seran elegldos por un periodo de dos (2) afios prorrogables por H
otros dos (2) anos.

ARTICULO DECIMO. Frecuencia de las Sesiones: El Comité se reunira
ordinariamente cada seis semanas y extraordinariamente cuando sea necesario.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. Integracion del Quérum: Habra quérum cuando
estén presente la mitad mas uno de los miembros y las decisiones se tomaran por
mayorla S|mple de Ios aS|stentes

ARTICULO DECIMO SEGUNDO Sede EI Comlte Terntonal de Formac:lon Docente,
sesionara ordinariamente’en la Sede de la Secretaria de. Educacmn del Municipio de
Itagtii y podra realizar sesuones descentrahzadas ’

ARTICULO DECIMO TERCERO Vigencia y derogatorla EI presente Decﬁreto rige a
partir de la fecha de su exped|C|on y deroga todos los antenores y Ias dlsposmones que
le sean contrarias; . . < :

%

S NS R S QR
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