
PLANES DE AREA / MODULO 3 / CARATULA ENTIDAD CREATIVA S.A.S.WARM RED C

Ex
pe

di
ci

ón
 C

ur
ríc

ul
o 

El
 P

la
n 

de
 Á

re
a 

de
 E

du
ca

ci
ón

 É
tic

a 
y 

en
 V

al
or

es
 H

um
an

os

Expedición Currículo
El Plan de Área de 
Educación Ética 
y en Valores Humanos





EL
 P

LA
N

 D
E 

Á
RE

A
 D

E 
ED

U
CA

C
IÓ

N
 É

TI
CA

 Y
 E

N
 V

A
LO

RE
S 

H
U

M
A

N
O

El Plan de Área 
de Educación Ética y 
en Valores Humanos

Documento orientador sobre lo que los maestros deben 
enseñar con base en los estándares de competencias y 
los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional



EL
 P

LA
N

 D
E 

Á
RE

A
 D

E 
ED

U
CA

C
IÓ

N
 É

TI
CA

 Y
 E

N
 V

A
LO

RE
S 

H
U

M
A

N
O

Documento No. 3. El plan de área de Educación Ética y en Valores Humanos

© 2014, Alcaldía de Medellín
© 2014, Secretaría de Educación

Aníbal Gaviria Correa
Alcalde de Medellín

Claudia Patricia Restrepo Montoya
Vicealcaldesa de Educación, Cultura,
Participación, Recreación y Deportes

Alexandra Peláez Botero
Secretaria de Educación

Melissa Álvarez Licona
Subsecretaria de Calidad Educativa

Juan Diego Barajas López
Subsecretario Administrativo

Gloría Mercedes Figueroa Ortiz
Subsecretaria de Planeación Educativa

Juan Diego Cardona Restrepo
Director Técnico Escuela del Maestro

Jairo Andrés Trujillo Posada
Líder Equipo de Mejoramiento

Helmer Adrián Marín Echavarría
Coordinador Maestros para la Vida

Juan Diego Cardona Restrepo
Dirección de la Colección, Director del Libro y Coautor

María Patricia Quintero Gómez
Coordinadora y Asesora del Programa Gestión Curricular

Maestros Expedicionarios
Beatriz Elena García Loaiza 
Rodrigo Palacio Molina 
Mary Luz Rodríguez Giraldo 
Nidia Elizabeth Salinas Vera
Jaime Humberto Arango Acosta

Primera edición
ISBN: 978-958-8749-93-8

Corrección de textos
Nectalí Cano

Preprensa e Impresión
Impresos Begon S.A.S.

Diseño, diagramación 
Entidad Creativa S.A.S.

Impreso y hecho en Colombia.
Se permite la reproducción total o parcial únicamente con fines educativos y pedagógicos, respetando 
los derechos de autor.



EL
 P

LA
N

 D
E 

Á
RE

A
 D

E 
ED

U
CA

C
IÓ

N
 É

TI
CA

 Y
 E

N
 V

A
LO

RE
S 

H
U

M
A

N
O

Introducción

Con el mensaje Medellín construye un sueño maestro, presentamos a toda la 

comunidad educativa esta serie de documentos orientadores para el desarrollo 

curricular en las diferentes áreas del conocimiento. Un trabajo realizado por 

maestros para maestros. 

A través del proyecto Expedición Currículo y como parte de la ruta de 

mejoramiento de la calidad de la educación de la ciudad, un grupo de 55 maestros 

procedentes de diferentes establecimientos educativos tanto públicos como 

privados, y después de un trabajo reflexivo y académico, elaboraron un marco 

de referencia para la transformación del currículo escolar de la educación 

preescolar, básica y media, respondiendo a preguntas esenciales del quehacer 

educativo tales cómo ¿Qué enseñar a nuestros estudiantes? ¿Cómo enseñar de 

manera tal que se fomente un aprendizaje con sentido en los niños, niñas y 

jóvenes? ¿Cómo enseñar en y para la vida en sociedad desde un enfoque de las 

habilidades sociales y la ética para el cuidado? ¿Qué y cómo evaluar los saberes 

adquiridos por los educandos en la escuela?

Encontrar una respuesta a estos interrogantes, implicó formular los elementos 

disciplinares, pedagógicos y didácticos de cada una de las áreas obligatorias y 

fundamentales en término de los objetivos de cada asignatura, las competencias 

a desarrollar, los contenidos a enseñar, los indicadores de desempeño, las 

pautas para la definición de los planes especiales de apoyo, como también los 

mecanismos para la articulación de las áreas con los proyectos pedagógicos de 

enseñanza obligatoria. 

La serie Medellín construye un sueño maestro contiene 13 documentos que se 

presentan en la siguiente secuencia, y pueden ser igualmente consultados en 

el portal http://www.medellin.edu.co/index.php/m-institucional/mi-calidad/

desarrollo-contenidos:

•	 Documento No.1. El plan de estudios de la educación formal: orientaciones 

básicas.

•	 Documento No. 2. El plan de estudios de la educación preescolar.

•	 Documento No. 3. El plan de área de Educación Ética y en Valores Humanos.

•	 Documento No. 4. El plan de área de Humanidades Lengua Castellana.

•	 Documento No. 5. El plan de área de Matemáticas.

•	 Documento No. 6. El plan de área de Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental.

•	 Documento No. 7. El Plan de área de Ciencias Sociales, Historia, Geografía, 

Constitución Política y Democracia.
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•	 Documento No. 8. El Plan de área de Educación Artística y Cultural.

•	 Documento No. 9. El plan de área de Humanidades Idioma Extranjero –

Ingles-.

•	 Documento No. 10. El plan de área de Tecnología e Informática.

•	 Documento No. 11. El plan de área de Educación Física, Recreación y 

Deportes.

•	 Documento No. 12. El plan de área de Educación Religiosa Escolar.

•	 Documento No. 13. El plan de área de Filosofía y de Ciencias Económicas y 

Políticas.

Esperamos que esta propuesta contribuya al desarrollo de la gestión académica 

en cada uno de los establecimientos educativos de nuestra ciudad y permita 

generar los cimientos para un modelo pedagógico conectado y que converse 

con los diferentes proyectos educativos institucionales.

Secretaria de Educación de Medellín

Vicealcaldía de Educación, Cultura, Participación, Recreación y Deporte

Alcaldía de Medellín
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EL PLAN DE ÁREA DE EDUCACIÓN 
ÉTICA Y EN VALORES HUMANOS

1. Identificación del plantel y del área
(Ver nota explicativa en el documento No. 1)

2. Introducción 
(Ver nota explicativa en el documento No. 1)

2.1. Contexto
2.2. Estado del área
2.3. Justificación

3. Referente conceptual

3.1. Fundamentos lógico-disciplinares del área

“Educar es más difícil que enseñar, porque para enseñar usted precisa saber, 
pero para educar se precisa ser” (Quino, 1998)

El conocimiento del área de Educación Ética y en Valores Humanos se funda 
desde los diferentes encuentros, desencuentros y consensos que a lo largo de 
la historia de la humanidad se han dado. Por ello, sus raíces epistemológicas y 
su quehacer práctico en el ámbito educativo, precisan que el individuo se haga 
consciente de que debe mejorar la manera de vivir, porque la vida y el mismo 
ser humano son un proyecto inacabado que busca una valoración, cada vez 
más alta, de sí mismo, del otro y de lo otro. 

Desde su estatuto inicial constituye un saber “teórico – práctico – vivencial” 
ligado a la tradición, el lenguaje, la cultura y la política, buscando formar 
mejores seres humanos, ciudadanos honestos, capaces de ir desarrollando y 
adquiriendo habilidades y destrezas para sus relaciones interpersonales. Como 
se puede inferir de Fernando Savater (2010) hay saberes imprescindibles para 
la vida de un ser humano, uno de ellos es la ética, porque ella nos permite saber 
lo que nos conviene y lo que no nos conviene.

En esta concepción curricular el maestro direcciona un diálogo permanente 
hacia la transformación del estudiante para adquirir una mejor calidad de 
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vida: para comprenderla  tener una posición frente a ella y contribuir a su 
transformación, con criterios de justicia social, equidad y búsqueda del bien 
común. De allí, como se cita en los lineamientos curriculares para el área, “Si la 
educación ética y moral prepara para la vida, es necesario reconocer que el arte de 
la vida escapa a cualquier ingenua pretensión de ser enseñado como por ejemplo, se 
enseña a hablar, caminar, o a sumar o restar.” (Ministerio de Educación Nacional, 
1998, p.35).

Por eso, el conocimiento práctico que promueve la ética se empieza a adquirir 
desde el momento mismo en que se nace dentro de un núcleo familiar, y se 
va afinando y completando a través de la relación con el otro por medio del 
compartir social y la participación. La escuela, como una de las instituciones 
de acogida, apoya la formación brindada por la familia e instaura unos valores 
y unas posturas frente a la vida, que la sociedad desea para cada uno de sus 
integrantes y el área de Ética y Valores contribuye al logro de dicho objetivo 
formativo. Además, la escuela fomenta los valores que el Estado desea 
evidenciar como identidad nacional.

Es necesario, entonces, que la formación en el área brinde herramientas 
al alumno para que se erija como ser social, ciudadano activo y ser político 
que trascienda en la sociedad, por tal motivo el área debe pensarse como el 
fundamento de un ser social, que se logrará formar en la armonía del Proyecto 
Educativo Institucional (PEI) y el Plan de Desarrollo Municipal de Medellín en 
su línea 2 ”Equidad, prioridad de la sociedad y el gobierno”. Resulta prioritario 
que la escuela como generador de escenarios de reflexiones dialógicas se 
replantee las experiencias vitales, para convertirlas en conocimientos morales, 
éticos y axiológicos, donde se incluya a todos sus actores: estudiantes, docentes, 
directivos y comunidad, en torno al desarrollo de cuatro hilos conductores 
transversales y, en forma de espiral, desde el grado 1° hasta el grado 11º; ellos 
son:

•	 La identificación de los principios y actuaciones que rigen al ser humano, 
en sus contextos individual y social.

•	 El reconocimiento de la vida y de su propio ser, con todas sus potencialidades 
y limitaciones para una actuación desde la autonomía y la libertad.

•	 El reconocimiento del otro y la valoración de este con todas sus diferencias 
y posibilidades de relación.

•	 La actuación responsable, desde la estructuración de una conciencia ética y 
moral, en diferentes grupos y situaciones en que participa. 

Dichos enlaces teóricos y prácticos se desarrollan en tres ejes que permitirán el 
desglose de competencias afines al área (ver gráfico 1)

1.	 Me formo como persona que trasciende hacia el arte del buen vivir (ser 
trascendente).
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2.	 Me formo en el pensamiento moral y ético (desarrollo moral).
3.	 Me formo como un ser social en la búsqueda del bien común (ser ciudadano).

El reto formativo se concreta en una proyección de un ser humano:

•	 Que reconozca, interiorice y vivencie las normas para la convivencia 
pacífica.

•	 Con sentido crítico, analítico, reflexivo, inquieto y propositivo ante las 
diferentes situaciones de la vida cotidiana.

•	 Con autocontrol de sí y de su voluntad; tolerante, con sentido de pertenencia, 
respetuoso, responsable, con capacidad de entendimiento y comprensión 
para con el otro.

•	 En la búsqueda de su realización personal en armonía con los demás y el 
universo.

•	 Que defienda los derechos humanos y cumpla sus deberes. Con fundamentos 
políticos, que vivencie los principios democráticos y contribuya al 
mejoramiento de su entorno y a la construcción de una sociedad más 
humana.

•	 Que busque su trascendencia y se rete espiritualmente.
•	 Capaz de vivir la justicia en pro del bien común y la libertad en armonía 

con los demás.
•	 Que dignifique la vida en su máxima dimensión en busca de la felicidad 

propia y de quienes lo rodean en pro de una mejor calidad de vida. 

 

Gráfico 1. Ejes de estándares o lineamientos del área
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3.2. Fundamentos pedagógico-didácticos

La Educación Ética y Valores Humanos se considera como un área sistémica 
pensada para la complejidad. En esa vía, le sienta muy bien la construcción 
interdisciplinar porque le brinda herramientas para mejorar su postura frente 
a los conocimientos y prácticas vitales que deben tener los seres humanos 
para alcanzar su fin propio, el arte de vivir bien. En este sentido, sus acciones, 
prácticas y vivencias propenden por mejorar la vida como un bien común.

El cómo enseñar el área constituye una apuesta formativa de la institución, en 
la cual la responsabilidad trasciende la hora de clase y su docente orientador, 
para hacerse una vivencia colectiva que desde el ejemplo y la acción cotidiana 
comprometa a todos sus miembros y atraviese completamente el contexto 
escolar.

Esta propuesta asume un aprendizaje significativo de la ética y la moral, en 
ambientes de trabajo colaborativo y vivencial, en los cuales el estudiante como 
protagonista proyecte su vida en armonía con el entorno y el maestro como 
orientador, sea ejemplo, potenciador y mediador de los mismos, en contextos 
donde primen los valores en las acciones. La pregunta por el ser invita a 
desarrollar el área con un enfoque investigativo, planteado para cada grado así:

•	 Pregunta por el ser y su contexto en función del ser.
•	 Reflexión sobre el ser en función del entorno. 
•	 Construcción del proyecto de vida por indagación escolar. 
•	 Clarificación de valores y desarrollo de la conciencia moral. 

En su momento de verdad, el desarrollo del área se organiza en torno a una 
serie de estrategias que invitan a compartir experiencias, reflexionar sobre 
dilemas éticos y morales, analizar y valorar sus diferentes contextos, fortalecer 
sus valores y construir proyecto de vida. Para hacer esto posible, se consideran 
como herramientas metodológicas para desarrollar el área:

•	 La clarificación de valores desde el punto de vista axiológico.
•	 El análisis de dilemas morales para que el estudiante pueda dar respuesta a 

un problema moral. 
•	 La indagación escolar que permita al estudiante descubrir e investigar en el 

entorno escolar las herramientas que le ayuden hacer su propio diagnostico 
particular y colectivo.

•	 La retroalimentación colectiva de los aprendizajes producto de la 
construcción social de la moral.

•	 El juego de roles a partir de las representaciones y ponerse en el lugar de 
otro para resolver problemas.

•	 La reflexión de conceptos adquiridos y aprendidos a través de procedimientos 
que conllevan a una aplicación de los anteriores reflejados en actitudes.
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•	 El autoexamen como forma de pensarse como ser ético, es decir, que 
reflexiona sobre sus propios actos y los puede corregir.

•	 El trabajo en equipo y colaborativo.
•	 El análisis de contextos reales que permitan dar respuesta a necesidades 

propias de su entorno real.

Por su parte, la evaluación del área debe conducir a la medición cualitativa de 
los avances del estudiante como ser que construye y desarrolla su ética de vida 
individual y en relación con los demás. Involucra en su proceso el análisis y la 
observación del comportamiento humano y moral. En esta línea, es importante 
tener en cuenta la necesidad de asumir una percepción amplia de la persona 
en sus diferentes campos incluyendo el académico. Evaluar para la vida, pero 
acompañado del análisis e interpretación de cada una de las estrategias: auto-
evaluativa, co-evaluativa y hetero-evaluativa, como se define a continuación:

•	 Auto-evaluación: Cada estudiante evalúa sus propias acciones, es decir debe 
valorar su desempeño. Esto impulsa el crecimiento en la formación integral; 
aumenta la autoestima, la responsabilidad, la honradez, la sinceridad y la 
autonomía.

•	 Co-evaluación: Se desarrolla a través de la socialización e interacción con 
los miembros del grupo; juntos construyen con objetividad los logros y 
avances adquiridos.

•	 Hetero-evaluación: Es un conjunto de criterios que el docente utiliza para 
evaluar de manera objetiva al estudiante y emitir un concepto sobre su 
desempeño. 

Además, el área de educación ética y valores humanos debe recurrir a la 
evaluación de distintos aspectos y maneras de actuar que se presentan en la 
vida cotidiana; ella debe orientarse bajo los siguientes criterios: 

•	 Conocer los contextos y el ambiente en los cuales se desenvuelven los 
estudiantes.

•	 Observar la actitud y el comportamiento en la vivencia de los valores.
•	 Participar activa en las actividades desarrolladas por la institución.
•	 Seguimiento a las bitácoras de evidencia de trabajo de los estudiantes.

3.3. Resumen de las normas técnico–legales

La fundamentación legal del área de Educación Ética y Valores Humanos tiene 
su principio en la Constitución Política de Colombia, en su artículo 67 que reza:

“La educación es un derecho de la persona y un servicio público que 
tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a 
la ciencia, a la técnica y a los demás bienes y valores de la cultura. La 
educación formará al colombiano en el respeto a los derechos humanos, 
a la paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la recreación, para 
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el mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del 
ambiente.” (Congreso de Colombia, 1991, pág. 22)

Así como en el artículo 41, donde se afirma que “En todas las instituciones de 
educación, oficiales y privadas, serán obligatorios el estudio de la Constitución 
y la instrucción cívica. Así mismo se fomentarán prácticas democráticas para el 
aprendizaje de los principios y valores de la participación ciudadana.” (Congreso 
de Colombia, 1991, pág. 12). Ella sugiere entonces que se apropie el sistema de 
educación de la formación de seres humanos como ciudadanos, integrales en 
conocimientos, habilidades, competencias y actitudes que propendan por el 
desarrollo de la misma sociedad colombiana.

Colombia legisla en materia de educación mediante la Ley 115 de 1994 llamada 
Ley General de la Educación, es a ella entonces, que se debe el establecimiento 
de esta área como fundamental y obligatoria tal y como se lee en su artículo 
23, numeral 4. De igual manera, resalta la Educación Ética y Valores Humanos 
en la escuela, con una formación desde el ejemplo, cuando en su artículo 25 
se refiere al respecto del área de Ética y Valores como esta debe concebirse en 
el Proyecto Educativo Institucional con un currículo pertinente; ambientes de 
aprendizaje adecuados; comportamiento decoroso de los directivos, docentes y 
personal administrativo; y la aplicación de la norma vigente.
El área de Educación Ética y Valores Humanos, como se establece en los 
lineamientos curriculares, debe atender particularmente a cada uno de los 
trece fines de la educación en Colombia, artículo 5, toda vez que el desarrollo 
de la persona que se educa para contribuir a la sociedad, debe estar ligada a 
su conciencia social, al conocimiento y al respeto por sus raíces y principios 
culturales, para el desarrollo social, económico, cultural, político y científico, 
en aras de mejorar la calidad de vida de la población. En los lineamientos 
curriculares se desarrollan una serie de componentes a los cuales debe tender el 
área en todos sus niveles de formación; que en este documento del plan de área 
de Educación Ética y Valores Humanos consideramos la base para la redacción 
de los estándares propuestos por el equipo de maestros expedicionarios.

Consecuente con el propósito de este plan de hacer de la formación en ética 
y valores un eje transversal dentro de las instituciones educativas, se hace 
necesario tener en cuenta las consideraciones de la Ley General de Educación, 
que en su artículo 14 plantea “como enseñanza obligatoria, en todos los 
establecimientos oficiales o privados, en todos los niveles de la educación 
básica y media” entre otros, “La educación para la justicia, la paz, la democracia, 
la solidaridad, la confraternidad, el cooperativismo y, en general, la formación 
en los valores humanos”. A su vez, el Decreto 1860 de 1994, reglamenta en el 
artículo 36, que la enseñanza prevista en el artículo 14 de la Ley 115 de 1994, se 
cumplirá bajo la modalidad de proyectos pedagógicos. Refiere además, la misma 
ley, que son espacios de reflexión y vivencia pedagógica en ética y valores: el 
gobierno escolar, el manual de convivencia, el personero de los estudiantes, el 
servicio social estudiantil, y el servicio de orientación estudiantil.
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Los objetivos específicos del área por grado que se deben establecer en 
concordancia con los que enmarca la ley:

•	 Para la educación preescolar (Art. 16) “fortaleciendo las diferentes 
dimensiones del ser integral como bases del conocimiento”.

•	 Para la educación básica en el ciclo de primaria (Art. 21) “que va encaminada 
a la formación hacia una sana convivencia y hacer de la sociedad que sea 
más democrática, participativa y pluralista”.

•	 Para la educación básica en el ciclo de secundaria (Art. 22) “desde las 
diferentes áreas del conocimiento apropiarse de los conceptos que le 
ayuden a transformar la realidad”. 

•	 Para la educación media académica (Art. 30) “con respecto a la profundización 
de los conocimientos que le permitan la comprensión de los valores éticos 
aplicados al contexto social y productivo”.

Así, la institución educativa en toda su planeación y ejercicio deberá asumir 
el plan de área de Educación Ética y Valores Humanos como eje transversal 
de formación en la institución educativa, en un marco de la integralidad del 
ser humano que forma, la responsabilidad de aplicación de la ley vigente y en 
respuesta a la necesidad actual de la sociedad moderna.

Consideración preliminar: a continuación aclaramos que para la construcción 
de los estándares del área de Educación Ética y en Valores Humanos se tuvieron 
en cuenta los lineamientos curriculares para esta misma área, además en la 
redacción de unos de ellos se utilizaron algunos de los estándares básicos de 
competencias ciudadanas formulados por el Ministerio de Educación Nacional 
para ser incluidos en los procesos curriculares de las instituciones educativas 
del país.
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 d
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ie
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cc

ió
n
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u

é 
b

en
efi

ci
os

 o
to

rg
a 

el
 d

is
ce

rn
i-

m
ie

n
to

 e
n

 r
el

ac
ió

n
 c

on
 la

 v
iv

en
ci

a 
d

e 
lo

s 
p

ri
n

ci
p

io
s 

ét
ic

os
 y

 m
or

al
es
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M
e 

fo
rm

o 
co

m
o 

p
er

so
n

a 
qu

e 
tr

as
ci

en
d

e 
h

ac
ia

 e
l a

rt
e 

d
el

 b
u

en
 v

iv
ir

.
D

is
ci

er
n

o 
te

n
ie

n
d

o 
en

 c
u

en
ta

 l
a 

ét
ic

a 
y

 l
a 

m
or

al
 y

 a
ct

ú
o 

m
ov

id
o 

p
or

 e
so

s 
p

ri
n

ci
p

io
s,

 v
iv

ie
n

d
o 

en
 p

az
 y

 
si

en
d

o 
p

or
ta

d
or

 d
e 

p
az

.

M
e 

fo
rm

o 
en

 e
l p

en
sa

m
ie

n
to

 m
or

al
 y

 é
ti

co
.

A
rg

u
m

en
to

 d
ec

is
io

n
es

 d
if

er
en

te
s 

fr
en

te
 a

 d
il

em
as

 m
or

al
es

, r
ea

le
s 

e 
h

ip
ot

ét
ic

os
 q

u
e 

im
p

li
qu

en
 u

n
 c

on
-

fl
ic

to
 d

e 
v

al
or

es
.

M
e 

fo
rm

o 
co

m
o 

u
n

 s
er

 s
o

ci
al

 e
n

 la
 b

ú
sq

u
ed

a 
d

el
 b

ie
n

 c
om

ú
n

.
P

ar
ti

ci
p

o 
d

e 
m

an
er

a 
ac

ti
v

a 
a 

tr
av

és
 d

e 
la

 a
u

to
n

om
ía

 y
 e

l j
u

ic
io

 m
or

al
 e

n
 lo

s 
d

if
er

en
te

s 
gr

u
p

os
 o

 c
om

u
n

i-
d

ad
es

 e
n

 lo
s 

cu
al

es
 m

e 
re

la
ci

on
o.
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d

ic
ad

or
es

 d
e 

d
es

em
p

eñ
o

Sa
b

er
 c

on
o

ce
r

Sa
b

er
 h

ac
er

 
Sa

b
er

 s
er
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rg

u
m

en
ta

 d
ec

is
io

n
es

 d
if

er
en

te
s 

fr
en

te
 a

 
d

il
em

as
 m

or
al

es
, r

ea
le

s 
e 

h
ip

ot
ét

ic
os

 q
u

e 
im

p
li

qu
en

 u
n

 c
on

fl
ic

to
 d

e 
v

al
or

es
.

P
ar

ti
ci
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d
e 
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an

er
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ac
ti

v
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 a
 t
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v

és
 d

e 
la

 a
u

-
to

n
om

ía
 y

 e
l j

u
ic

io
 m

or
al

, e
n

 d
if

er
en

te
s 

gr
u

-
p

os
 o

 c
om

u
n

id
ad

es
 e

n
 q

u
e 

 s
e 

re
la

ci
on

a.

D
is

ci
er

n
e 

te
n

ie
n

d
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en
 c

u
en

ta
 l

a 
ét

ic
a 

y
 l

a 
m

or
al

 y
 

ac
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p

or
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so
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n
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p
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n
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en

 p
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d
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 d
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¿C
óm

o 
in

v
ol

u
cr

ar
 lo

s 
d

il
em

as
 m

or
al

es
 e

n
 

la
 c

on
so

li
d

ac
ió

n
 d

el
 p

ro
y

ec
to

 d
e 

v
id

a?
M

e 
fo

rm
o 

co
m

o 
p

er
so

n
a 

qu
e 

tr
as

ci
en

d
e 

h
ac

ia
 e

l a
rt

e 
d

el
 b

u
en

 v
iv

ir
.

C
on

st
ru

y
o 

n
u

ev
as

 o
p

or
tu

n
id

ad
es

 p
ar

a 
d

es
ar

ro
ll

ar
 m

i p
ro

y
ec

to
 d

e 
v

id
a 

p
ro

fe
si

on
al

 y
 v

o
ca

ci
on

al
.

M
e 

fo
rm

o 
en

 e
l p

en
sa

m
ie

n
to

 m
or

al
 y

 é
ti

co
.

R
efl

ex
io

n
o 

so
b

re
 m

i 
ac

ti
tu

d
 a

u
tó

n
om

a,
 y

 a
 l

a 
v

ez
 s

ol
id

ar
ia

, p
ar

a 
to

m
ar

 p
os

tu
ra

s 
p

ro
p

ia
s 

e 
in

d
ep

en
-

d
ie

n
te

s 
qu

e 
in

v
ol

u
cr

en
 e

l 
re

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 d
e 

la
 a

u
to

n
om

ía
 d

el
 o

tr
o 

en
 l

a 
to

m
a 

d
e 

d
ec

is
io

n
es

 e
n

 m
i 

ca
rr

er
a 

fu
tu

ra
.

M
e 

fo
rm

o 
co

m
o 

u
n

 s
er

 s
o

ci
al

 e
n

 la
 b

ú
sq

u
ed

a 
d

el
 b

ie
n

 c
om

ú
n

.
C

re
o 

es
tr

at
eg

ia
s 

te
ór

ic
as

 y
 p

rá
ct

ic
as

 p
ar

a 
en

fr
en

ta
r 

la
 in

ce
rt

id
u

m
b

re
 y

 lo
s 

n
u

ev
os

 r
et

os
 q

u
e 

p
la

n
te

a 
el

 
en

to
rn

o,
 e

la
b

or
an

d
o 

u
n

 p
la

n
 d

e 
ac

ci
ón

 p
ar

a 
m

i  
ca

rr
er

a.

In
d

ic
ad

or
es

 d
e 

d
es

em
p

eñ
o

Sa
b

er
 c

on
o

ce
r 

Sa
b

er
 h

ac
er

Sa
b

er
 s

er

R
efl

ex
io

n
a 

so
b

re
 s

u
 a

ct
it

u
d

 a
u

tó
n

om
a 

y
 a

 la
 v

ez
 s

ol
id

ar
ia

, 
p

ar
a 

to
m

ar
 p

os
tu

ra
s 

p
ro

p
ia

s 
e 

in
d

ep
en

d
ie

n
te

s 
qu

e 
in

v
o-

lu
cr

en
 e

l 
re

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 d
e 

la
 a

u
to

n
om

ía
 d

el
 o

tr
o,

 e
n

 l
a  

to
m

a 
d

e 
d

ec
is

io
n

es
 d

e 
su

 c
ar

re
ra

 f
u

tu
ra

.

C
re

a 
es

tr
at

eg
ia

s 
te

ór
ic

as
 y

 p
rá

ct
ic

as
 p

ar
a 

en
fr

en
ta

r 
la

 i
n

ce
rt

id
u

m
b

re
 y

 l
os

 n
u

ev
os

 
re

to
s 

qu
e 

p
la

n
te

a 
el

 e
n

to
rn

o.

C
on

st
ru

y
e 

n
u

ev
as

 o
p

or
tu

n
id

ad
es

 p
ar

a 
d

es
ar

ro
ll

ar
 s

u
 p

ro
y

ec
to

 d
e 

v
id

a 
p

ro
fe

-
si

on
al

 y
 v

o
ca

ci
on

al
.
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 d

e 
ac

ci
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es
 d

e 
p

en
sa

m
ie

n
to

 y
 p

ro
d

u
cc

ió
n

.

¿Q
u

é 
im

p
li

ca
ci

on
es

 t
ie

n
en

 e
l j

u
ic

io
 m

o-
ra

l 
y

 l
a 

li
b

er
ta

d
 e

n
 l

as
 d

ec
is

io
n

es
 p

ro
-

p
ia

s?

M
e 

fo
rm

o 
co

m
o 

p
er

so
n

a 
qu

e 
tr

as
ci

en
d

e 
h

ac
ia

 e
l a

rt
e 

d
el

 b
u

en
 v

iv
ir

.
P

ro
cu

ro
 o

b
ra

r 
en

 l
ib

er
ta

d
, n

o 
en

 l
ib

er
ti

n
aj

e,
 a

n
te

 l
a 

to
m

a 
d

e 
d

ec
is

io
n

es
, r

es
p

et
an

d
o 

lo
s 

p
ri

n
ci

p
io

s 
m

o-
ra

le
s 

y
 é

ti
co

s.

M
e 

fo
rm

o 
en

 e
l p

en
sa

m
ie

n
to

 m
or

al
 y

 é
ti

co
.

D
et

er
m

in
o 

la
 c

on
gr

u
en

ci
a 

en
tr

e 
lo

s 
ju

ic
io

s,
 l

os
 r

az
on

am
ie

n
to

s 
m

or
al

es
 y

 l
as

 a
cc

io
n

es
 m

or
al

es
, s

ie
n

d
o 

ju
ez

 s
ob

re
 m

is
 p

ro
p

ia
s 

ac
ci

on
es

, a
ct

it
u

d
es

 y
 c

om
p

or
ta

m
ie

n
to

s.
C

u
es

ti
on

o 
y

 a
n

al
iz

o 
lo

s 
ar

gu
m

en
to

s 
d

e 
qu

ie
n

es
 li

m
it

an
 la

s 
li

b
er

ta
d

es
 d

e 
la

s 
p

er
so

n
as

.

M
e 

fo
rm

o 
co

m
o 

u
n

 s
er

 s
o

ci
al

 e
n

 la
 b

ú
sq

u
ed

a 
d

el
 b

ie
n

 c
om

ú
n

.
P

ar
ti

ci
p

o 
en

 in
ic

ia
ti

v
as

 s
o

ci
al

es
, q

u
e 

a 
p

ar
ti

r 
d

e 
lo

s 
p

os
tu

la
d

os
 é

ti
co

s 
p

ro
p

en
d

an
 p

or
 la

 r
efl

ex
ió

n
, e

l e
st

u
-

d
io

,  
el

 a
n

ál
is

is
 y

 la
s 

al
te

rn
at

iv
as

 d
e 

so
lu

ci
ón

 d
e 

la
s 

p
ro

b
le

m
át

ic
as

 a
ct

u
al

es
.

In
d

ic
ad

or
es

 d
e 

d
es

em
p

eñ
o

Sa
b

er
 c

on
o

ce
r 

Sa
b

er
 h

ac
er

 
Sa

b
er

 s
er

D
et

er
m

in
a 

la
 c

on
gr

u
en

ci
a 

en
tr

e 
lo

s 
ju

ic
io

s,
 l

os
 r

az
on

a-
m

ie
n

to
s 

m
or

al
es

 y
 la

s 
ac

ci
on

es
 m

or
al

es
, s

ie
n

d
o 

ju
ez

 s
ob

re
 

su
s 

p
ro

p
ia

s 
ac

ci
on

es
, a

ct
it

u
d

es
 y

 c
om

p
or

ta
m

ie
n

to
s.

C
u

es
ti

on
a 

y
 a

n
al

iz
a 

lo
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ar
gu

m
en

to
s 

d
e 

qu
ie

n
es

 li
m

it
an

 la
s 

li
b

er
ta

d
es

 d
e 

la
s 

p
er

so
n

as
.

P
ar

ti
ci

p
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en
 i

n
ic

ia
ti

v
as

 s
o

ci
al

es
 q

u
e,
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p
ar

ti
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d
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tu
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 é
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 p
ro
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 p
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 l
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fl
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ió
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el

 e
st
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el
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ál
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 l
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iv
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 d
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 a
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.
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 o
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ra
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ib
er

ta
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n
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 l
ib

er
ti

n
aj

e,
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, 
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 y
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ió
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E
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es
ar
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al
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 e
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u
el

a 
ac

tu
al

 n
ec

es
it

a 
d

e 
u

n
os

 d
is

p
os
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ti

v
os

 q
u

e 
p

os
ib

il
it

en
 q

u
e 

el
 e

st
u

d
ia

n
te

 p
u

ed
a,

 p
ro

gr
es

iv
am

en
te

, t
om

ar
 

d
ec

is
io

n
es

 c
ad

a 
v

ez
 m

ás
 l

ib
re

s,
 r

es
p

on
sa

b
le

s,
 a

u
tó

n
om

as
 y

 s
ol

id
ar

ia
s.

 
P

ar
a 

el
lo

, s
e 

p
ro

p
on

en
 lo

s 
si

gu
ie

n
te

s 
re

cu
rs

os
 y

 e
st

ra
te

gi
as

 p
ed

ag
óg

ic
as

 
p

ar
a 

ac
er

ca
rl

o 
ca

d
a 

v
ez

 m
ás

 a
 r

ea
fi

rm
ar

 u
n

a 
d

im
en

si
ón

 é
ti

ca
 f

or
ta

le
ci

-
d

a.

1.
D

ia
gn

os
ti

ca
r 

si
tu

ac
io

n
es

 p
ro

b
le

m
a

E
l o

b
je

ti
v

o 
d

e 
es

ta
 e

st
ra

te
gi

a 
d

e 
ap

re
n

d
iz

aj
e 

es
 d

es
ar

ro
ll

ar
 la

 c
ap

ac
id

ad
 

d
e 

v
al

or
ac

ió
n

 d
e 

d
if

er
en

te
s 

al
te

rn
at

iv
as

 y
 c

on
se

cu
en

ci
as

 e
n

 u
n

a 
si

tu
a-

ci
ón

 p
ro

b
lé

m
ic

a 
a 

p
ar

ti
r 

d
e 

u
n

 d
iá

lo
go

 o
rg

an
iz

ad
o.

 P
re

te
n

d
e 

ay
u

d
ar

 a
 

p
en

sa
r,

 c
ri

ti
ca

r,
 f

or
m

ar
 c

ri
te

ri
os

, j
u

zg
ar

 y
 c

on
te

m
p

la
r 

d
if

er
en

te
s 

p
er

s-
p

ec
ti

v
as

.

P
ar

a 
su

 im
p

le
m

en
ta

ci
ón

 h
ay

 q
u

e 
se

gu
ir

 t
re

s 
ca

m
in

os
: 

Id
en

ti
fi

ca
ci

ón
 y

 c
la

ri
fi

ca
ci

ón
: p

re
se

n
ta

ci
ón

 d
e 

la
 s

it
u

ac
ió

n
, b

ú
sq

u
ed

a 
d

e 
cr

it
er

io
s 

p
ar

a 
ju

zg
ar

la
, i

d
en

ti
fi

ca
ci

ón
 y

 c
la

ri
fi

ca
ci

ón
 d

e 
v

al
or

es
, d

if
er

en
-

ci
a 

en
tr

e 
h

ec
h

os
 y

 v
al

or
es

.

V
al

or
ac

ió
n

: v
al

or
ar

 la
s 

co
n

se
cu

en
ci

as
 d

e 
la

s 
d

if
er

en
te

s 
al

te
rn

at
iv

as
 p

o-
si

b
le

s,
 c

om
p

ro
b

ar
 q

u
é 

ta
n

 c
on

fi
ab

le
 e

s 
ca

d
a 

al
te

rn
at

iv
a.

 

Ju
ic

io
: e

m
it

ir
 ju

ic
io

 d
ia

gn
ós

ti
co

 d
es

p
u

és
 d

e 
la

 d
is

cu
si

ón
. C

on
se

gu
ir

 p
os

-
tu

ra
s 

co
n

se
n

su
ad

as
 c

on
 e

l g
ru

p
o.

2.
D

is
cu

si
ón

 d
e 

d
il

em
as

 m
or

al
es

E
s 

u
n

a 
es

tr
at

eg
ia

 n
ar

ra
ti

v
a 

re
fe

re
n

te
 a

 u
n

 c
on

fl
ic

to
 d

e 
v

al
or

es
 d

on
d

e 
u

n
 i

n
d

iv
id

u
o 

ti
en

e 
qu

e 
to

m
ar

 p
os

tu
ra

 e
n

tr
e 

d
os

 p
os

ib
le

s 
al

te
rn

at
iv

as
, 

am
b

as
 v

ia
b

le
s 

p
er

o 
co

n
 n

iv
el

es
 s

u
p

er
io

r 
en

 b
on

d
ad

 u
n

a 
re

fe
re

n
te

 a
 l

a 
ot

ra
. E

st
os

 d
il

em
as

 p
u

ed
en

 s
er

 p
la

n
te

ad
os

 s
ob

re
 s

it
u

ac
io

n
es

 h
ip

ot
ét

ic
as

 
o 

co
n

cr
et

as
 s

ob
re

 u
n

 t
em

a 
d

et
er

m
in

ad
o.

E
l t

ra
b

aj
o 

en
 e

l a
u

la
 s

ob
re

 lo
s 

d
il

em
as

 m
or

al
es

 p
er

m
it

e 
qu

e 
se

 a
n

al
ic

e 
el

 
p

ro
b

le
m

a 
d

e 
m

an
er

a 
co

gn
it

iv
a,

 q
u

e 
h

ay
a 

u
n

a 
co

n
fr

on
ta

ci
ón

 d
el

 m
is

m
o 

en
tr

e 
ig

u
al

es
, p

la
n

te
ar

 d
u

d
as

, i
m

p
u

ls
ar

 u
n

 n
iv

el
 s

u
p

er
io

r 
d

el
 ju

ic
io

 m
o-

ra
l, 

d
eb

at
ir

 y
 c

on
fr

on
ta

r 
op

in
io

n
es

, a
n

al
iz

ar
 y

 r
ep

en
sa

r 
la

s 
p

os
ic

io
n

es
 

as
u

m
id

as
 y

 r
ee

st
ru

ct
u

ra
r 

el
 m

o
d

o 
d

e 
ra

zo
n

ar
.

P
ar

a 
su

 im
p

le
m

en
ta

ci
ón

 s
e 

su
gi

er
e:

L
a 

m
et

a 
fu

n
d

am
en

ta
l 

qu
e 

d
eb

e 
re

gi
r 

a 
to

d
o 

m
ae

st
ro

 o
 m

ae
st

ra
, i

n
st

i-
tu

ci
ón

 o
 s

is
te

m
a 

ed
u

ca
ti

v
o,

 e
s 

la
 d

e 
p

ro
cu

ra
r 

qu
e 

to
d

os
 s

u
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
al

ca
n

ce
n

 d
e 

m
an

er
a 

ex
it

os
a 

lo
s 

fi
n

es
 p

ro
p

u
es

to
s 

o 
es

ta
b

le
ci

d
os

 d
en

tr
o 

d
e 

u
n

 d
et

er
m

in
ad

o 
p

ro
ce

so
 y

 p
er

ío
d

o 
ed

u
ca

ti
v

o,
 a

sí
 c

om
o 

lo
 p

ro
p

on
e 

el
 M

in
is

te
ri

o 
d

e 
E

d
u

ca
ci

ón
 N

ac
io

n
al

, s
ob

re
 l

a 
re

fl
ex

ió
n

, s
ob

re
 l

a 
ev

a-
lu

ac
ió

n
 e

n
 e

l a
u

la
, e

n
 la

s 
or

ie
n

ta
ci

on
es

 p
ar

a 
la

 im
p

le
m

en
ta

ci
ón

 d
el

 D
e-

cr
et

o 
12

90
 (2

0
0

9)
, d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 d

e 
es

tu
d

ia
n

te
s,

 r
efi

ri
én

d
os

e 
a 

qu
e 

es
te

 
ob

je
ti

v
o 

d
eb

e 
m

ov
er

 a
l d

o
ce

n
te

 c
ol

om
b

ia
n

o 
cu

an
d

o 
p

ie
n

sa
 e

n
 la

 f
or

m
a 

d
e 

ev
al

u
ar

 a
 s

u
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
co

m
o 

p
ar

te
 d

el
 e

je
rc

ic
io

 d
e 

su
 p

ro
fe

si
ón

.

E
v

al
u

ar
 c

on
si

st
e 

en
 f

or
m

u
la

r 
ju

ic
io

s 
d

e 
v

al
or

 y
 o

tr
os

 e
le

m
en

to
s 

ev
al

u
a-

ti
v

os
 q

u
e 

so
n

 c
on

si
d

er
ad

os
 e

n
 e

l t
ex

to
 “

E
st

ra
te

gi
as

 p
ed

ag
óg

ic
as

 y
 c

ri
te

-
ri

os
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 d

e 
Ju

li
án

 d
e 

Z
u

b
ir

ía
 S

am
p

er
 y

 M
ig

u
el

 Á
n

ge
l G

on
zá

-
le

z 
(2

0
0

2)
, q

u
ie

n
es

 t
ra

b
aj

an
 e

l t
em

a 
d

es
d

e 
u

n
a 

p
er

sp
ec

ti
v

a 
en

fo
ca

d
a 

en
 

co
m

p
et

en
ci

as
, e

s 
d

ec
ir

, a
ce

rc
a 

d
el

 d
es

em
p

eñ
o,

 e
l c

om
p

or
ta

m
ie

n
to

 o
 la

s 
ca

ra
ct

er
ís

ti
ca

s 
d

e 
lo

s 
se

re
s,

 e
l 

fe
n

óm
en

o 
o 

lo
s 

ob
je

to
s,

 c
on

 e
l 

in
te

ré
s 

d
e 

or
ie

n
ta

r 
lo

gr
os

 y
 a

cc
io

n
es

 f
u

tu
ra

s.
P

ar
a 

h
ac

er
lo

 p
os

ib
le

, t
an

to
 e

v
al

u
ad

or
 c

om
o 

ev
al

u
ad

o,
 d

eb
en

 t
en

er
 l

as
 

si
gu

ie
n

te
s 

p
re

m
is

as
 p

ar
a 

em
it

ir
 ju

ic
io

s 
d

e 
v

al
or

:

•	
C

on
o

ci
m

ie
n

to
 e

 in
fo

rm
ac

ió
n

 s
u

fi
ci

en
te

 a
ce

rc
a 

d
el

 o
b

je
to

, f
en

óm
e-

n
o 

o 
se

r 
qu

e 
se

 e
v

al
ú

a.
•	

E
x

ig
en

ci
a 

d
e 

cr
it

er
io

s 
o 

b
as

es
 p

ar
a 

se
r 

co
m

p
ar

ad
os

.
•	

A
p

u
n

ta
r 

a 
u

n
 p

ro
p

ós
it

o 
p

ar
a 

el
 c

u
al

 s
e 

ev
al

ú
a,

 la
s 

m
et

as
 in

st
it

u
ci

o-
n

al
es

, l
as

 c
om

p
et

en
ci

as
, l

os
 o

b
je

ti
v

os
 y

 l
os

 i
n

d
ic

ad
or

es
 d

e 
d

es
em

-
p

eñ
o 

d
el

 á
re

a.

P
ar

a 
es

te
 p

ro
ce

so
 e

v
al

u
at

iv
o 

qu
e 

n
os

 c
om

p
et

e 
es

 i
m

p
or

ta
n

te
 t

en
er

 e
n

 
cu

en
ta

 q
u

e 
la

 in
st

it
u

ci
ón

, s
u

s 
d

o
ce

n
te

s 
y

 s
u

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

se
 e

n
cu

en
tr

an
 

d
en

tr
o 

d
e 

u
n

 p
ro

ce
so

 q
u

e 
in

v
ol

u
cr

a 
se

re
s 

h
u

m
an

os
, m

ás
 c

rí
ti

co
 a

ú
n

, a
l 

p
ro

p
io

 s
er

, a
 s

u
 d

es
ar

ro
ll

o 
ét

ic
o.

E
n

 e
l p

ro
ce

so
 d

e 
ev

al
u

ar
 a

l e
st

u
d

ia
n

te
 e

n
tr

an
 a

 p
ar

ti
ci

p
ar

 lo
s 

fi
n

es
 d

e 
la

 
ev

al
u

ac
ió

n
, l

os
 c

ri
te

ri
os

 a
 d

es
ar

ro
ll

ar
 y

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n
 q

u
e 

se
 p

re
te

n
d

e 
im

p
ar

ti
r

L
a 

p
ro

p
u

es
ta

 d
e 

fo
rm

ac
ió

n
 y

 e
v

al
u

ac
ió

n
 q

u
e 

h
oy

 p
la

n
te

a 
el

 s
is

te
m

a 
ed

u
ca

ti
v

o 
co

lo
m

b
ia

n
o 

es
tá

 b
as

ad
a 

en
 u

n
 m

o
d

el
o 

p
or

 c
om

p
et

en
ci

as
, e

n
 

la
 q

u
e 

qu
ie

n
 v

a 
a 

la
 e

sc
u

el
a 

en
 la

 b
ú

sq
u

ed
a 

d
e 

ap
re

n
d

er
 d

eb
e 

ob
te

n
er
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A
LO

RE
S 

H
U

M
A

N
O

P
ar

a 
em

p
ez

ar
: l

ec
tu

ra
 in

d
iv

id
u

al
 o

 c
ol

ec
ti

v
a 

d
el

 d
il

em
a 

se
le

cc
io

n
ad

o 
o 

cr
ea

d
o.

 

R
el

ec
tu

ra
: 

el
 d

o
ce

n
te

 h
ac

e 
u

n
a 

le
ct

u
ra

 c
ol

ec
ti

v
a 

p
ar

a 
co

m
p

ro
b

ar
 l

a 
co

m
p

re
n

si
ón

. 

Tr
ab

aj
o 

in
d

iv
id

u
al

: l
os

 e
st

u
d

ia
n

te
s 

p
la

n
te

an
 a

lt
er

n
at

iv
as

 y
 r

az
on

es
 p

or
 

es
cr

it
o.

 

D
ia

ló
gi

ca
 d

el
 d

il
em

a:
 m

om
en

to
 d

e 
co

n
v

er
sa

ci
ón

 y
 p

u
es

ta
 e

n
 c

om
ú

n
. 

P
ar

a 
te

rm
in

ar
: r

ec
on

si
d

er
ar

 p
os

tu
ra

s.

3.
D

es
ar

ro
ll

o 
d

e 
h

ab
il

id
ad

 a
u

to
rr

eg
u

la
d

or
a

E
st

a 
es

tr
at

eg
ia

 p
er

m
it

e 
al

 e
st

u
d

ia
n

te
 c

on
se

gu
ir

 o
b

je
ti

v
os

 p
er

so
n

al
es

, 
p

er
fe

cc
io

n
ar

 l
as

 c
on

d
u

ct
as

, 
te

n
er

 m
ej

or
 a

u
to

 c
on

ce
p

to
 y

 a
u

to
es

ti
m

a,
 

co
m

p
or

ta
rs

e 
co

n
 c

ri
te

ri
os

 p
ro

p
io

s,
 e

qu
il

ib
ra

n
d

o 
d

is
co

rd
an

ci
as

 o
 f

al
ta

s 
d

e 
la

 p
ro

p
ia

 c
on

d
u

ct
a.

E
l 

h
ac

er
 d

el
 d

o
ce

n
te

 d
eb

e 
es

ta
r 

en
fo

ca
d

o 
en

 d
es

ar
ro

ll
ar

 h
ab

il
id

ad
es

 y
 

d
es

tr
ez

as
 d

e 
au

to
co

n
tr

ol
 e

n
 e

l á
m

b
it

o 
es

co
la

r 
y

 s
o

ci
al

. P
ro

gr
am

as
 d

e 
ac

-
ci

ón
 p

ed
ag

óg
ic

a 
qu

e 
p

er
m

it
en

 a
p

re
n

d
er

 t
éc

n
ic

as
 d

e 
au

to
 o

b
se

rv
ac

ió
n

, 
au

to
d

et
er

m
in

ac
ió

n
 d

e 
ob

je
ti

v
os

 y
 a

u
to

 r
ef

u
er

zo
.

4
.A

u
to

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 y
 e

x
p

re
si

ón

E
st

ra
te

gi
a 

fu
n

d
am

en
ta

l q
u

e 
ll

ev
a 

a 
u

n
 g

ru
p

o 
d

e 
es

tu
d

ia
n

te
s 

a 
u

n
 p

ro
ce

-
so

 d
e 

re
fl

ex
ió

n
 p

ar
a 

to
m

ar
 c

on
ci

en
ci

a 
d

e 
la

s 
v

al
or

ac
io

n
es

, l
as

 o
p

in
io

n
es

 
y

 l
os

 s
en

ti
m

ie
n

to
s 

p
ro

p
io

s.
 P

er
m

it
e 

in
te

gr
ar

 p
en

sa
m

ie
n

to
, a

fe
ct

iv
id

ad
 

y
 a

cc
ió

n
. G

en
er

a 
co

n
fi

an
za

 e
n

 c
ad

a 
in

te
gr

an
te

 d
el

 g
ru

p
o 

y
 p

er
m

it
e 

in
-

cr
em

en
ta

r 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

 d
e 

en
fr

en
ta

r 
si

tu
ac

io
n

es
 c

on
fl

ic
ti

v
as

.

5.
Ju

eg
o 

d
e 

m
o

d
el

ar
 u

n
a 

v
id

a
E

st
ra

te
gi

a 
p

ed
ag

óg
ic

a 
qu

e 
fo

m
en

ta
 e

l c
on

o
ci

m
ie

n
to

 y
 la

 e
m

p
at

ía
 h

ac
ia

 
p

er
so

n
aj

es
 q

u
e 

se
 h

an
 d

es
ta

ca
d

o 
p

os
it

iv
am

en
te

 y
 q

u
e 

so
n

 p
u

n
to

 d
e 

re
-

fe
re

n
ci

a 
so

ci
al

. S
e 

d
es

ta
ca

n
 t

re
s 

fa
se

s 
p

ar
a 

d
es

ar
ro

ll
ar

la
 e

n
 e

l 
au

la
 d

e 
cl

as
e:

u
n

 d
es

em
p

eñ
o 

qu
e 

d
é 

cu
en

ta
 d

el
 n

iv
el

 a
lc

an
za

d
o 

en
 t

ér
m

in
os

 d
e 

la
s 

h
ab

il
id

ad
es

 a
d

qu
ir

id
as

 p
ar

a 
se

r 
ca

p
az

 d
e 

ap
li

ca
r 

p
ro

ce
d

im
ie

n
to

s 
en

 l
a 

re
so

lu
ci

ón
 d

e 
si

tu
ac

io
n

es
 p

ro
b

le
m

a 
en

 d
iv

er
sa

s 
ár

ea
s 

d
e 

la
 v

id
a 

co
ti

d
ia

-
n

a,
 d

el
 e

n
to

rn
o 

la
b

or
al

, d
e 

u
n

 o
fi

ci
o 

o 
p

ro
fe

si
on

al
.

N
ad

ie
 v

a 
a 

la
 e

sc
u

el
a 

co
n

 e
l 

p
ro

p
ós

it
o 

d
e 

n
o 

“a
p

re
n

d
er

 n
ad

a”
, s

er
 e

x
-

cl
u

id
o 

o 
“p

er
d

er
 e

l 
añ

o”
; p

or
 e

l 
co

n
tr

ar
io

, s
e 

ll
eg

a 
a 

el
la

, c
on

 d
if

er
en

te
s 

ri
tm

os
 y

 d
es

ar
ro

ll
os

 d
e 

ap
re

n
d

iz
aj

e,
 in

te
re

se
s 

y
 d

is
p

os
ic

io
n

es
, l

os
 c

u
al

es
 

d
eb

en
 s

er
 c

ap
tu

ra
d

os
, c

an
al

iz
ad

os
 y

 e
n

fo
ca

d
os

 p
or

 l
os

 m
ae

st
ro

s 
y

 l
os

 
es

ta
b

le
ci

m
ie

n
to

s 
ed

u
ca

ti
v

os
, p

ar
a 

co
n

d
u

ci
rl

os
 a

 s
u

 o
b

je
ti

v
o 

p
ri

n
ci

p
al

: 
lo

gr
ar

 q
u

e 
to

d
os

 a
p

re
n

d
an

, q
u

e 
to

d
os

 s
ea

n
 c

om
p

et
en

te
s 

en
 e

l 
m

u
n

d
o 

ac
tu

al
 y

 e
n

 la
 s

o
ci

ed
ad

 e
n

 q
u

e 
se

 d
es

em
p

eñ
an

, s
eg

ú
n

 lo
 e

sp
ec

ifi
ca

n
 la

s 
re

fl
ex

io
n

es
 q

u
e 

se
 h

ac
en

 s
ob

re
 e

l 
fr

ac
as

o 
es

co
la

r 
d

e 
la

s 
or

ie
n

ta
ci

on
es

 
re

ci
b

id
as

 p
or

 e
l M

in
is

te
ri

o 
d

e 
E

d
u

ca
ci

ón
 N

ac
io

n
al

 p
ar

a 
la

 im
p

le
m

en
ta

-
ci

ón
 d

el
 D

ec
re

to
 1

29
0

 (2
0

0
9)

. 

P
or

 e
st

o,
 a

l e
v

al
u

ar
 e

l á
re

a,
 lo

s 
d

o
ce

n
te

s 
d

eb
er

án
 t

en
er

 e
n

 c
u

en
ta

 lo
s 

ri
t-

m
os

 d
e 

ap
re

n
d

iz
aj

e,
 lo

s 
n

iv
el

es
 d

e 
d

es
ar

ro
ll

o 
d

el
 s

er
, l

a 
ed

ad
, l

os
 c

on
te

x
-

to
s 

en
 lo

s 
qu

e 
se

 d
es

en
v

u
el

v
en

 lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
y

 s
u

s 
es

ti
lo

s 
d

e 
ap

re
n

d
i-

za
je

, e
n

tr
e 

ot
ro

s.
 E

n
 e

sa
 p

lu
ra

li
d

ad
 p

ro
cu

ra
r 

p
or

 d
es

ar
ro

ll
ar

 d
if

er
en

te
s 

fo
rm

as
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
 q

u
e 

in
cl

u
y

an
 a

 l
a 

h
et

er
og

en
ei

d
ad

 d
e 

su
s 

gr
u

p
os

 
d

e 
es

tu
d

ia
n

te
s 

y
 p

er
m

it
an

 la
 p

ar
ti

ci
p

ac
ió

n
 d

e 
to

d
os

 p
ar

a 
p

er
m

it
ir

se
 e

v
i-

d
en

ci
ar

 s
u

s 
ap

re
n

d
iz

aj
es

.

Se
 p

ro
p

on
en

 c
om

o 
es

tr
at

eg
ia

s 
d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
:

•	
L

ec
tu

ra
s 

d
e 

cu
en

to
s,

 l
ib

ro
s,

 n
ot

ic
ia

s 
y

 e
je

m
p

lo
s 

v
iv

en
ci

al
es

, c
on

 e
l 

fi
n

 d
e 

es
ta

b
le

ce
r 

d
is

cu
si

on
es

 u
 o

p
in

io
n

es
 c

rí
ti

ca
s 

y
 p

os
tu

ra
s 

p
ro

-
p

ia
s 

re
sp

ec
to

 a
 lo

s 
te

m
as

 e
sp

ec
ífi

co
s 

tr
at

ad
os

.
•	

O
b

se
rv

ac
ió

n
 d

e 
la

 a
ct

it
u

d
 y

 r
es

p
u

es
ta

 d
el

 e
st

u
d

ia
n

te
 f

re
n

te
 a

 l
as

 
si

tu
ac

io
n

es
 c

ot
id

ia
n

as
 q

u
e 

se
 le

 p
re

se
n

ta
n

 q
u

e 
p

on
ga

n
 e

n
 ju

eg
o 

v
a-

lo
re

s,
 é

ti
ca

 y
 m

or
al

.
•	

Ju
eg

os
 d

e 
ro

le
s,

 e
x

p
re

si
on

es
 a

rt
ís

ti
ca

s 
co

m
o 

te
at

ro
, p

in
tu

ra
, d

an
za

 
e 

in
te

rp
re

ta
ci

ón
 m

u
si

ca
l, 

v
id

eo
 f

or
os

 y
 d

eb
at

es
, e

n
tr

e 
ot

ro
s,

 d
on

d
e 

el
 e

st
u

d
ia

n
te

 e
x

p
on

ga
 l

a 
fo

rm
a 

co
m

o 
h

a 
in

te
ri

or
iz

ad
o 

lo
s 

co
n

ce
p

-
to

s 
ét

ic
os

 y
 p

on
ga

 e
n

 e
v

id
en

ci
a 

su
 p

os
tu

ra
 m

or
al

.
•	

E
x

p
os

ic
io

n
es

, 
co

m
p

os
ic

io
n

es
, 

p
on

en
ci

as
 u

 o
tr

as
 e

x
p

re
si

on
es

, 
en

-
tr

e 
ot

ra
s,

 p
or

 p
ar

te
 d

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s,

 e
n

 lo
s 

cu
al

es
 d

en
 c

u
en

ta
 d

el
 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
y

 la
 a

p
ro

p
ia

ci
ón

 d
e 

co
n

ce
p

to
s 

d
e 

ét
ic

a 
y

 m
or

al
 y

a 
v

is
-

to
s 

en
 e

l d
es

ar
ro

ll
o 

d
el

 á
re

a 
y

 e
n

 g
ra

d
os

 s
u

p
er

io
re

s 
su

 p
os

tu
ra

 f
re

n
-

te
 a

 lo
s 

co
n

ce
p

to
s 

ét
ic

os
 y

 m
or

al
es

 e
n

 lo
s 

cu
al

es
 s

e 
v

a 
av

an
za

n
d

o.
•	

Se
gu

im
ie

n
to

 a
l a

v
an

ce
 d

e 
su

 p
or

ta
fo

li
o 

d
e 

p
ro

y
ec

to
 d

e 
v

id
a,
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F
as

e 
u

n
o:

 h
ac

er
 u

n
a 

n
ar

ra
ci

ón
 b

re
v

e 
d

e 
la

 v
id

a 
y

 o
b

ra
 d

e 
u

n
 p

er
so

n
aj

e.

F
as

e 
d

os
: e

l 
gr

u
p

o,
 c

on
 a

y
u

d
a 

d
el

 d
o

ce
n

te
 i

d
en

ti
fi

ca
 l

os
 r

as
go

s 
si

gn
ifi

-
ca

ti
v

os
. 

F
as

e 
tr

es
: e

sp
ac

io
 p

ar
a 

la
 in

te
rr

og
ac

ió
n

 p
er

so
n

al
.

6.
 

Ju
eg

o 
d

e 
ro

l
E

st
ra

te
gi

a 
qu

e 
p

ro
p

on
e 

qu
e 

u
n

o 
o 

m
ás

 ju
ga

d
or

es
 c

u
m

p
la

n
 u

n
 d

et
er

m
i-

n
ad

o 
p

ap
el

 o
 f

u
n

ci
ón

. D
en

tr
o 

d
e 

lo
 p

ed
ag

óg
ic

o 
b

u
sc

a 
an

al
iz

ar
 y

 s
ol

u
-

ci
on

ar
 c

on
fl

ic
to

s 
m

ed
ia

n
te

 la
 p

u
es

ta
 e

n
 e

sc
en

a 
d

e 
u

n
a 

d
ra

m
at

iz
ac

ió
n

.

7.
 

E
st

ra
te

gi
as

 p
ar

a 
el

 a
n

ál
is

is
 y

 l
a 

co
m

p
re

n
si

ón
 c

rí
ti

ca
 d

e 
te

m
as

 
m

or
al

m
en

te
 r

el
ev

an
te

s
E

st
a 

es
tr

at
eg

ia
 p

er
m

it
e 

el
 d

es
ar

ro
ll

o 
d

e 
la

 c
om

p
re

n
si

ón
 c

rí
ti

ca
 e

n
 e

l 
au

la
 d

e 
cl

as
e 

a 
p

ar
ti

r 
d

e 
la

 p
re

se
n

ta
ci

ón
 d

e 
te

m
as

 c
on

tr
ov

er
ti

d
os

. S
on

 
m

u
lt

if
or

m
es

 lo
s 

ej
er

ci
ci

os
: c

on
tr

as
te

 d
e 

n
ot

ic
ia

s 
p

er
io

d
ís

ti
ca

s,
 c

in
e-

fo
ro

, 
co

m
en

ta
ri

o 
d

e 
d

o
cu

m
en

ta
le

s 
y

 d
eb

at
es

, e
n

tr
e 

ot
ro

s.
 S

e 
d

is
ti

n
gu

en
 d

os
 

fo
rm

as
 d

e 
ap

li
ca

ci
ón

 a
) d

ia
lo

ga
r 

a 
p

ar
ti

r 
d

e 
la

 in
fo

rm
ac

ió
n

, y
 b

) e
sc

ri
b

ir
 

p
ar

a 
co

m
p

re
n

d
er

 c
rí

ti
ca

m
en

te
.

8.
 

C
on

st
ru

cc
ió

n
 c

on
ce

p
tu

al
P

ar
ti

en
d

o 
d

e 
u

n
a 

co
m

p
re

n
si

ón
 c

on
si

st
en

te
 d

e 
lo

s 
co

n
ce

p
to

s 
m

or
al

es
 

qu
e 

p
er

m
it

a 
u

n
 m

ej
or

 e
n

te
n

d
im

ie
n

to
 d

e 
lo

s 
p

ro
b

le
m

as
 y

 c
on

fl
ic

to
s 

d
e 

lo
s 

co
n

te
x

to
s 

y
 e

n
to

rn
os

 s
o

ci
al

es
 a

n
al

iz
ad

os
 d

es
d

e 
lo

s 
en

fo
qu

es
 e

p
is

te
-

m
ol

óg
ic

os
 d

el
 á

re
a.

 S
e 

b
as

a 
en

 t
re

s 
fa

se
s:

1)
 E

l j
u

ic
io

 o
b

je
ti

v
o.

2)
 L

a 
v

is
ió

n
 d

e 
la

 r
ea

li
d

ad
.

3)
 L

a 
co

n
st

ru
cc

ió
n

 p
er

so
n

al
.

C
on

si
d

er
an

d
o 

qu
e 

la
s 

es
tr

at
eg

ia
s 

qu
e 

h
ac

en
 p

ar
te

 d
e 

es
ta

 p
ro

p
u

es
ta

 h
an

 
si

d
o 

p
en

sa
d

as
 p

ar
a 

el
 d

es
ar

ro
ll

o 
p

ar
ti

cu
la

r 
d

e 
to

d
o 

el
 p

la
n

 d
e 

es
tu

d
io

s 
p

ar
a 

el
 á

re
a,

 c
ad

a 
d

o
ce

n
te

 p
u

ed
e 

ad
ap

ta
rl

as
, m

ej
or

ar
la

s 
y

 a
gr

eg
ar

 a
qu

e-
ll

as
 q

u
e 

ad
em

ás
 s

e 
ad

ec
ú

en
 a

l 
p

ro
y

ec
to

 e
d

u
ca

ti
v

o 
in

st
it

u
ci

on
al

 y
 a

 s
u

 
es

ti
lo

 p
ed

ag
óg

ic
o 

p
ro

p
io

.

•	
se

gú
n

 e
l n

iv
el

 y
 la

 e
d

ad
.

•	
P

ar
ti

ci
p

ac
ió

n
 e

n
 a

ct
iv

id
ad

es
 y

 e
v

en
to

s 
so

ci
al

es
 q

u
e 

p
on

ga
n

 e
n

 ju
e-

go
 l

a 
ev

id
en

ci
a 

d
e 

có
m

o,
 a

 t
ra

v
és

 d
e 

lo
s 

v
al

or
es

 q
u

e 
es

tá
 i

n
te

ri
o-

ri
za

n
d

o,
 e

l 
es

tu
d

ia
n

te
 s

e 
d

es
en

v
u

el
v

e 
en

 e
ll

as
 y

 p
ro

p
en

d
e 

p
or

 l
a 

in
te

gr
ac

ió
n

 s
o

ci
al

 y
 e

l m
ej

or
am

ie
n

to
 d

e 
su

 g
ru

p
o 

o 
co

m
u

n
id

ad
.

•	
R

et
ro

al
im

en
ta

ci
ón

 o
p

or
tu

n
a 

a 
ca

d
a 

ac
ti

v
id

ad
 e

v
al

u
at

iv
a.

•	
P

ru
eb

a 
es

cr
it

a,
 t

ip
o 

ev
al

u
ac

ió
n

 d
e 

co
m

p
et

en
ci

as
 c

iu
d

ad
an

as
 e

n
 

p
ru

eb
as

 e
x

te
rn

as
, u

n
a 

en
 e

l p
er

ío
d

o 
m

áx
im

o,
 q

u
e 

p
la

n
te

e 
si

tu
ac

io
-

n
es

 r
ea

le
s 

y
 e

v
id

en
ci

e 
su

 a
ct

it
u

d
 d

e 
re

sp
u

es
ta

 f
re

n
te

 a
 e

ll
as

.
•	

A
u

to
ev

al
u

ac
ió

n
 d

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

te
n

ie
n

d
o 

en
 c

u
en

ta
 u

n
os

 c
ri

te
-

ri
os

 c
on

se
n

su
ad

os
 p

re
es

ta
b

le
ci

d
os

, e
n

 l
os

 c
u

al
es

 e
l 

es
tu

d
ia

n
te

 r
e-

fl
ex

io
n

ar
á 

y
 v

al
or

ar
á 

su
 d

es
em

p
eñ

o 
co

n
 r

es
p

ec
to

 a
 lo

s 
p

ro
p

ós
it

os
, 

el
em

en
to

s 
y

 c
ri

te
ri

os
 d

e 
la

 e
v

al
u

ac
ió

n
 e

n
 la

 q
u

e 
fu

e 
p

ar
tí

ci
p

e 
y

 o
b

-
je

to
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n
. 

•	
P

ro
m

ov
er

 u
n

a 
ac

ti
v

id
ad

 d
e 

co
-e

v
al

u
ac

ió
n

, e
n

 la
 q

u
e 

en
tr

e 
p

ar
es

 y
 a

 
p

ar
ti

r 
d

e 
cr

it
er

io
s 

cl
ar

os
, l

os
 e

st
u

d
ia

n
te

s 
em

it
an

 ju
ic

io
s 

d
e 

v
al

or
 e

n
-

tr
e 

el
lo

s,
 p

ro
ce

so
 q

u
e 

d
eb

e 
d

ar
se

 a
l i

n
te

ri
or

 d
e 

lo
s 

gr
u

p
os

 d
e 

tr
ab

aj
o 

re
gu

la
re

s,
 p

u
es

 d
eb

e 
p

re
ex

is
ti

r 
la

 i
n

fo
rm

ac
ió

n
 y

 e
l 

co
n

o
ci

m
ie

n
to

 
so

b
re

 q
u

ie
n

es
 s

on
 e

v
al

u
ad

os
.

•	
E

n
 t

o
d

o 
ca

so
, s

e 
re

co
m

ie
n

d
a 

a 
lo

s 
d

o
ce

n
te

s 
n

o 
ab

or
d

ar
 la

 e
v

al
u

ci
ón

 
d

el
 á

re
a 

d
es

d
e 

la
 p

ru
eb

a 
es

cr
it

a 
d

e 
u

n
 r

ec
it

al
 d

e 
co

n
ce

p
to

s,
 s

in
o 

d
es

d
e 

la
 v

iv
en

ci
a 

d
el

 d
es

ar
ro

ll
o 

qu
e 

el
 e

st
u

d
ia

n
te

 v
a 

al
ca

n
za

n
d

o 
en

 
la

 m
ed

id
a 

en
 q

u
e 

su
p

er
a 

ca
d

a 
gr

ad
o 

ac
ad

ém
ic

o.
 

•	
E

n
tr

e 
lo

s 
cr

it
er

io
s 

a 
te

n
er

 e
n

 c
u

en
ta

 p
ar

a 
ad

el
an

ta
r 

la
 v

al
or

ac
ió

n
 

en
 e

l p
ro

ce
so

 e
v

al
u

at
iv

o 
se

 p
ro

p
on

en
:

•	
A

p
ro

p
ia

ci
ón

 y
 a

p
li

ca
ci

ón
 d

e 
lo

s 
co

n
ce

p
to

s 
ét

ic
os

 y
 m

or
al

es
 q

u
e 

se
 

d
es

ar
ro

ll
an

.
•	

N
iv

el
 d

e 
d

is
er

ta
ci

ón
, d

e 
ac

u
er

d
o 

a 
su

 e
d

ad
, d

e 
la

 p
os

tu
ra

 a
su

m
id

a 
co

n
 r

es
p

ec
to

 a
 u

n
 t

em
a 

y
 s

u
st

en
ta

ci
ón

 d
e 

la
 m

is
m

a.
•	

P
ar

ti
ci

p
ac

ió
n

 e
fe

ct
iv

a 
y

 a
ct

iv
a 

en
 la

 a
ct

iv
id

ad
 a

si
gn

ad
a.

•	
C

u
m

p
li

m
ie

n
to

 d
e 

re
su

lt
ad

os
 y

 m
et

as
 e

sp
er

ad
as

 o
 fi

ja
d

as
 e

n
 c

ad
a 

ac
ti

v
id

ad
.

•	
C

u
m

p
li

m
ie

n
to

 d
e 

ti
em

p
os

 y
 r

eq
u

is
it

os
 d

e 
la

 a
ct

iv
id

ad
 e

v
al

u
at

iv
a.

•	
A

p
li

ca
ci

ón
 d

e 
la

s 
ob

se
rv

ac
io

n
es

 d
e 

re
tr

oa
li

m
en

ta
ci

ón
.

•	
A

ct
it

u
d

 a
se

rt
iv

a 
fr

en
te

 a
l t

ra
b

aj
o 

d
ia

ri
o.

•	
E

v
id

en
ci

a 
d

e 
lo

s 
v

al
or

es
 e

n
 la

 p
rá

ct
ic

a 
y

 v
iv

en
ci

a 
d

ia
ri

a.
•	

P
or

ta
fo

li
o 

d
e 

su
 p

ro
y

ec
to

 d
e 

v
id

a,
 a

l d
ía

.
•	 •	

Si
 b

ie
n

 l
as

 a
qu

í 
co

n
si

gn
ad

as
 s

on
 u

n
a 

p
ro

p
u

es
ta

, c
ad

a 
d

o
ce

n
te

 d
el

 
ár

ea
p

o
d

rá
 e

ch
ar

 m
an

o 
d

e 
to

d
as

 e
ll

as
, a

d
ap

ta
rl

as
, m

ej
or

ar
la

s 
y

 e
n

co
n

tr
ar

 la
 

m
ej

or
 m

an
er

a 
d

e 
p

ro
p

on
er

 s
u

 e
v

al
u

ac
ió

n
 d

e 
au

la
, o

b
je

ti
v

a,
 p

er
ti

n
en

te
, 

y
 a

n
te

 t
o

d
o 

qu
e 

re
sp

et
e 

el
 d

es
ar

ro
ll

o 
ét

ic
o 

y
 m

or
al

 d
el

 s
er

 q
u

e 
ev

al
ú

a,
 

su
 e

st
u

d
ia

n
te

.
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N
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P
la

n
es

 d
e 

m
ej

or
am

ie
n

to
 c

on
ti

n
u

o

N
iv

el
ac

ió
n

A
p

oy
o

Su
p

er
ac

ió
n

L
os

 p
la

n
es

 d
e 

n
iv

el
ac

ió
n

 b
u

sc
an

 v
al

id
ar

 l
a 

p
re

ex
is

te
n

ci
a 

d
e 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 b

ás
ic

as
 d

e 
d

es
em

p
eñ

o 
en

 e
l 

ár
ea

 p
ar

a 
el

 g
ra

d
o 

qu
e 

el
 e

s-
tu

d
ia

n
te

 in
ic

ia
 y

 d
es

ar
ro

ll
ar

 a
cc

io
n

es
 q

u
e 

co
n

-
d

u
zc

an
 a

 l
a 

su
p

er
ac

ió
n

 d
e 

la
s 

d
ifi

cu
lt

ad
es

 q
u

e 
p

re
se

n
te

n
.

Se
 d

eb
en

 a
p

li
ca

r 
al

 i
n

ic
io

 d
e 

ca
d

a 
añ

o 
es

co
la

r,
 

o 
a 

aq
u

el
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

qu
e 

in
gr

es
an

 e
n

 c
u

al
-

qu
ie

r 
m

om
en

to
 d

es
p

u
és

 d
e 

av
an

za
d

o 
el

 a
ñ

o 
es

co
la

r.

Se
 d

eb
e 

d
is

eñ
ar

 m
ín

im
o 

u
n

o 
p

or
 á

re
a 

y
 g

ra
d

o,
 

al
gu

n
as

 
re

co
m

en
d

ac
io

n
es

 
so

b
re

 
ac

ti
v

id
ad

es
 

qu
e 

se
 p

u
ed

en
 in

cl
u

ir
 s

on
:

•	
G

u
ía

s 
d

e 
tr

ab
aj

o.
•	

A
u

to
ev

al
u

ac
io

n
es

.
•	

P
ru

eb
as

 d
e 

ev
al

u
ac

ió
n

 d
ia

gn
ós

ti
ca

.
•	

D
ra

m
at

iz
ac

io
n

es
 o

 e
x

p
os

ic
io

n
es

.
•	

A
co

m
p

añ
am

ie
n

to
 e

n
tr

e 
p

ar
es

.
•	

D
es

ar
ro

ll
o 

d
e 

tr
ab

aj
o 

co
la

b
or

at
iv

o.
•	

A
cu

er
d

os
 d

e 
la

s 
n

or
m

as
 d

el
 á

re
a 

y
 d

e 
lo

s 
es

p
ac

io
s 

d
e 

tr
ab

aj
o.

P
la

n
es

 d
e 

ap
oy

o 
p

or
 p

er
ío

d
o:

 e
st

os
 b

u
sc

an
 a

p
o-

y
ar

 a
 lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

qu
e 

d
u

ra
n

te
 e

l d
es

ar
ro

ll
o 

d
el

 p
er

ío
d

o 
n

o 
al

ca
n

za
n

 l
os

 m
ín

im
os

 d
es

em
-

p
eñ

os
 d

e 
co

m
p

et
en

ci
as

 s
eg

ú
n

 e
l 

D
ec

re
to

 1
29

0
 

(2
0

0
9)

, o
 e

n
 e

l c
as

o 
d

e 
aq

u
el

lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
co

n
 

d
es

em
p

eñ
os

 m
u

y
 s

u
p

er
io

re
s,

 q
u

e 
al

ca
n

za
n

 s
u

s 
lo

gr
os

 c
on

 v
en

ta
ja

 a
l 

p
ro

m
ed

io
 d

e 
su

s 
co

m
p

a-
ñ

er
os

, p
u

ed
an

 p
ro

fu
n

d
iz

ar
 a

 fi
n

 d
e 

fo
rt

al
ec

er
, 

m
ej

or
ar

 y
 e

le
v

ar
 s

u
s 

n
iv

el
es

 d
e 

d
es

em
p

eñ
o 

en
 

la
s 

co
m

p
et

en
ci

as
 q

u
e 

ad
qu

ie
re

n
.

Se
 s

u
gi

er
en

 c
om

o 
es

tr
at

eg
ia

s 
d

e 
ac

ti
v

id
ad

es
 a

 
ap

li
ca

r 
p

ar
a 

el
 d

is
eñ

o 
d

e 
es

to
s 

p
la

n
es

: 

•	
A

co
m

p
añ

am
ie

n
to

 e
n

tr
e 

p
ar

es
.

•	
G

u
ía

 d
e 

tr
ab

aj
o.

•	
A

se
so

rí
a 

in
d

iv
id

u
al

 p
or

 p
ar

te
 d

el
 d

o
ce

n
te

.
•	

Ta
ll

er
es

 p
ar

a 
re

al
iz

ar
 e

n
 c

as
a 

co
n

 e
l a

co
m

-
p

añ
am

ie
n

to
 d

e 
su

s 
fa

m
il

ia
re

s.
•	

C
on

su
lt

as
 e

sp
ec

ífi
ca

s.
•	

Sa
li

d
as

 d
e 

ca
m

p
o.

•	
Su

st
en

ta
ci

on
es

 o
ra

le
s 

y
 e

sc
ri

ta
s.

•	
P

or
ta

fo
li

o 
d

e 
ev

id
en

ci
as

.
•	

L
is

ta
 d

e 
ch

eq
u

eo
 (e

n
tr

eg
a 

a 
sa

ti
sf

ac
ci

ón
 d

e 
la

s 
ac

ti
v

id
ad

es
 n

o 
d

es
ar

ro
ll

ad
as

 d
u

ra
n

te
 

el
 p

er
ío

d
o/

añ
o)

.

P
la

n
 d

e 
ap

oy
o 

d
e 

fi
n

al
iz

ac
ió

n
 d

el
 a

ñ
o 

es
co

la
r:

 
se

 a
p

li
ca

 a
 q

u
ie

n
es

, y
a 

h
ab

ie
n

d
o 

p
re

se
n

ta
d

o 
lo

s 
p

la
n

es
 d

e 
p

er
ío

d
o,

 p
er

si
st

en
 e

n
 s

u
s 

d
ifi

cu
lt

ad
es

 
p

ar
a 

al
ca

n
za

r 
lo

s 
n

iv
el

es
 m

ín
im

os
 e

sp
er

ad
os

 
d

e 
la

s 
co

m
p

et
en

ci
as

.

P
ar

a 
el

lo
 e

s 
n

ec
es

ar
io

 d
es

ar
ro

ll
ar

 u
n

 p
la

n
 d

e  
su

p
er

ac
ió

n
 a

l a
ñ

o 
p

or
 g

ra
d

o,
 o

 s
i a

p
li

ca
 s

e 
h

ac
e 

p
or

 p
er

ío
d

o.

A
lg

u
n

as
 a

ct
iv

id
ad

es
 s

u
ge

ri
d

as
 p

ar
a 

te
n

er
 e

n
 

cu
en

ta
 p

u
ed

en
 s

er
 la

s 
m

is
m

as
 d

e 
lo

s 
p

la
n

es
 d

e 
n

iv
el

ac
ió

n
 o

 d
e 

ap
oy

o.
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5.
 In

te
gr

ac
ió

n
 c

u
rr

ic
u

la
r

A
ct

iv
id

ad
es

 y
 p

ro
ce

so
s 

d
e 

ar
ti

cu
la

ci
ón

 c
on

 o
tr

as
 á

re
as

 o
 p

ro
y

ec
to

s 
d

e 
en

se
ñ

an
za

 o
b

li
ga

to
ri

a

E
st

e 
ap

ar
ta

d
o 

co
n

ti
en

e 
lo

s 
p

ri
n

ci
p

al
es

 e
le

m
en

to
s 

d
e 

en
la

ce
 e

n
tr

e 
el

 á
re

a 
y

 lo
s 

ám
b

it
os

 y
 e

sp
ac

io
s 

p
or

 d
on

d
e 

se
 v

iv
en

ci
a 

el
 c

u
rr

íc
u

lo
 in

st
it

u
ci

on
al

. 
P

or
 e

ll
o,

 o
fr

ec
e 

la
s 

si
gu

ie
n

te
s 

d
ir

ec
tr

ic
es

 f
u

n
d

am
en

ta
d

as
 e

n
 lo

s 
li

n
ea

m
ie

n
to

s 
cu

rr
ic

u
la

re
s 

d
el

 M
in

is
te

ri
o 

d
e 

E
d

u
ca

ci
ón

 N
ac

io
n

al
, p

ar
a 

el
 á

re
a 

d
e 

E
d

u
ca

ci
ón

 É
ti

ca
 y

 e
n

 V
al

or
es

 H
u

m
an

os
 (1

99
8)

, e
n

 á
m

b
it

os
 d

e 
ap

re
n

d
iz

aj
e 

d
e 

su
s 

tr
ec

e 
co

m
p

on
en

te
s 

p
ar

a 
qu

e,
 a

 u
n

a 
so

la
 v

oz
 y

 d
e 

u
n

a 
m

an
er

a 
co

le
ct

iv
a,

 lo
s 

d
em

ás
 c

om
p

on
en

te
s 

d
el

 c
u

rr
íc

u
lo

 e
st

im
u

le
n

 lo
s 

am
b

ie
n

te
s 

p
ed

ag
óg

ic
os

.

D
es

d
e 

lo
 p

rá
ct

ic
o 

en
 c

ad
a 

u
n

a 
d

e 
la

s 
ár

ea
s:

L
os

 m
ae

st
ro

s 
d

eb
en

 a
su

m
ir

 u
n

 r
ol

 d
e 

co
m

p
añ

er
os

 d
e 

ca
m

in
o 

d
e 

lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s,
 c

on
 c

ap
ac

id
ad

 d
e 

co
n

v
er

ti
rs

e 
en

 s
er

es
 s

ig
n

ifi
ca

ti
v

os
 p

ar
a 

su
s 

v
id

as
. L

os
 e

st
u

d
ia

n
te

s 
d

eb
en

 d
es

cu
b

ri
r 

en
 s

u
 c

ol
eg

io
 u

n
 “e

sp
ac

io
 d

e 
v

id
a”

 e
n

 d
on

d
e 

cu
en

te
n

 c
on

 a
co

m
p

añ
an

te
s 

qu
e 

lo
s 

es
cu

ch
en

 y
 a

y
u

d
en

 a
 e

n
-

co
n

tr
ar

se
 a

 s
í m

is
m

os
, d

es
cu

b
ri

r 
la

 v
id

a,
 p

ot
en

ci
al

iz
ar

 c
ap

ac
id

ad
es

, s
u

p
li

r 
fa

le
n

ci
as

, s
u

p
er

ar
 d

ifi
cu

lt
ad

es
 y

 a
m

ar
 a

 la
s 

d
em

ás
 p

er
so

n
as

.

E
l s

er
 y

 q
u

eh
ac

er
 d

el
 e

d
u

ca
d

or
 c

om
o 

d
ir

ec
to

r 
d

e 
gr

u
p

o 
lo

 c
on

v
ie

rt
e 

en
 “a

co
m

p
añ

an
te

” s
ig

n
ifi

ca
ti

v
o 

p
ar

a 
la

 v
id

a 
d

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s.

 C
ad

a 
d

o
ce

n
te

, 
en

 s
u

 m
om

en
to

 d
e 

cl
as

e,
 d

eb
e 

cr
ea

r 
co

n
d

u
ct

as
 d

e 
en

tr
ad

a 
d

on
d

e 
co

le
ct

iv
am

en
te

 s
e 

h
ag

an
 a

cu
er

d
os

 y
 r

eg
la

s 
cl

ar
as

 s
ob

re
 c

om
p

ro
m

is
os

 a
ca

d
ém

i-
co

s 
y

 la
s 

co
n

se
cu

en
ci

as
 d

e 
su

 in
cu

m
p

li
m

ie
n

to
.

E
s 

n
ec

es
ar

io
 p

os
ib

il
it

ar
 e

l r
ec

on
o

ci
m

ie
n

to
 d

e 
la

s 
ca

p
ac

id
ad

es
 y

 c
on

d
ic

io
n

es
 d

e 
ca

d
a 

es
tu

d
ia

n
te

 d
en

tr
o 

d
e 

la
s 

ex
ig

en
ci

as
 y

 r
eq

u
er

im
ie

n
to

s 
d

e 
ca

d
a 

d
is

ci
p

li
n

a.
 

R
ec

on
o

ci
m

ie
n

to
 p

or
 p

ar
te

 d
el

 d
o

ce
n

te
, d

e 
m

an
er

a 
p

ú
b

li
ca

 y
/o

 p
ri

v
ad

a,
 d

e 
lo

s 
lo

gr
os

 d
e 

su
s 

es
tu

d
ia

n
te

s.
 F

om
en

ta
r 

d
en

tr
o 

d
e 

la
s 

ár
ea

s 
la

 a
u

to
ev

a-
lu

ac
ió

n
 c

om
o 

p
os

ib
il

id
ad

 q
u

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

cr
ez

ca
n

 e
n

 e
n

co
n

tr
ar

 o
tr

as
 v

ía
s 

a 
lo

s 
p

ro
b

le
m

as
 d

e 
ap

re
n

d
iz

aj
e.

P
ro

m
ov

er
 e

n
 lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s 

la
 a

u
to

rr
es

p
on

sa
b

il
id

ad
 d

e 
su

 a
p

re
n

d
iz

aj
e.

Fo
m

en
ta

r 
la

 a
ct

it
u

d
 d

e 
es

cu
ch

a 
y

 e
l s

il
en

ci
o 

co
m

o 
fo

rm
a 

p
ar

a 
co

m
p

re
n

d
er

 la
 p

al
ab

ra
 e

 id
ea

s 
d

el
 o

tr
o.

D
es

ar
ro

ll
ar

 f
or

m
as

 d
e 

ap
re

n
d

iz
aj

e 
y

 e
v

al
u

ac
ió

n
 q

u
e 

p
ri

v
il

eg
ie

n
 e

l t
ra

b
aj

o 
co

le
ct

iv
o 

y
 c

o
op

er
at

iv
o.

 

L
os

 d
o

ce
n

te
s 

d
eb

en
 c

on
si

d
er

ar
 e

l e
rr

or
 y

 la
 p

os
ib

il
id

ad
 d

e 
eq

u
iv

o
ca

rs
e 

co
m

o 
el

em
en

to
s 

v
al

io
so

s 
p

ar
a 

ap
re

n
d

er
.

P
er

m
it

ir
 q

u
e 

lo
s 

es
tu

d
ia

n
te

s 
b

u
sq

u
en

 m
ét

o
d

os
 d

if
er

en
te

s 
a 

lo
s 

d
ad

os
 p

or
 e

l d
o

ce
n

te
. M

ir
ar

 lo
s 

p
ro

b
le

m
as

 d
el

 á
re

a 
d

es
d

e 
p

er
sp

ec
ti

v
as

 d
if

er
en

te
s.

 

E
st

im
u

la
r 

el
 c

on
fl

ic
to

 c
og

n
it

iv
o.

R
ea

li
za

r 
p

rá
ct

ic
as

 d
e 

ju
st

ic
ia

 y
 a

p
li

ca
ci

ón
 d

el
 d

er
ec

h
o 

y
 la

 n
or

m
a.

R
ec

on
o

ce
r 

lo
s 

es
ta

d
os

 e
m

o
ci

on
al

es
 d

e 
ca

d
a 

u
n

o 
d

e 
lo

s 
es

tu
d

ia
n

te
s.
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C
on

 l
as

 c
ie

n
ci

as
 e

x
ac

ta
s 

y
 n

at
u

ra
le

s,
 h

ac
ie

n
d

o 
co

n
ci

en
ci

a 
d

e 
lo

s 
ef

ec
to

s 
qu

e 
h

a 
ca

u
sa

d
o 

la
 a

cc
ió

n
 d

el
 h

om
b

re
 s

ob
re

 l
a 

ti
er

ra
. I

gu
al

m
en

te
, d

eb
e 

n
u

tr
ir

 d
e 

h
u

m
an

is
m

o 
la

s 
n

o
ci

on
es

 d
e 

si
st

em
a,

 e
co

si
st

em
a,

 e
co

lo
gí

a 
y

 e
d

u
ca

ci
ón

 a
m

b
ie

n
ta

l. 
A

sí
 m

is
m

o,
 e

n
fa

ti
za

n
d

o 
so

b
re

 la
s 

re
p

er
cu

si
on

es
 é

ti
ca

s 
y

 m
or

al
es

 q
u

e 
h

an
 t

en
id

o 
al

gu
n

os
 d

e 
lo

s 
gr

an
d

es
 a

v
an

ce
s 

ci
en

tí
fi

co
s 

en
 la

 h
u

m
an

id
ad

.

C
on

 e
l l

en
gu

aj
e,

 h
ac

ie
n

d
o 

én
fa

si
s 

en
 e

l c
ar

ác
te

r 
co

m
p

re
n

si
v

o 
d

e 
la

 le
n

gu
a,

 p
os

ib
il

it
an

d
o 

la
 t

om
a 

d
e 

p
er

sp
ec

ti
v

as
, f

ac
il

it
an

d
o 

la
 c

on
tr

a 
ar

gu
m

en
-

ta
ci

ón
 y

 la
 p

u
es

ta
 e

n
 e

sc
en

a 
d

e 
d

iv
er

so
s 

p
u

n
to

s 
d

e 
v

is
ta

D
es

d
e 

el
 m

an
u

al
 d

e 
co

n
v

iv
en

ci
a:

D
eb

e 
m

os
tr

ar
 e

n
 s

u
 e

st
ru

ct
u

ra
 q

u
e 

re
sp

et
a 

u
n

 p
ro

ce
so

 d
e 

d
es

ar
ro

ll
o 

m
or

al
 q

u
e 

v
a 

d
e 

la
 h

et
er

on
om

ía
 a

 la
 a

u
to

n
om

ía
.

L
as

 n
or

m
as

, l
os

 e
st

ím
u

lo
s 

y
 la

s 
sa

n
ci

on
es

 e
st

án
 p

en
sa

d
as

 d
e 

ac
u

er
d

o 
a 

la
 e

d
ad

 y
 la

 m
ad

u
re

z 
m

or
al

 d
e 

su
s 

m
ie

m
b

ro
s.

Su
 e

la
b

or
ac

ió
n

 d
eb

e 
re

sp
on

d
er

 a
 la

 e
x

ig
en

ci
a 

d
e 

u
n

a 
co

m
u

n
id

ad
 p

ar
ti

ci
p

at
iv

a 
y

 c
on

st
ru

ct
or

a 
d

e 
la

s 
p

ro
p

ia
s 

n
or

m
as

 y
 la

s 
m

an
er

as
 d

e 
re

la
ci

on
ar

se
 

en
 l

a 
v

id
a 

es
co

la
r.

 E
s 

el
 p

u
n

to
 d

e 
en

cu
en

tr
o 

d
e 

lo
s 

m
ú

lt
ip

le
s 

p
ro

y
ec

to
s 

d
e 

v
id

a 
qu

e 
co

h
ab

it
an

 e
n

 u
n

a 
in

st
it

u
ci

ón
, i

lu
m

in
ad

a 
p

or
 u

n
a 

d
ir

ec
tr

iz
 

fo
rm

at
iv

a 
qu

e 
p

er
m

it
a 

el
 r

es
p

et
o 

y,
 a

 la
 v

ez
, e

l d
es

ar
ro

ll
o 

ed
u

ca
ti

v
o 

d
e 

su
s 

m
ie

m
b

ro
s.

D
es

d
e 

el
 g

ob
ie

rn
o 

es
co

la
r:

E
l p

ro
ce

so
 d

e 
co

n
fo

rm
ac

ió
n

 d
el

 g
ob

ie
rn

o 
es

co
la

r 
y

 d
el

 c
on

se
jo

 e
st

u
d

ia
n

ti
l s

on
 m

om
en

to
s 

m
u

y
 p

ro
p

ic
io

s 
p

ar
a 

es
ti

m
u

la
r 

el
 e

sp
ír

it
u

 c
rí

ti
co

.

L
a 

co
ti

d
ia

n
id

ad
 e

sc
ol

ar
 p

er
m

it
e 

as
u

m
ir

 d
if

er
en

te
s 

ro
le

s 
qu

e 
ex

ig
en

 d
iv

er
sa

s 
h

ab
il

id
ad

es
 y

 m
u

es
tr

a 
in

n
u

m
er

ab
le

s 
p

os
ib

il
id

ad
es

.

E
l g

ob
ie

rn
o 

es
co

la
r 

co
m

o 
in

st
ru

m
en

to
 p

ar
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O 6. Atención de estudiantes con 

necesidades educativas especiales

Se recomienda revisar el capítulo correspondiente a esta temática en el docu-
mento No.1 de la colección.
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